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  ឧបសម្ព័ន្ធនន្ពិធីសារសម្រាប់ធធវ ើវិធសាធន្កម្មកិច្ចម្រពម្ធម្រពៀងា៉ា រ៉ា ធកសសតីពី 

ការបធងកើតអងគការពាណិជ្ជកម្មពិភពធោក 

កិច្ចម្រពម្ធម្រពៀងសតីពីកិច្ចសម្រមួ្លពាណិជ្ជកម្ម 

បុពវកថា 

បណ្តា សមាជិក៖ 

អៃុលោមតាមការចរចា ដែលបាៃល្វើល ើងដអែកតាមលសចកាីដលែងការណ៍រែឋមន្តៃាលីៅទីក្កុងែហូា  

បាៃល ើញៃិងបាៃបញ្ជា ក់អពំីអាណា ត្ាិ ៃិងលោលការណ៍ ដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី២៧ នៃលសចកាី

ដលែងការណ៍រែឋមន្តៃាីលៅទកី្កងុែហូា (WT/MIN(01)DEC/1) ៃិងលៅកនងុឧបសមពៃ័ធ   នៃលសចកាីសលក្មចសា ីពី

កមមវិ្ីការងារែហូាដែលបាៃអៃុមត័្លោយអគ្គក្កមុក្បឹកាលៅនលៃទី០១ ដខសហីា ឆ្ន ំ២០០៤ (WT/L/579) កែ៏ូចជា

លៅកនុងវាកយខណឌ ទី៣៣ ៃងិឧបមព័ៃធ ង នៃលសចកាីដលែងការណ៍រែឋមន្តៃាីលៅទីក្កុងហងុកុង(WT/MIN (05)/DEC)  

លោយមាៃបំណងបញ្ជា ក់ឱ្យចាស់ ៃិងដកលមែៃូវទិែឋភាពនានានៃមាក្តា៥ ៨ ៃិង១០នៃកចិចក្ពមលក្ពៀង

ទូលៅសា ីពីគ្យ ៃិងពាណិជាកមម (GATT) ឆ្ន ំ១៩៩៤ កនុងទសសៃៈល្វើការពលៃែឿៃៃូវចរាចរណ៍ទំៃញិ ការអៃញុ្ជា ត្

ឱ្យយកទំៃញិលចញៃិងការបលចចញទៃំញិ រួមទងំទំៃញិឆ្ែងកាត្ ់

លោយលមើលល ើញៃវូត្ក្មូវការលោយដ ករបស់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ួច ៃិងលោយមាៃបំណងលលើកកមពស់លលើការអាល់ជំៃួយ ៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាពលៅ

កនុង វិស័យលៃេះ  

លោយទទលួសាគ លៃ់ូវត្ក្មូវការសក្មាប់កិចចសហក្បត្បិត្ាកិារក្បកបលោយក្បសិទធភាពកនុងចំលណ្តម

សមាជិកសា ីពីកិចចសក្មួលពាណិជាកមម ៃិងអៃុលោមភាពគ្យ 

ក្ពមលក្ពៀងោន ែចូត្លៅ៖ 

ផ្នែកទី១ 

ាម្រា ១៖ ការធ ោះពុម្ពនាយន្ិងព័ត៌ាន្ផ្ែលអាច្រក ន្ 

១. ការលបាេះពមុពអាយ 

 ១.១ សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវលបាេះពុមពអាយជាបនាា ៃ់កនុងលកខណៈមិៃលរើសលអើង ៃិងងាយក្សលួរក លែើមបីអៃញុ្ជា ត្

ឱ្យរោឋ ភិបាល ្ុរជៃ ៃិងភាគ្ីពាក់ព័ៃធលអសងលទៀត្ បាៃក្ជតួ្ក្ជាបៃូវព័ត្ម៌ាៃែូចខាងលក្កាម៖ 

  (ក) ៃតី្ិវិ្ីនំាចលូ នំាលចញ ៃិងឆ្ែងកាត្់ (រមួទងំ ៃតី្ិវិ្ីលៅតាមកំពង់ដអ អាកាសយាៃោឋ ៃ ៃងិលៅតាម

មាត្់ក្ចកចលូលអសងលទៀត្) ៃិងទក្មងដ់បបបទ ៃិងឯកសារតាមការត្ក្មូវលអសងៗ 

  (ខ) អក្តាពៃធ ៃិងអាករ ដែលបាៃោក់ឱ្យអៃុវត្ាលលើ ឬពាកព់័ៃធៃឹងការនំាចូល ៃិងការនំាលចញ 
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  (គ្) កនក្ម ៃិងបៃាុកលអសងៗដែលបាៃោក់លោយ ឬសក្មាប់ទីភាន ក់ងាររោឋ ភិបាលលៅលលើ ឬពាក់ព័ៃធៃឹង 

ការនំាចូល ការនំាលចញ ឬការឆ្ែងកាត្់ 

  ( )  វិនៃសក្មាប់ចំណ្តត្ា់ន ក់ទំៃញិ ឬការកំណត្ត់្នមែទំៃញិកនុងលោលបំណងគ្យ 

  (ង) ចាប់ បទបបចាត្ាិ ៃិងវិនៃរែឋបាលនៃការអៃុវត្ាទលូៅពាក់ព័ៃធៃឹងវិនៃលែើមកំលណើត្ទំៃញិ 

  (ច) ការហាមឃាត្់ ៃិងការោកក់ក្មតិ្កំណត្់លលើការនំាចលូ ការនំាលចញ ឬការឆ្ែងកាត្ ់

  (ឆ្) លទសបទបបចាត្ាិលលើការរំលោភបំពាៃដបបបទនៃការនំាចលូ ការនំាលចញ ឬការឆ្ែងកាត្់ 

  (ជ) ៃតី្ិវិ្ីសក្មាប់បណា ឹងឧទធរណ៍ ឬការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញ 

  (ឈ) កិចចក្ពមលក្ពៀង ឬដអនកណ្តមួយនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលនាេះ ល្វើល ើងជាមួយក្បលទស ឬបណ្តា ក្បលទស 

ពាក់ព័ៃធៃឹងការនំាចលូ ការនំាលចញ ឬការឆ្ែងកាត្់ ៃិង 

  (ញ) ៃតី្ិវិ្ីពាក់ព័ៃធៃឹងការក្គ្បក់្គ្ងកូតាពៃធ 

 ១.២ ពុំមាៃអវលីៅកនុងបចាត្ាលិៃេះ ដែលក្ត្ូវបកក្សាយាបាៃត្ក្មូវឱ្យសមាជិកលបាេះពុមពអាយ ឬអាល់ព័ត្ម៌ាៃ

ជាភាសាលអសងលក្ៅពីភាសារបស់សមាជិកលនាេះល ើយ លលើកដលងដត្អវីដែលដចងកនងុវាកយខណឌ ទី២.២។ 

២. ពត័្ម៌ាៃដែលអាចរកបាៃតាមរយៈអុៃីល្ើលណត្ 

 ២.១  សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវបលងកើត្ ៃិងល្វើបចចុបបៃនភាពលលើអុីល្ើលណត្តាមដែលអាចល្វើលៅបាៃ ៃិងល្វើឱ្យបាៃ 

សមក្សបៃូវពត័្ម៌ាៃែូចខាងលក្កាម៖ 

  (ក) ការបរិយាយ១សា ីពីៃតី្ិវិ្ីក្បលទសសមាជិកសក្មាបក់ារនំាចូល ការនំាលចញ ៃងិការឆ្ែងកាត្់ រួមទងំ

ៃតី្ិវើ្ បីណា ឹងឧទធរណ៍ ឬការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញ ដែលជាការជូៃែំណឹងែល់រោឋ ភបិាលនៃសមាជិក

នានា ្ុរជៃ ៃិងភាគ្ីពាក់ព័ៃធឱ្យបាៃែឹងពីៃីត្ិ វិ្ីអៃុវត្ាជាក់ដសាងសក្មាប់ការនំាចូល ការនំាលចញ 

ៃិងការឆ្ែងកាត្ ់

  (ខ) ទក្មង់ដបបបទ ៃិងឯកសារនានា ដែលជាការត្ក្មូវសក្មាបក់ារនំាចលូ ការនំាលចញ ៃិងការែឹក

ទំៃញិឆ្ែងកាត្់ដែៃែីរបសស់មាជិកលៃេះ 

  (គ្) ព័ត្ម៌ាៃសក្មាប់ការទនំាក់ទៃំងអំពីកដៃែងសាកសរួព័ត្ម៌ាៃរបស់សមាជិកលនាេះ។ 

 ២.២ លបើអាចល្វើលៅបាៃ ការបរិយាយដែលមាៃដចងលៅកនុងវាកយខណឌ  ២.១ (ក) ក្ត្ូវល្វើការអសពវអាយជា

ភាសាមយួកនុងចំលណ្តមភាសាអែូវការរបស់អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក។ 

  
១សមាជិកៃមីយួៗមាៃឆ្នាា ៃុសិទធិកនុងការបញ្ជា ក់លលើលគ្ហទំព័ររបស់ខែួៃអំពីភាពមាៃកក្មតិ្ខាងអែូវចាបន់ៃការបរយិាយលៃេះ។ 
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 ២.៣ សមាជិកក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យលបាេះពមុពអាយព័ត្ម៌ាៃពាក់ព័ៃធៃឹងពាណិជាកមមបដៃថមលទៀត្តាមរយៈ

អុីល្ើលណត្ែូចជា បទបបចាត្ាិនានាពាក់ព័ៃធៃឹងពាណិជាកមម ៃិងក្បលភទព័ត្៌មាៃលអសងលទៀត្ដែលដចងកនុង

វាកយខណឌ ទី១.១។ 

៣. កដៃែងសាកសរួពត័្ម៌ាៃ 

 ៣.១ សមាជិកៃីមួយៗក្ត្ូវបលងកើត្ ឬរកាទុកកដៃែងសាកសួរព័ត្៌មាៃមួយ ឬលក្ចើៃតាម្ៃនៃដែលមាៃ

លែើមបីលឆ្ែើយត្បលៅៃឹងចមៃល់លអសងៗរបស់រោឋ ភិបាល ្ុរជៃ ៃិងភាគ្ីពាក់ពៃ័ធលអសងៗ អំពីព័ត្៌មាៃដែល

មាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី១.១ ៃិងលែើមបីអាលៃ់ូវព័ត្៌ទក្មង់ដបបបទៃិងឯកសារនានាតាមការត្ក្មូវ ែូចមាៃ

ដចងតាមវាកយខណឌ ១.១(ក)។ 

 ៣.២ សមាជិកនៃសហភាពគ្យ សមាជិកដែលចូលរួមកនុងសមាហរណកមមត្ំបៃ់ ក្ត្ូវបលងកើត្ ឬរកាទុកកដៃែង

សាកសួរពត័្៌មាៃរួមលៅាន កត់្ំបៃ់ លែើមបីបំលពញតាមលកខខណឌ ត្ក្មូវែូចមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទ៣ី.១ 

ចំលពាេះៃតី្ិវិ្រីួមោន ។ 

 ៣.៣ សមាជិកក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចិត្ាមិៃឱ្យយកកនក្មពីការលឆ្ែើយត្បៃឹងការសាកសួរព័ត្៌មាៃ ៃិងការអាល់

ទក្មង់ដបបបទ ៃិងឯកសារតាមការត្ក្មូវល ើយ។ កនុងករណីមាៃការគិ្ត្កនក្ម សមាជិកក្ត្ូវយកកនក្ម

ក្បហាកក់្បដហលៃឹងចំណ្តយសក្មាប់លសវាដែលបាៃអាល់ជូៃប លុណ្តណ េះ។ 

 ៣.៤ កដៃែងសាកសួរព័ត្៌មាៃក្ត្ូវលឆ្ែើយត្បៃឹងសំណួរ ៃិងអាល់ទក្មង់ដបបបទៃិងឯកសារកនុងរយៈលពល

សមក្សបតាមការកំណត្រ់បស់សមាជិកៃីមយួៗ លហើយរយៈលពលលៃេះអាចខសុោន អាក្ស័យលលើសារជាត្ិ 

ៃិងភាពសមុគ្សាម ញនៃសំណួរ។ 

៤. ការអាលព់ត័្ម៌ាៃ 

 សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវអាលព័់ត្ម៌ាៃលៅគ្ណៈកមាម ្ិការកិចចសក្មលួពាណិជាកមមដែលបាៃបលងកើត្ល ើងលក្កាម

វាកយខណឌ ទី១.១ នៃមាក្តា២៣ (លៅកាត្់កនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីកិចចសក្មលួពាណិជាកមមលៃេះា “គ្ណៈកមាម ្ិការ”) 

ៃូវ៖ 

  (ក) ទីកដៃែងអែូវការដែលពត័្ម៌ាៃនានាកនុងវាកយខណឌ ១.១ (ក) ែល់ (ឆ្) ក្ត្ូវបាៃលបាេះពុមពអាយ 

  (ខ) ទីតំាងលគ្ហទំព័រដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី២.១ ៃិង 

  (គ្) ព័ត្៌មាៃសក្មាប់ទំនាកទ់ំៃងនៃកដៃែងសាកសួរពត័្ម៌ាៃ ដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី៣.១។ 
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ាម្រា២៖ ឱកាសសម្រាប់បធចចញធោបល់ ព័តា៌ន្មុ្ន្ធពលច្ូលជាធរាន្ ន្ិងការពិធម្ររោះធោបល់ 

១. ឱ្កាសបលចចញលយាបលៃ់ងិពត័្ម៌ាៃមៃុលពលចលូជា្រមាៃ 

 ១.១ កនុងលកខខណឌ មយួដែលអាចអៃុវត្ាបាៃ ៃិងក្សបតាមចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាិកនុងក្សុករបស់ខែួៃ សមាជិក

ៃីមួយៗក្ត្ូវអាល់ឱ្កាស ៃងិលពលលវោសមក្សបលែើមបីឱ្យ្ុរជៃ ៃិងភាគ្ីពាក់ពៃ័ធនានាល្វើការបលចាញ

លយាបល់លលើលសចកាីក្ពាងចាប់លមី ៃិងបទបបចាត្ាិ ឬលសចកាីក្ពាងវិលសា្ៃកមមចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាិនៃ

ការអៃុវត្ាទូលៅពាក់ពៃ័ធៃឹងការល្វើចរាចរណ៍ទំៃិញ ការអៃុញ្ជា ត្ឱ្យយកទំៃញិលចញ ៃងិការបលចចញទំៃញិ 

រួមទងំការឆ្ែងកាត្់។ 

 ១.២ កនុងលកខណៈមួយដែលអាចអៃុវត្ាបាៃ ៃិងក្សបតាមចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាិកនុងក្សុក សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវ

ននាាចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាិលមី ឬវិលសា្ៃកមមចាប់ ៃងិបទបបចាត្ាិដែលពាក់ព័ៃធៃងឹពាក់ព័ៃធៃងឹការល្វើ

ចរាចរណ៍ទំៃិញ ការអៃញុ្ជា ត្ឱ្យយកទំៃញិលចញៃិងការបលចចញទំៃញិ រួមទងំការឆ្ែងកាត្់ ក្ត្ូវចុេះអាយ 

ឬព័ត្៌មាៃទំងលនាេះក្ត្ូវោក់ឱ្យអាចរកបាៃជាសានរណៈ ឱ្យបាៃឆ្ប់តាមការដែលអាចល្វើលៅបាៃ 

មុៃលពលចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាទិងំលនាេះចលូជា្រមាៃ លែើមបីឱ្យ្ុរជៃ ៃិងភាគី្ពាក់ព័ៃធនានាបាៃែឹង។ 

 ១.៣ ការដកដក្បអក្តាពៃធអាករ ៃិងវិនៃការនានាដែលនំាឱ្យមាៃភាព្ូរក្សាលជាងមុៃ  វិនៃការនានាដែល

បៃធូរបៃថយ ជាលទធអលនៃការត្វា៉ា ក្សបតាម វាកយខណឌ ទី១.១ ឬទី១.២,  វិនៃការសក្មាប់អៃុវត្ាកនុង 

កាលៈលទសៈបនាា ៃ់ ឬការដកសក្មលួត្ិចត្ួចចលំពាេះចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាកិនុងក្សុក ៃិងក្បព័ៃធចាប់មៃិ

ចំាបាច់អៃុវត្ាតាមវាកយខណឌ ទី១.១ ៃិងទី១.២ ល ើយ។ 

២. ការពលិក្ោេះលយាបល ់

  សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្វូអាលឱ់្យមាៃការពិលក្ោេះលយាបលស់មក្សបជាក្បចំារវាងសាថ បៃ័ក្ពំដែៃ ៃិង្ុរជៃ 

ឬភាគី្ពាក់ព័ៃធនានាដែលសថតិ្លៅកនុងដែៃែីរបស់សមាជិកលនាេះ។ 

ាម្រា ៣៖វធិាន្បញ្ជជ កជ់ាមុ្ន្ 

១. សមាជិកៃីមួយៗ ក្ត្ូវលចញវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃកនុងលកខណៈមួយសមក្សប ៃិងមាៃលពលលវោកំណត្់ជូៃ

ែល់អនកោក់ពាកយសុំ ដែលបាៃោក់ជូៃៃូវសំលណើជាោយលកខណ៍អកសរជាមួយៃឹងព័ត្៌មាៃចំាបាច់ទងំអស់។ 

ក្បសិៃលបើ សមាជិកបែិលស្មិៃលចញវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ សមាជិកលនាេះក្ត្ូវជូៃែំណឹងជាោយលកខណ៍អកសរ

ជាបនាា ៃ់ែលអ់នកោក់ពាកយសុំ លោយបញ្ជា ក់អំពីអងគលហត្ៃុិងមូលោឋ ៃនានាសក្មាបល់សចកាីសលក្មចលនាេះ។ 

២. សមាជិកអាចបែិលស្មិៃលចញវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃជូៃែល់អនកោក់ពាកយសុំ លៅលពលដែលការលសន ើសុំលនាេះ៖ 

  (ក) ក្ត្ូវបាៃពយួរទុករួច លោយទីភាន ក់ងាររោឋ ភបិាល សាោឧទធរណ៍ ឬត្ោុការ ឬ 

  (ខ) ក្ត្ូវបាៃសលក្មចរួចលហើយលោយសាោឧទធរណ៍ ឬត្ោុការណ្តមយួ 
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៣.   វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ ក្ត្ូវមាៃសុពលភាពសក្មាប់រយៈលពលមួយសមក្សប គ្ិត្ចាប់ពីលពលលចញឱ្យ លលើកដលង

ដត្ចាប់ អងគលហត្ុ ឬកាលៈលទសៈណ្តមួយដែលោំក្ទ វិនៃលនាេះមាៃការដកដក្ប។ 

៤. កនុងករណីដែលសមាជិកសលក្មចលុបលចាល ដកសក្មួល ឬបចចប់សុពលភាព វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ សមាជិក

លនាេះ ក្ត្ូវល្វើការជូៃែំណឹងជាោយលកខណ៍អកសរែលអ់នកោក់ពាកយសុំលោយបញ្ជា ក់អំពីអងគលហត្ុ ៃងិមលូោឋ ៃ

ពាក់ព័ៃធៃឹងការសលក្មចលនាេះ។ សមាជិកអាចល្វើការសលក្មចលុបលចាល ដកសក្មួល ឬបចចប់សុពលភាពវិនៃ

បញ្ជា ក់ជាមុៃកនុងលកខណៈក្បត្ិសកមម សមាជិកលនាេះអាចល្វើែលូចនេះបាៃដត្កនុងលកខខណឌ ដែលវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ

លនាេះ ក្ត្ូវបាៃលចញលោយដអែកលលើមលូោឋ ៃនៃពត័្ម៌ាៃមិៃក្គ្បក់្ោៃ់ មិៃក្ត្មឹក្ត្ូវ ដកែងកាែ យ ឬពត័្ម៌ាៃដែល

បងកឱ្យមាៃការយលក់្ច ំ។ 

៥.  វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃដែលលចញលោយសមាជិក ក្ត្ូវចងកាត្ពវកិចចចំលពាេះសមាជិកលនាេះដែលមាៃការពាក់ព័ៃធ

ជាមួយៃឹងអនកោក់ពាកយសុំដែលលសន ើសុំ វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ។ សមាជិកអាចកំណត្់ា វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃគឺ្ជា

កាត្ពវកិចចចំលពាេះអនកោក់ពាកយសុំ។ 

៦. សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវចុេះអាយ យា ងលហាចណ្តស់ៃវូ៖ 

 (ក) លកខខណឌ ត្ក្មូវសក្មាប់ការលសន ើសុំ វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ រមួទងំព័ត្៌មាៃដែលក្ត្ូវបំលពញៃិងទក្មង ់

 (ខ) រយៈលពលសក្មាប់ការលចញវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ 

 (គ្) រយៈលពលសុពលភាពនៃវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ 

៧. តាមរយៈការលសន ើសុំជាោយលកខណ៍អកសររបស់អនកោកព់ាកយសុំ សមាជិកៃមីយួៗក្ត្ូវអាល់ឱ្យមាៃការពិៃតិ្យ

ល ើងវិញលលើវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ ឬលសចកាីសលក្មចលុបលចាល ដកសក្មលួ ឬបចចបស់ុពលភាពនៃវិនៃបញ្ជា ក់

ជាមុៃ២។ 

៨. សមាជិកៃីមួយៗ ក្ត្ូវខិត្ខំោក់រាល់ព័ត្៌មាៃពាក់ព័ៃធៃឹងវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃឱ្យអាចរកបាៃជាសានរណៈ 

ដែលសមាជិកលនាេះយល់ល ើញាមាៃអលក្បលយាជៃល៍ក្ចើៃចំលពាេះភាគ្ពីាក់ព័ៃធ លោយក្ត្ូវពិចារណ្តអងដែរអំពី

ត្ក្មូវការនៃការពារពត័្ម៌ាៃសមាៃ ត្់ពាណិជាកមម។ 

៩. ៃយិមៃយ័ ៃងិវសិាលភាព 

 (ក)  វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃគ្ឺជាលសចកាីសលក្មចោយលកខណ៍អកសរដែលអាល់ជូៃអនកោក់ពាកយសុំលោយសមាជិក 

លៅមៃុលពលនំាទៃំញិចលូលោយអនកោកព់ាកយសុំ លោយកំណត្់ជាមុៃៃវូក្បក្ពឹត្ាកមមដែលសមាជិកក្ត្ូវ

អាល់ចំលពាេះទៃំញិលនាេះ លៅលពលល្វើការនំាចលូទំៃញិ ពាក់ព័ៃធៃឹង៖ 

   

                                                                               

  

២
 លៅកនុងវាកយខណឌ ៖ (ក) លទេះបមីៃុ ឬលក្កាយលពលអៃុវត្ាវនិៃបញ្ជា ក់ជាមៃុក៏លោយ ការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវញិក្ត្ូវល្វើល ើង

លោយមន្តៃា ី លោយការយិាលយ័ ឬលោយអាជាា ្រដែលលចញវនិៃបញ្ជា ក់ជាមៃុ អាជាា ្ររែឋបាលដែលមាៃឋានាៃុក្កមខពស់

ជាង ឬអាជាា ្ររែឋបាលឯករាជយ ឬសាថ បៃ័ត្ោុការ ៃិង (ខ) សមាជិកមៃិក្ត្ូវបាៃត្ក្មូវឱ្យអាលែ់លអ់នកោក់ពាកយសំុជាមួយ

ៃឹងការលក្បើក្បាស់វាកយខណឌ ទី១ នៃមាក្តា៤ ល ើយ។ 
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៣
 មាៃការយល់ល ើញា វនិៃបញ្ជា ក់ជាមៃុអពីំលែើមកំលណើត្ទំៃញិ អាចជាការវាយត្នមែអំពីលែើមកំលណើត្ទំៃញិសក្មាប់

លោលបំណងនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីវិនៃលែើមកំលណើត្ទំៃិញ លៅលពលដែលវិនៃបំលពញបាៃតាមលកខខណឌ ត្ក្មូវនានានៃ

កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ៃិងកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពី វិនៃលែើមកំលណើត្ទំៃិញ។ ែូចោន លៃេះដែរ ការវាយត្នមែអំពីលែើមកំលណើត្ទំៃិញ

ដែលមាៃដចងកនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីវិនៃលែើមកំលណើត្ទំៃិញ អាចជាវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃអំពីលែើមកំលណើត្ទំៃិញសក្មាប់

លោលបំណងនៃកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះលៅលពលដែលវនិៃលៃេះបលំពញបាៃតាមលកខខណឌ ត្ក្មូវនានានៃកិចចក្ពមលក្ពៀងទងំពីរ។ 

សមាជិកនានា មិៃត្ក្មូវឱ្យបលងកើត្យៃាការពីរោច់លោយដ កពីោន លៅលក្កាមបចាត្ាិលៃេះ បដៃថមពីលលើអវដីែលក្ត្ូវបាៃបលងកើត្ល ើង

ដអែកតាមកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីវនិៃលែើមកំលណើត្ទំៃិញ ពាក់ព័ៃធៃងឹការវាយត្នមែលែើមកំលណើត្ទំៃញិល ើយ ក្បសិៃលបើលកខខណឌ

នានានៃមាក្តាលៃេះក្ត្ូវបាៃបំលពញរចួរាល។់ 

៤ 
លសចកាីសលក្មចរែឋបាលកនុងមាក្តាលៃេះ មាៃៃយ័ា ជាលសចកាីសលក្មចដែលមាៃអាៃភុាពគ្ត្យិតុ្ាលិលើសិទធិ ៃងិកាត្ពវកចិច

របស់បគុ្គលជាកោ់កណ់្តមយួលៅកនងុករណីៃីមយួៗ។ សូមយលា់ លសចកាសីលក្មចរែឋបាលកនងុមាក្តាលៃេះមាៃវសិាលភាពក្គ្ប

ែណា ប់លលើវនិៃការរែឋបាលកនុងៃយិមៃយ័នៃមាក្តា១០នៃកចិចក្ពមលក្ពៀងសាពីីពៃធគ្យៃងិពាណិជាកមមឆ្ន ំ១៩៩៤ (GATT 1994) 

ឬការខកខាៃកនុងការចាត្់វនិៃការ ឬល្វើលសចកាីសលក្មចរែឋបាលែចូដែលមាៃដចងកនុងចាប់កនងុក្សុក ៃិងក្បព័ៃធចាបរ់បស់

សមាជិក។ លែើមបីលោេះក្សាយបញ្ជា ខកខាៃលៃេះ សមាជិកអាចលក្បើក្បាស់យៃាការរែឋបាលលអសង  ឬក្បព័ៃធត្ោុការ លែើមបីដណនំា

ែលអ់ាជាា ្រគ្យឱ្យលចញលសចកាីសលក្មចរែឋបាលជាបនាា ៃ់សា ីពីសិទធិកនុងការបាឹងឧទធរណ៍ ឬការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវញិ លៅលក្កាម

វាកយខណឌ ១ (ក)។ 

 

 

 

   (i) ចំណ្តត្់ាន ក់ទំៃញិតាមតារាងពៃធគ្យ ៃិង 

   (ii) លែើមកំលណើត្ទំៃញិ៣ 

 (ខ) បដៃថមពីលលើ វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃដែលបាៃកំណត្់កនុងវាកយខណឌ  (ក) សមាជិកក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចិត្ា

អងដែរ កនុងការអាល់វិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃពាក់ពៃ័ធៃឹង៖ 

  (i)  វិ្ីសាន្តសា  ឬលកខណៈវិៃិចឆ័យសមក្សប ៃិងការលក្បើក្បាស់វិ្ីសាន្តសា  ឬលកខណៈវិៃិចឆ័យទំងលនាេះ 

ដែលក្ត្ូវលក្បើសក្មាប់កំណត្ត់្នមែពៃធគ្យដអែកលលើបណាុ ំអងគលហត្ុជាកោ់ក ់

  (ii) លកខខណឌ ត្ក្មូវរបស់សមាជិក ដែលអាចអៃុវត្ាបាៃសក្មាប់កាត្ប់ៃថយ ឬលលើកដលងពៃធគ្យ 

  (iii) លកខខណឌ ត្ក្មូវរបសស់មាជិក ដែលអាចអៃុវត្ាសក្មាបក់ារអាល់កតូា រមួទងំកតូាពៃធគ្យ ៃងិ 

  (iv) កិចចការលអសងៗលទៀត្ដែលសមាជិកយល់ល ើញា ជាការសមក្សបកនុងការលចញវិនៃបញ្ជា ក់ជាមុៃ 

 (គ្) អនកោក់ពាកយសុំ គ្ឺជាអនកនំាលចញ អនកនំាចលូ ឬជាបុគ្គលដែលមាៃលកខណៈសមក្សបកនុងការោក់ពាកយ

សុំ ឬជាអនកត្ំណ្តងនៃអនកទងំលនាេះ។ 

 ( ) សមាជិកអាចត្ក្មូវឱ្យអនកោក់ពាកយសុមំាៃត្ំណ្តងក្សបចាប់ ឬចុេះបចាកី្សបចាប់លៅកនុងដែៃែីរបស់

ខែួៃ។ ក្បសៃិលបើអាច លកខខណខ លៃេះមៃិក្ត្ូវរតឹ្ត្បតឹ្ក្បលភទនៃបុគ្គលដែលមាៃសិទធិលសន ើសុំ វិនៃបញ្ជា ក់

ជាមុៃល ើយ ជាមួយៃឹងការគ្តិ្គ្ូរជាពិលសសចំលពាេះលសចកាីក្ត្ូវការជាកោ់ក់របស់សហក្ោស្ុៃត្ចូ 

ៃិងម្យម។ លកខខណឌ ត្ក្មវូទងំលៃេះ ក្ត្ូវមាៃភាពចាសោ់ស់ ៃិងមាៃត្មាែ ភាព លោយមិៃក្ត្ូវបងកឱ្យ

មាៃការលរើសលអើងលោយបពំាៃ ឬមៃិសមក្សប។ 

ាម្រា ៤៖ ន្ីតិវិធីបណត ឹងឧទធរណ៍ ឬម្រតួតពិន្តិយធ ើងវិញ 

១. សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវកំណត្់ាបុគ្គលដែលទទលួបាៃលសចកាីសលក្មចរែឋបាល៤ ពីគ្យ លៅកនុងដែៃែីរបស់ខែួៃ  
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មាៃសិទធិ៖ 

 (ក) ល្វើបណា ឹងរែឋបាល ឬបណា ឹងឱ្យក្ត្ួត្ពៃិតិ្យល ើង វិញលៅអាជាា ្ររែឋបាលដែលខពស់ជាង ឬអាជាា ្រដែលមាៃ

ឯករាជយភាពោច់ពមីន្តៃាី ឬការិយាលយ័ដែលលចញលសចកាីសលក្មចលនាេះ 

 (ខ) ល្វើបណា ឹងឧទធរណ៍លៅត្ោុការ ឬបណា ឹងឱ្យក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញលលើលសចកាសីលក្មចលនាេះ 

២. បទបបចាត្ាិរបស់សមាជិកអាចត្ក្មូវឱ្យមាៃបណា ឹងរែឋបាល ឬបណា ឹងឱ្យក្ត្ួត្ពិៃិត្យល ើងវិញ មុៃៃឹងោក់

បណា ឹងឧទធរណ៍ ឬការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញលៅត្ោុការ។ 

៣. សមាជិកៃមីយួៗក្ត្ូវននាាៃតី្ិវិ្ីបណា ឹងឧទធរណ៍ ឬក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញរបសខ់ែួៃក្ត្ូវល្វើល ើងកនុងលកខណៈ

មិៃលរើសលអើង។ 

៤. សមាជិកក្ត្ូវននាា ក្បសៃិលបើលសចកាសីលក្មចបណា ឹងឧទធរណ៍ ឬការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើង វិញកនុងវាកយខណឌ ១(ក) 

មិៃក្ត្ូវបាៃល្វើល ើង៖ 

 (ក) កនុងរយៈលពលដែលកណំត្់កនុងចាប់ ឬបទបបចាត្ារិបស់ខែួៃ ឬ 

 (ខ) លោយមៃិពៃារលពលហួសលហត្ ុ

អនកោក់ចាត្ាិត្វា៉ា  មាៃសិទធិបៃាបាឹងឧទធរណ៍ ឬបៃាបាឹងឱ្យក្ត្ួត្ពិៃិត្យល ើងវិញលៅអាជាា ្ររែឋបាល ឬអាជាា ្រ  

ត្ោុការ ឬអាចលក្បើក្បាស់មល្ាបាយលអសងលទៀត្ បាឹងលៅអាជាា ្រត្ោុការ៥។ 

៥. សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវននាាបុគ្គលដែលបាៃៃិយាយសំលៅែល់កនុងវាកយខណឌ ទី១ ទទួលបាៃព័ត្៌មាៃអំពី

មូលលហត្ុនៃលសចកាីសលក្មចរែឋបាលលនាេះ លែើមបីបុគ្គលលនាេះអាចលក្បើក្បាស់ៃីត្ិវិ្ីនានាលែើមបីបាឹងឧទធរណ៍ ឬបាឹង

ឱ្យក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញ ក្បសិៃលបើចំាបាច់។ 

៦. សមាជិកៃីមួយៗ ក្ត្ូវលលើកទឹកចិត្ាឱ្យអៃុវត្ាបទបបចាត្ាិនៃមាក្តាលៃេះលៅលលើលសចកាីសលក្មចរែឋបាលលចញ

លោយទីភាន ក់ងារក្ពំដែៃពាកព់័ៃធលអសងលទៀត្លក្ៅពីគ្យ។ 

ាម្រា ៥៖ វធិាន្ការែនទធទៀតធែើម្បីធធវ ើឱយម្របធសើរធ ើង 

ន្ូវភាពមិ្ន្លំធអៀង ភាពមិ្ន្ធរើសធអើង និ្ងតាា ភាព 

១. ការអាលព់ត័្ម៌ាៃអពំកីារល្វើឱ្យក្បលសើរល ើងៃវូការក្ត្តួ្ពៃិតិ្យ ឬអ្កិារកចិច 

 លៅលពលដែលសមាជិកបាៃអៃុម័ត្ ឬរកាៃូវក្បព័ៃធនៃការលចញលសចកាីជូៃែំណឹង ឬលសចកាីដណនំាែល់

អាជាា ្រពាក់ព័ៃធនានារបស់ខែួៃអំពីការល្វើឱ្យក្បលសើរល ើងៃូវការក្ត្ួត្ពិៃិត្យ ឬអ្ិការកិចចតាមក្ពំដែៃចំលពាេះ

អលតិ្អលមាបូអាហារ លភសជាៈ ឬចំណីអាហារទូលៅដែលសថ ិត្លក្កាមវិសាលភាពនៃការជូៃែំណឹង ឬលសចកា ី

 

 
៥ ោម ៃអវលីៅកនុងបទបបចាត្ាលិៃេះ ដែលរារាងំែល់សមាជិកនានាមៃិឱ្យទទួលសាគ លៃ់វូលសចកាីសលក្មចរែឋបាល លោយពំុមាៃបណា ឹង

ឧទធរណ៍ ឬបណា ឹងឱ្យក្ត្ួត្ពិៃតិ្យល ើងវិញ ជាលសចកាីសលក្មចសក្មាប់ត្វា៉ា ក្សបតាមចាប ់ៃិងបទបបចាត្ាិរបស់សមាជិកលនាេះល ើយ។ 
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ដណនំាកនុងលោលបំណងការពារអាយុជីវិត្ ឬសុខភាពមៃុសស សត្វ ឬរុកខជាត្ិ កនុងដែៃែីរបស់ខែួៃ វិនៃែចូខាង

លក្កាម ក្ត្ូវយកមកអៃុវត្ាសក្មាបក់ារលចញ ការបចឈប់ ឬការផ្អែ ក៖ 

 (ក) សមាជិកអាចលចញលសចកាីជៃូែំណឹង ឬលសចកាីដណនំានានា ដអែកលលើហាៃិភយ័ 

 (ខ) សមាជិក អាចលចញលសចកាជីូៃែំណឹង ឬលសចកាីដណនំាសក្មាប់អៃុវត្ាែូចោន ទងំក្សុងសក្មាប់ដត្ក្ចក

នំាចលូទងំឡាយណ្តដែលលកខខណឌ អនាម័យ ៃិងភតូ្ោមអនាម័យ គ្ឺជាមូលោឋ ៃនៃការលចញលសចកាី

ជូៃែំណឹង ៃិងលសចកាីដណនំាប ុលណ្តណ េះ 

 (គ្) សមាជិកក្ត្ូវបចឈប់ ឬផ្អែ កជាបនាា ៃ់ៃូវការលចញលសចកាជីូៃែំណឹង ឬលសចកាីដណនំាលៅលពលណ្តដែល

កាលៈលទសៈដែលនំាឱ្យមាៃការលចញលសចកាីជៃូែំណឹង ឬការដណនំាលនាេះដលងមាៃត្លៅលទៀត្ ឬក្បសិៃ

លបើ កាលៈលទសៈដក្បក្បលួអាចក្ត្ូវបាៃលោេះក្សាយ កនងុលកខណៈមយួដែលការរតឹ្ត្បតឹ្ែល់ពាណិជាកមម

មាៃភាព្ូក្សាលជាង ៃិង 

 ( ) លៅលពលដែលមាៃសមាជិកសលក្មចបចឈប់ ឬផ្អែ កការលចញលសចកាីជៃូែំណឹង ឬលសចកាីដណនំា សមាជិក

លនាេះ ក្ត្ូវលបាេះអាយជាបនាា ៃៃ់ូវលសចកាីក្បកាសពត័្ម៌ាៃអំពកីារបចឈប់ ឬការផ្អែ កលនាេះ កនុងលកខណៈ

មិៃលរើសលអើង ៃិងងាយក្សលួដសវងរកបាៃ ឬក្ត្ូវការជូៃែំណឹងែល់សមាជិកនំាលចញ ឬអនកនំាចលូ។ 

២. ការឃាត្ទ់កុ 

 សមាជិក ក្ត្ូវជូៃែំណឹងបនាា ៃ់ែល់អនកែឹកជចាូៃ ឬអនកនំាចលូកនុងករណីដែលមាៃការឃាត្់ទកុទំៃញិដែល

បាៃល្វើក្បត្ិលវទៃ៍នំាចូល សក្មាបក់ារល្វើអ្ិការកិចចលោយគ្យ ឬលោយអាជាា ្រមាៃសមត្ថកចិចនានា។ 

៣. ៃតី្ិវិ្ លី្វើលត្សា  

 ៣.១ ក្បសិៃលបើមាៃការលសន ើសុំ សមាជិកអាចអាល់ឱ្កាសសក្មាប់ការល្វើលត្សាជាលលើកទីពីរ កនុងករណីលទធអល

នៃការល្វើលត្សា លលើកទីមួយលៅលលើគ្ំរូទំៃិញដែលលទើបមកែល់ នៃទំៃិញដែលបាៃល្វើក្បត្ិលវទៃ៍នំាចូល 

បងាា ញៃូវលទធអលមៃិលែ។ 

 ៣.២ សមាជិកក្ត្ូវលបាេះអាយកនុងលកខណៈមិៃលរើសលអើង ៃិងមាៃលកខណៈងាយក្សលួដសវងរកបាៃៃូវល ម្ េះ 

ៃិងអាសយោឋ ៃនៃមៃាីរពិលសា្ៃ៍ណ្តដែលអាចល្វើលត្សាអលតិ្អល ឬអាល់ពត័្ម៌ាៃលៃេះលៅអនកនំាចលូ 

លៅលពលដែលសមាជិកលនាេះអាល់ៃវូឱ្កាសល្វើលត្សាែចូមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី៣.១។ 

 ៣.៣ សមាជិកក្ត្ូវល្វើការពិចារណ្តលៅលលើលទធអលនៃការល្វើលត្សា លលើកទីពីរ ក្បសិៃលបើមាៃ ដែលលត្សា លនាេះ

ក្ត្ូវបាៃល្វើល ើងលក្កាមវាកយខណឌ ទី៣.១ សក្មាប់ការអៃុញ្ជា ត្ឱ្យយកទំៃិញលចញៃិងការបលចចញទំៃញិ 

ៃិងក្បសិៃលបើសមក្សប គ្ួរទទួលយកលទធអលនៃការល្វើលត្សា លនាេះ។ 
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ាម្រា ៦៖ វិន័្យសតីពីការយកកនម្រម្និ្ងបន្ទុក ឬ 

 វិន្័យពាក់ព័ន្ធន្ឹងការនចំ្ូលន្ិងការនធំច្ញ និ្ងធោសទណឌ  

១.  វៃិយ័ទលូៅសា ពីីការយកកនក្មៃងិបៃាុក ឬ វៃិយ័ពាកព័់ៃធៃងឹការនំាចលូៃងិការនំាលចញ 

 ១.១ បចាត្ាិនានានៃវាកយខណឌ ទី១ ក្ត្ូវអៃុវត្ាចំលពាេះការយកកនក្ម ៃិងបៃាុកលក្ៅពីពៃធអាករនំាចូល ៃិងនំាលចញ 

ៃិងលក្ៅពីពៃធអាករ ែូចមាៃដចងកនុងមាក្តា៣ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀងទូលៅសា ីពីពៃធគ្យៃិងពាណិជាកមម 

ឆ្ន ំ១៩៩៤ (GATT 1994) ដែលកំណត្់លោយសមាជិកលៅលលើ ឬពាក់ព័ៃធៃឹងទៃំញិនំាចលូ នំាលចញ។ 

 ១.២  ព័ត្៌មាៃសា ីពីកនក្ម ៃិងបៃាុក ក្ត្ូវលបាេះពុមពអាយលោយអៃុលោមតាមមាក្តា១។ ព័ត្៌មាៃដែលក្ត្ូវ

អសពវអាយរមួមាៃ កនក្ម ៃងិបៃាុកដែលក្ត្ូវអៃុវត្ា មលូលហត្ុនៃការយកកនក្មៃងិបៃាុក អាជាា ្រទទលួ

បៃាុក ៃិងលពលលវោ ៃិងវិ្ីសាន្តសា នៃការទទូត្់។ 

 ១.៣ ក្ត្ូវមាៃរយៈលពលមយួសមក្សបលៅចលនាែ េះនៃការលបាេះពុមពអាយកនក្ម ៃងិបៃាុកលមី ឬដែលដកសក្មលួ 

ៃិងលពលចលូជា្រមាៃនៃការចាបល់អាើមយកកនក្ម ៃិងបៃាុកលមី ឬដកសក្មលួ លលើកដលងដត្លៅកនុងកាលៈ

លទសៈបនាា ៃ់។ កនក្ម ឬបៃាុកទងំលៃេះ ៃឹងមិៃក្ត្ូវបាៃអៃុវត្ាល ើយ ក្បសិៃលបើព័ត្ម៌ាៃសា ីពីកនក្ម ឬបៃាុក

ទងំលៃេះ មិៃទៃ់ក្ត្ូវបាៃលបាេះពុមពអាយលៅល ើយ។ 

 ១.៤  សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវក្ត្តួ្ពិៃិត្យយា ងលទៀងទត្ៃ់វូកនក្មៃិងបៃាុករបស់ខែួៃ កនងុលោលបំណងកាត្់បៃថយ

ចំៃៃួ ៃិងក្បលភទនៃកនក្មៃងិបៃាុកទងំលនាេះ ក្បសៃិលបើអាចល្វើលៅបាៃ។ 

២.  វៃិយ័ជាកោ់កស់ា ពីីកនក្ម ៃងិបៃាុកដែលកណំត្ស់ក្មាបែ់លំណើរការៃតី្ិវិ្ គី្យ ឬពាកព់ៃ័ធៃងឹការនំាចលូ ៃងិ

ការនំាលចញ 

 កនក្មៃិងបៃាុកសក្មាបែ់ំលណើរការៃតី្ិវិ្ីគ្យ៖ 

  (i) ក្ត្ូវកក្មិត្ក្ត្ឹមត្នមែក្បហាក់ក្បដហលៃឹងត្នមែលសវាដែលបាៃអាល់ជូៃ ឬពាក់ព័ៃធៃឹងក្បត្ិបត្ាិការនំាចូល 

ឬនំាលចញជាក់ដសាងលនាេះ ៃងិ 

  (ii) មៃិត្ក្មូវឱ្យមាៃការអារភាា ប់លៅៃឹងក្បត្ិបត្ាកិារនំាចលូ ឬនំាលចញជាកោ់ក់ណ្តមួយលនាេះលទ ក្បសៃិលបើ 

កនក្មៃិងបៃាុកលនាេះ ក្ត្ូវបាៃយកសក្មាប់ទទូត្់លសវាកមមដែលមាៃការពាក់ព័ៃធយា ងជិត្សន ិត្លៅៃឹង

ៃតី្ិវិ្ីពិៃតិ្យទំៃញិរបស់គ្យ។ 

៣.  វៃិយ័សា ពីីលទសទណឌ  

 ៣.១ លៅកនុងលោលបំណងនៃវាកយខណឌ ទី៣ ពាកយ “លទសទណឌ ” សំលៅែលល់ទសទណឌ ដែលោក់លោយ

អាជាា ្រគ្យរបស់សមាជិកចំលពាេះការបំពាៃចាប់ បទបបចាត្ាិ ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃៃីត្ិ វិ្ីគ្យរបស់

សមាជិក។ 

 ៣.២ សមាជិកក្ត្ូវននាា ការោកល់ទសទណឌ ចំលពាេះការបំពាៃចាប់ បទបបចាត្ាគិ្យ ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវ 
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   នៃៃីត្ិ វិ្ីគ្យ ក្ត្ូវល្វើល ើងដត្ចំលពាេះបុគ្គលណ្តដែលទទួលខុសក្ត្ូវចំលពាេះការបំពាៃលៅលក្កាមចាប់

របស់ខែួៃប ុលណ្តណ េះ។ 

 ៣.៣ ការោក់លទសទណឌ  ក្ត្ូវល្វើល ើងលោយដអែកលលើអងគលហត្ុ ៃងិកាលៈលទសៈនៃករណីលហើយក្ត្ូវក្បហាក់

ក្បដហលៃឹងកក្មតិ្ ៃិងភាព្ៃៃ់្ៃរនៃការបំពាៃលនាេះ។ 

 ៣.៤ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវននាាខែួៃមាៃវិនៃការនានា លែើមបីលចៀសវាងៃវូ៖ 

  (ក) ទំនាស់អលក្បលយាជៃ៍ លៅកនុងការវាយត្នមែអំពីលទសទណឌ  ៃិងការក្បមលូពៃធគ្យ ៃិង 

  (ខ) ការបលងកើត្ឱ្យមាៃការលលើកទឹកចតិ្ាចំលពាេះការវាយត្នមែ ៃិងការក្បមលូពៃធពីការោក់លទសទណឌ  ដែល

អាុយៃឹងវាកយខណឌ ទ៣ី.៣។ 

 ៣.៥ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្វូននាា លៅលពលល្វើការោក់លទសទណឌ ចំលពាេះការបំពាៃចាប់ បទបបចាត្ាិគ្យ 

ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃៃីត្ិ វិ្ីគ្យ សមាជិកក្ត្ូវអាល់លសចកាីពៃយល់ជាោយលកខណ៍អកសរែល់បុគ្គល

ដែលទទលួរងការោក់លទសទណឌ  លោយក្ត្ូវបញ្ជា ក់អពីំសារជាត្ិបំពាៃ ៃិងចាប់ បទបបចាត្ាិ ៃិងៃតី្ិវិ្ី

ជា្រមាៃ ដែលក្ត្ូវយកមកលក្បើជាមលូោឋ ៃសក្មាប់កណំត្់ចំៃៃួទឹកក្បាក់ ឬទំហនំៃលទសទណឌ ។ 

 ៣.៦ កនុងករណីដែលបុគ្គលបំពាៃចាប់ បទបបចាត្ាិគ្យ ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃៃតី្ិវិ្ីគ្យ សម ័ក្គ្ចិត្ាសារភាព

ក្បាប់ែលអ់ាជាា ្រគ្យរបសស់មាជិកអំពីការបពំាៃចាប ់បទបបចាត្ាិគ្យ ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃៃតី្ិវិ្ី

របស់ខែួៃ មុៃលពលអាជាា ្រគ្យរកល ើញការបពំាៃលនាេះ សមាជិកក្ត្ូវបាៃលលើកទកឹចិត្ាឱ្យពិចារណ្តអំពី

អងគលហត្លុៃេះ លោយចាត្់ទកុាជាកតាា មយួសក្មាប់បៃធូរបៃថយលទសលៅលពលោក់លទសទណឌ លលើបុគ្គល

លនាេះ ក្បសិៃលបើអាចល្វើបាៃ។ 

 ៣.៧ បចាត្ាិនានានៃវាកយខណឌ លៃេះ ក្ត្ូវអៃុវត្ាចំលពាេះការោក់លទសទណឌ លលើការល្វើចរាចរទំៃិញឆ្ែងកាត្់ 

ដែលដចងកនុងវាកយខណឌ ទ៣ី.១។ 

ាម្រា ៧៖ ការអន្ុញ្ជា តឱយយកទំន្ិញធច្ញន្ិងការបធចចញទំន្ញិ 

១. ៃតី្ិវិ្ មីៃុលពលទៃំញិមកែល ់

 ១.១ សមាជិកៃីមួយៗក្ត្ូវអៃុម័ត្ ឬរកាទុកៃីត្ិ វិ្ីដែលអៃុញ្ជា ត្ឱ្យមាៃការអាល់ជាមុៃៃូវឯកសារនំាចូល 

ៃិងព័ត្៌មាៃដែលត្ក្មូវលអសងៗលទៀត្ រួមទងំៃិលវទបណណលែើមបីចាប់លអាើមៃតី្ិវិ្ីគ្យមៃុលពលទំៃិញមកែល់ 

កនុងលោលបំណងពលៃែឿៃការការអៃញុ្ជា ត្ឱ្យយកទៃំញិលចញលៅលពលទៃំញិមកែល។់ 

២. ការទទូត្ត់ាមក្បពៃ័ធលអ កិក្ត្ៃូកិ 

 តាមការដែលអាចអៃុវត្ាបាៃ សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវអៃមុ័ត្ ឬរកាទុកៃតី្ិវិ្ីដែលអៃុញ្ជា ត្ឱ្យមាៃការទទូត្់

តាមក្បព័ៃធលអ ិកក្ត្ូៃិកចំលពាេះពៃធ អាករ កនក្ម ៃិងបៃាុកលអសងលទៀត្ដែលក្ត្ូវក្បមូលលោយគ្យលៅលពលល្វើ

ការនំាលចញ ៃិងនំាចលូទៃំញិ។ 
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៣. ការដញកពោីន រវាងការបលចចញទៃំញិ ៃងិការកណំត្ច់ងុលក្កាយៃវូពៃធគ្យ អាករ កនក្ម ៃងិបៃាុកលអសង 

 ៣.១ សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវអៃុមត័្ ឬរកាទុកៃតី្ិវិ្ីដែលអៃញុ្ជា ត្ឱ្យមាៃការបលចចញទៃំញិមុៃលពលកំណត្់

ចុងលក្កាយៃវូពៃធគ្យ អាករ កនក្ម ៃិងបៃាុកលអសងៗ ក្បសិៃលបើការកំណត្់លៃេះមៃិបាៃល្វើរួចរាល់លៅ

មុៃលពលទំៃញិមកែល់ ឬកនុងលពលទៃំញិមកែល់ ឬមិៃអាចល្វើបាៃលលឿៃតាមដែលអាចល្វើលៅបាៃ 

លក្កាយលពលទំៃញិមកែល់ កនុងករណីដែលលកខខណឌ ត្ក្មូវខាងចាប់ក្ត្ូវបាៃបំលពញរួចលហើយ។ 

 ៣.២ ជាលកខខណឌ លែើមបីបលចចញទៃំញិដបបលៃេះ សមាជិកអាចត្ក្មូវឱ្យមាៃ៖ 

  (ក) ការបង់ពៃធគ្យ អាករ កនក្ម ៃិងបៃាុកលអសងៗដែលបាៃកំណត្់មុៃ ឬលៅលពលទំៃិញមកែល់ ៃិងការ

ននាចំលពាេះបរិមាណដែលមិៃទៃប់ាៃកំណត្់កនុងទក្មង់ជាវត្ថុននា ជាក្បាក់កក ់ ឬជាឧបករណ៍

ទូទត្់សមក្សបណ្តមួយ ដែលមាៃដចងកនុងចាបៃ់ិងបទបបចាត្ាិរបស់សមាជិកលនាេះ ឬ 

  (ខ) ការននាកនុងទក្មង់ជាវត្ថុននា ឬជាក្បាក់កក់ ឬជាឧបករណ៍ទូទត្ស់មក្សបណ្តមួយ ដែលមាៃដចង

កនុងចាប់ៃិងបទបបចាត្ាិរបស់សមាជិកលនាេះ។ 

 ៣.៣ ការោក់ននាដបបលៃេះ មិៃក្ត្ូវលលើសបរិមាណដែលសមាជិកលនាេះក្ត្ូវការលែើមបីននាចំលពាេះការទូទត្់

ពៃធគ្យ អាករ កនក្ម ៃិងបៃាុកលអសងៗ សក្មាប់ទំៃញិដែលក្ត្ូវននាល ើយ។ 

 ៣.៤ កនុងករណីរកល ើញាមាៃការបំពាៃដែលត្ក្មូវឱ្យមាៃការោកល់ទសទណឌ  ឬពិៃ័យជាក្បាក់លនាេះ ការ

ននាអាចក្ត្ូវបាៃត្ក្មូវចំលពាេះការោក់លទសទណឌ  ៃិងពិៃ័យជាក្បាក់ដែលបាៃកណំត្់លនាេះ។ 

 ៣.៥ ការោក់ននាដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី៣.២ ៃិងទី៣.៤ ៃឹងក្ត្ូវបចឈប់ ក្បសិៃលបើដលងត្ក្មូវឱ្យ

មាៃត្លៅលទៀត្។ 

 ៣.៦ ោម ៃចំណុចណ្តលៅកនុងបចាត្ាិលៃេះ ក្ត្ូវប េះពាល់ែល់សិទធិនៃសមាជិកកនុងការក្ត្ួត្ពិៃិត្យ ឃាត្់ទុក 

 រឹបអូស ឬែកហតូ្ ឬចាត្់វិនៃការនានាពាក់ព័ៃធៃឹងទៃំញិលនាេះល ើយ ឱ្យដត្ការអៃុវត្ាលនាេះមិៃអាុយៃឹង

សិទធិ ៃិងកាត្ពវកិចចរបស់សមាជិកលនាេះកនុងក្កបខណឌ អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក។ 

៤. ការក្គ្បក់្គ្ងហាៃភិយ័ 

 ៤.១ តាមការដែលអាចអៃុវត្ាបាៃ សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវអៃុម័ត្ ឬរកាទុកក្បពៃ័ធក្គ្ប់ក្គ្ងហាៃិភយ័សក្មាប់

ការក្ត្តួ្ពៃិតិ្យគ្យ។ 

 ៤.២ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវបលងកើត្ៃិងអៃុវត្ាការក្គ្ប់ក្គ្ងហាៃិភយ័កនុងលកខណៈមយួដែលលចៀសវាងបាៃៃូវ

ការអៃុវត្ាលោយបំពាៃ ៃិងោម ៃយតុ្ាិកមម ឬការរតឹ្ត្បតឹ្លោយដកែងបៃែំលលើពាណិជាកមមអៃារជាត្ិ។ 

 ៤.៣ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវលផ្អា ត្លលើការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យគ្យ ៃិងលបើអាចអៃុវត្ាបាៃក្ត្ូវរមួបចចូលការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យ

តាមក្ពំដែៃពាក់ពៃ័ធលអសងលទៀត្លៅលលើទំៃញិដែលមាៃហាៃិភយ័ខពស់ ៃិងក្ត្ូវពលៃែឿៃការបលចចញទំៃញិ
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ដែលមាៃហាៃិភ័យទប។ សមាជិកក៏អាចលក្បើក្បាស់វិ្ីសាន្តសា នចែៃយលោយលក្ជើសលរើសទំៃិញខែេះមក

ក្ត្តួ្ពិៃតិ្យ ដែលជាដអនកមយួនៃការក្គ្ប់ក្គ្ងហាៃិភយ័របស់ខែួៃ។ 

 ៤.៤  សមាជិកៃីមួយៗ ក្ត្ូវពឹងដអែកការក្គ្ប់ក្គ្ងហាៃិភ័យ តាមរយៈការវាយត្នមែហាៃិភ័យដអែកលលើការ

លក្ជើសលរើសលកខណៈវិៃចិឆ័យសមក្សបមយួចៃំៃួ។ លកខណៈវិៃិចឆ័យលក្ជើសលរើសលៃេះ អាចរមួមាៃលលខ

កូែក្បព័ៃធសខុែុមកមម លកខណៈៃិងការបរិយាយនៃទៃំញិ ក្បលទសលែើមកំលណើត្ ក្បលទសដែលទៃំញិ

ក្ត្ូវបាៃែឹកលចញ ត្នមែទៃំញិ ក្បវត្ាិនៃអៃុលោមភាពរបស់្ុរជៃ ៃិងក្បលភទនៃមល្ាបាយែឹកជចាូៃ។ 

៥. សវៃកមមលក្កាយលពលបលចចញទៃំញិ 

 ៥.១ លែើមបីពលៃែឿៃការបលចចញទំៃិញ សមាជិកៃីមួយៗក្ត្ូវអៃុម័ត្ ឬរកាទុកការល្វើសវៃកមមលក្កាយលពល

បលចចញទំៃិញ លែើមបីននាអៃុលោមភាពជាមួយចាប់ៃិងបទបបចាត្ិាគ្យ ៃិងចាប់ៃិងបទបបចាត្ាិ  

ពាក់ព័ៃធនានា។ 

 ៥.២ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវលក្ជើសលរើសបុគ្គល ឬទៃំញិណ្តមួយលែើមបលី្វើសវៃកមមលក្កាយលពលបលចចញទំៃញិ

លោយដអែកលលើហាៃិភ័យ ដែលរាប់បចចូលៃូវលកខណៈវិៃិចឆ័យសមក្សប។ សមាជិកៃីមួយៗ ក្ត្ូវល្វើ

សវៃកមមលក្កាយលពលបលចចញទៃំញិក្បកបលោយត្មាែ ភាព។ ក្បសៃិលបើមាៃបុគ្គលមាន ក់ជាប់ពាក់ព័ៃធកនុង

ការល្វើសវៃកមម លហើយលទធអលចុងលក្កាយក្ត្ូវបាៃសលក្មច សមាជិកក្ត្ូវជូៃែណឹំងលៅបុគ្គលលនាេះ

លោយមិៃពៃារលពលអំពលីទធអលនៃការល្វើសវៃកមម អំពីសិទធិ ៃិងកាត្ពវកិចចរបស់បុគ្គលលនាេះ ៃិងអំពី

មូលលហត្ុនៃការទទលួបាៃលទធអលលនាេះ។ 

 ៥.៣ ពត័្ម៌ាៃដែលទទលួបាៃពកីារល្វើសវៃកមមលក្កាយលពលបលចចញទៃំញិ អាចទុកលក្បើក្បាស់បៃាសក្មាប់

ៃតី្ិវិ្ីរែឋបាល ឬត្ោុការលៅលពលខាងមខុ។ 

 ៥.៤ សមាជិកអាចយកលទធអលនៃការល្វើសវៃកមមលក្កាយលពលបលចចញទំៃញិលៃេះ ល្វើជាមូលោឋ ៃក្គ្ប់ក្គ្ង

ហាៃិភយ័ ក្បសៃិលបើអាចអៃុវត្ាបាៃ។ 

៦. ការបលងកើត្ ៃងិការលបាេះពមុពអាយៃវូរយៈលពលម្យមនៃការបលចចញទៃំញិ 

 ៦.១ សមាជិក ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចិត្ាឱ្យល្វើការវាស់ដវងៃិងលបាេះពុមពអាយៃូវរយៈលពលម្យមនៃការបលចចញ

ទំៃិញតាមកាលកំណត្់ជាលទៀងទត្់ ៃិងមាៃសងគត្ិភាព លោយលក្បើក្បាស់ឧបករណ៍នានាែូចជា ការសិកា

រយៈលពលបលចចញទំៃញិរបស់អងគការគ្យពិភពលោក (លៅកាត្់កនុងកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះា WCO)៦។ 

 

 

៦ សមាជិកៃមីយួៗអាចកំណត្អ់ពីំវសិាលភាពៃងិវិ្សីាន្តសានៃការវាស់ដវងរយៈលពលម្យមសក្មាបក់ារបលចចញទំៃញិ ក្សបតាម

ត្ក្មូវការ ៃិងសមត្ថភាពរបស់ខែួៃ។ 
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 ៦.២ សមាជិក ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យល្វើការដចករដំលកបទពិលសា្ៃរ៍បស់ខែួៃជាមយួគ្ណៈកមាម ្ិការអំពី

ការវាសដ់វងរយៈលពលម្យមនៃការបលចចញទៃំញិ រួមទងំ វិ្ីសាន្តសា ដែលបាៃលក្បើក្បាស់ បញ្ជា ក្បឈម

ដែលរកល ើញ ៃិងអលប េះពាលន់ៃលទធអលលនាេះលៅលលើក្បសិទធអល។ 

៧.  វនិៃការកចិចសក្មលួពាណិជាកមមចលំពាេះក្បត្បិត្ាកិរទទលួបាៃការអៃញុ្ជា ត្ 

 ៧.១  សមាជិកៃីមយួ កៗ្ត្ូវអាល់បដៃថមៃវូវិនៃការកិចចសក្មលួពាណិជាកមមដែលពាក់ព័ៃធៃងឹដបបបទ ៃងិៃតី្ិវិ្ី

នំាចលូ នំាលចញ ៃិងទំៃញិឆ្ែងកាត្់ ក្សបតាមវាកយខណឌ ទី៧.៣ ចំលពាេះក្បត្ិបត្ាិករដែលបំលពញបាៃ

តាមលកខខណឌ កំណត្់ ដែលពីលពលលៃេះត្លៅលៅាក្បត្ិបត្ាិករទទលួបាៃការអៃុញ្ជា ត្។ សមាជិកក៏

អាចមាៃជលក្មើសមយួលទៀត្ កនុងការអាល់ៃវូវិនៃការកចិចសក្មលួពាណិជាកមមដបបលនាេះ តាមរយៈៃតី្ិវិ្ី

គ្យដែលជាទូលៅអាចលក្បើក្បាស់បាៃចំលពាេះក្គ្ប់ក្បត្ិបត្ាិករទងំអស់ លហើយមិៃចំាបាច់បលងកើត្ក្បព័ៃធោច់

លោយដ កល ើយ។ 

 ៧.២ លកខខណឌ ជាកោ់ក់លែើមបីកាែ យជាក្បត្ិបត្ាិករទទលួបាៃការអៃញុ្ជា ត្ ក្ត្ូវពាក់ព័ៃធៃឹងអៃុលោមភាព ឬ 

ហាៃិភ័យនៃការមិៃអៃុលោមតាមចាប់ ជាមួយៃឹងលកខខណឌ ត្ក្មូវលអសងៗដែលបាៃកំណត្់កនុងចាប់

បទបបចាត្ាិ ៃិងៃតី្ិវិ្ីរបសស់មាជិក។ 

  (ក) លកខណៈ វិៃិចឆ័យទងំលនាេះ ដែលក្ត្ូវលបាេះពុមពអាយ រមួមាៃ៖ 

   (i) កំណត្់ក្តានៃអៃុលោមភាពតាមចាប់ៃ់ិងបទបបចាត្ាិគ្យ ៃិងចាប់ៃិងបទបបចាត្ាពិាក់ព័ៃធ 

   (ii) ក្បព័ៃធក្គ្ប់ក្គ្ងកំណត្់ក្តា ដែលអៃញុ្ជា ត្ឱ្យមាៃការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យនអាកនុងចំាបាច ់

   (iii) សា្ៃភាពហិរចាវត្ថុ ក្បសិៃលបើអាច រមួទងំការលក្ត្ៀមបក្មុងៃិមតុ្ាននា ឬការោក់ននាក្គ្ប់ក្ោៃ់

(iv) ៃិមុត្ាននាដខសចងាវ ក់អគត្អ់គង ់

 (ខ) លកខណៈវិៃិចឆយ័ទងំលនាេះមៃិក្ត្ូវ៖ 

   (i) បលងកើត្ល ើង ឬោក់ឱ្យអៃុវត្ាកនុងលោលបំណងជួយែល់ ឬបលងកើត្ឱ្យមាៃការលរើសលអើងលោយបពំាៃ 

ៃិងោម ៃយតុ្ាិកមម រវាងក្បត្បិត្ាិករដែលមាៃលកខខណឌ ែូចោន  ៃិង 

   (ii)  រឹត្ត្បតឹ្ែលក់ារចលូរួមរបស់សហក្ោស្ៃុត្ូច ៃងិម្យមល ើយ។ 

 ៧.៣  វិនៃការកិចចសក្មលួពាណិជាកមមដែលបាៃអាលក់្សបតាមវាកយខណឌ ទី៧.១ ក្ត្ូវោក់បចាូល វិនៃការ

យា ងត្ចិចំៃៃួ៣ កនុងចំលណ្តមវិនៃការខាងលក្កាម៧៖ 

  (ក) ត្ក្មូវឱ្យមាៃឯកសារ ៃិងទិៃនៃ័យត្ចិត្ួចតាមការសមក្សប 

  (ខ) អក្តានៃអ្កិារកិចច ៃងិការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យរបូវៃ័ា មាៃកក្មតិ្ទបតាមការសមក្សប 

   

 
៧  វនិៃការដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង ៧.៣ (ក) ែល ់(ឆ្) ក្ត្វូបាៃចាត្ទុ់កាបាៃអាលច់ំលពាេះក្បត្ិបត្ាកិរទទួលបាៃ

ការអៃញុ្ជា ត្ ក្បសិៃលបើវនិៃការលៃេះក្ត្វូបាៃអាល់ចលំពាេះក្បត្បិត្ាកិរជាទូលៅ។ 
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  (គ្) រយៈលពលនៃការបលចចញទៃំញិលលឿៃតាមការសមក្សប 

  ( ) ការពៃារលពលនៃការបង់ពៃធគ្យ អាករ កនក្ម ៃងិបៃាុក 

  (ង) ការលក្បើក្បាស់ៃូវៃិមតុ្ាននាលពញលលញ ឬៃិមតុ្ាននាកាត្់បៃថយ 

  (ច) ក្បត្ិលវទៃ៍គ្យដត្មួយសក្មាបរ់ាល់ការនំាចលូ ឬការនំាលចញកនុងរយៈលពលមយួកំណត្់ ៃងិ 

  (ឆ្) ការបលចចញទំៃិញលៅទីតំាងរបស់ក្បត្ិបត្ាិករទទួលបាៃការអៃុញ្ជា ត្ ឬលៅទីតំាងលអសងលទៀត្ដែល

អៃុញ្ជា ត្លោយគ្យ 

 ៧.៤ សមាជិក ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចិត្ាឱ្យបលងកើត្ៃូវក្បព័ៃធក្បត្ិបត្ាិករទទួលបាៃការអៃុញ្ជា ត្លោយដអែកលលើ 

សាង់ោរអៃារជាត្ ិក្បសៃិលបើមាៃសាងោ់រលនាេះ លលើកដលងដត្កនងុករណីដែលសាងោ់រអៃារជាត្ិលនាេះ មិៃ

ស័កាសម ឬមិៃមាៃក្បសិទធភាពលែើមបី្ ៃលៅសលក្មចៃូវលោលលៅក្សបចាប់ដែលចងប់ាៃ។ 

 ៧.៥ លែើមបីបលងកើៃក្បសិទធភាពវិនៃការកិចចសក្មួលពាណិជាកមមដែលអាល់ឱ្យក្បត្ិបត្ាិករ សមាជិកក្ត្ូវបងក

លកខណៈងាយក្សួលែល់សមាជិកែនទលទៀត្ លែើមបីចរចាកសាងការទទួលសាគ ល់ោន លៅ វិញលៅមកលលើ

ក្បព័ៃធក្បត្ិបត្ាិករទទួលបាៃការអៃុញ្ជា ត្។ 

 ៧.៦ សមាជិក ក្ត្ូវផ្អែ ស់បាូរព័ត្ម៌ាៃោន ជាមយួគ្ណៈកមាម ្ិការកចិចសក្មលួពាណិជាកមម អំពីក្បព័ៃធក្បត្ិបត្ាិករ

ទទួលបាៃការអៃញុ្ជា ត្ដែលកំពុងអៃុវត្ាជា្រមាៃ។ 

៨. ការបចាូៃទៃំញិលលឿៃ           

 ៨.១ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវអៃុមត័្ឬរកាទុកៃតី្ិវិ្ីដែលអៃញុ្ជា ត្ឱ្យមាៃការបលចចញទំៃញិបាៃលលឿៃ យា ង

លហាចណ្តស់សក្មាប់ទំៃញិដែលចលូមកតាមអែូវអាកាស ែល់បុគ្គលដែលលសន ើសុកំ្បក្ពឹត្ាកមមលលឿៃលៃេះ 

លោយរកាទុកការពៃិតិ្យគ្យលៅែដែល៨។ ក្បសៃិលបើសមាជិកកំណត្ល់កខណៈវិៃិចឆ័យ៩ លែើមបីរតឹ្ត្បតឹ្

ក្បលភទអនកលសន ើសុៃំវូក្បក្ពឹត្ាកមមដបបលៃេះ តាមរយៈលកខណៈវិៃិចឆ័យដែលបាៃលបាេះពុមពអាយ សមាជិក

លនាេះ ក្ត្ូវកំណត្ល់កខខណឌ នានាសក្មាប់អនកោក់ពាកយសុំលែើមបីឱ្យមាៃលកខណៈសមបត្ាកិ្គ្ប់ក្ោៃ់កនុងការ

ោក់ពាកយសុកំ្បក្ពតឹ្ាកមមែូចមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី៨.២ ចំលពាេះការបចាូៃទៃំញិលលឿៃរបស់ខែួៃ៖ 

  (ក) អាល់ៃូវលហោឋ រចនាសមព័ៃធ ៃិងការទទូត្់ចំណ្តយគ្យក្គ្ប់ក្ោៃ់ ពាក់ពៃ័ធៃឹងែំលណើរការនៃការបចាូៃ

ទំៃញិលលឿៃ កនុងករណីដែលអនកលសន ើសុបំំលពញបាៃតាមលកខខណឌ ត្ក្មូវរបស់សមាជិកសក្មាប់ែលំណើរ

ការលៃេះ ដែលក្ត្ូវល្វើល ើងលៅទីតំាងដែលបាៃកំណត្់។ 

  (ខ) អាល់ជាមុៃៃូវឯកសារចំាបាចន់ានាលែើមបីការអៃញុ្ជា ត្ឱ្យយកទៃំញិលលឿៃលចញ  

 

 

 

៨ កនុងករណដីែលសមាជិក មាៃរចួជាលក្សចៃវូៃតី្ិវិ្ ីអាលក់្បក្ពឹត្ាិកមម ែចូមាៃដចងកនងុវាកយខណឌ ទី៨.២ បចាត្ាលិៃេះមៃិ

ត្ក្មូវឱ្យសមាជិកោក់លចញៃវូៃតី្ិវិ្ ីោច់លោយដ កមយួលទៀត្សក្មាបព់លៃែឿៃការបលចចញទំៃញិល ើយ។ 
៩ លកខណៈវៃិិចឆយ័សក្មាបក់ារោក់ពាកយសំុលៃេះ ក្បសិៃលបើមាៃ គឺ្ជាលកខខណឌ ត្ក្មូវបដៃថមរបស់សមាជិកសក្មាប់ក្បត្បិត្ាិ

ចំលពាេះទំៃញិ ឬការបចាូៃទំៃញិទងំអស់ដែលនំាចលូតាមក្ចកទវ រអែូវអាកាស។ 
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  (គ្) កំណត្់កនក្មដែលក្ត្ូវបង់ក្ត្ឹមក្បហាក់ក្បដហលៃងឹត្នមែលសវាដែលបាៃអាលក់នុងការអាលក់្បក្ពតឹ្ាកមម

ដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី៨.២ 

  ( ) រកាទុកការក្ត្តួ្ពៃិតិ្យកក្មិត្ខពស់លលើការបចាូៃទំៃញិលលឿៃ តាមរយៈការលក្បើក្បាស់សៃាិសខុនអាកនងុ 

ភសាុភារ ៃិងបលចចកវិទាតាមោៃការបចាូៃទំៃញិ គិ្ត្ចាប់តំាងពីលពលទទលួរហតូ្ែល់លពលក្បគ្ល់

ទំៃញិ 

  (ង) អាល់ការបចាូៃទៃំញិលលឿៃ គិ្ត្ចាប់ពីលពលទទលួរហតូ្ែល់លពលក្បគ្ល់ទៃំញិ 

  (ច) ទទួលខុសក្ត្ូវរាលក់ារបង់ពៃធគ្យ អាករ កនក្ម ៃងិបៃាុកលអសងៗជូៃលៅអាជាា ្រគ្យចំលពាេះទៃំញិ 

  (ឆ្) មាៃកំណត្់ក្តាលែនៃអៃុលោមភាពតាមចាប់ៃិងបទបបចាត្ាិគ្យ ៃិងចាប់ៃងិបទបបចាត្ាិែនទលទៀត្ 

  (ជ) លោរពតាមលកខខណឌ លអសងៗលទៀត្ពាក់ព័ៃធផ្អា ល់លៅៃឹងក្បសិទធភាពនៃការអៃុវត្ាចាប់ បទបបចាត្ាិ 

ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃៃីត្ិវិ្ីរបស់សមាជិកដែលពាក់ព័ៃធ ជាពិលសសលៅៃឹងការអាល់ក្បក្ពឹត្ាកមម ែូច

មាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី៨.២។ 

 ៨.២ លយាងតាមវាកយខណឌ ទី៨.១ ៃិង៨.៣ សមាជិកក្ត្ូវ៖ 

  (ក) កាត្់បៃថយជាអបបបរមាចំលពាេះឯកសារត្ក្មូវសក្មាប់ការបលចចញទៃំិញលលឿៃ ក្សបតាមវាកយខណឌ ទី១ 

នៃមាក្តា១០ លហើយក្បសិៃលបើអាចអាល់ៃូវការបលចចញទំៃិញដអែកលលើការអាល់ឯកសារដត្មួយលលើកៃូវ

ព័ត្ម៌ាៃសា ីពីការបចាូៃទំៃញិជាកោ់ក់ណ្តមយួ  

  (ខ) ល្វើយា ងណ្តឱ្យទំៃិញដែលចងប់ចាូៃលលឿៃលនាេះ ក្ត្ូវបាៃបលចចញពីគ្យកនុងកាលៈលទសៈ្មមតាបាៃ

លលឿៃតាមដែលអាចល្វើលៅបាៃ បនាា ប់ពីទំៃញិលនាេះមកែល់ ក្បសៃិលបើពត័្ម៌ាៃដែលក្ត្ូវការសក្មាប់

ការបលចចញទៃំញិលនាេះក្ត្ូវបាៃអាល់រួចលហើយ 

  (គ្) ក្ត្ូវខតិ្ខកំ្បឹងដក្បងកនុងការអាលៃ់ូវក្បក្ពតឹ្ាិកមមដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង (ក) ៃិង (ខ) ែល់ការ

ែឹកជចាូៃក្គ្បក់្បលភទទមៃៃ ់ ៃិងត្នមែ លោយក្ត្ូវទទលួសាគ លា់សមាជិកក្ត្ូវបាៃអៃញុ្ជា ត្ឱ្យោក់

បដៃថមៃវូៃតី្ិវិ្នំីាចលូ រមួមាៃក្បត្ិលវទៃ៍ ៃិងឯកសារជំៃួយនានា ៃិងការបង់ពៃធគ្យ អាករ ៃិងល្វើ

ការោកក់ក្មតិ្ក្បក្ពតឹ្ាិកមមដបបលៃេះដអែកលលើក្បលភទទំៃញិ ក្បសិៃលបើក្បក្ពតឹ្ាិកមមដបបលៃេះ មៃិក្ត្ូវបាៃ

ោក់កក្មតិ្ក្ត្ឹមទៃំញិដែលមាៃត្នមែទបែូចជាឯកសារជាលែើម ៃិង 

  ( ) ក្បសិៃលបើអាច ក្ត្ូវដបងដចករវាងការែឹកជចាូៃទំៃញិដែលមាៃត្នមែអបបបរមា ឬបរិមាណក្បាក់ជាប់

ពៃធអបបបរមា ដែលមិៃក្ត្ូវក្បមលូក្បាក់ពៃធ ក្ត្ូវោក់ឱ្យោច់លោយដ កពីទំៃញិដែលជាប់ពៃធ។ ពៃធ

កនុងក្សុក ែចូជាពៃធលលើត្នមែបដៃថម ៃិងពៃធអាករ ដែលក្ត្ូវអៃុវត្ាចំលពាេះការនំាចលូដែលក្សបតាម

មាក្តា៣ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីពៃធគ្យៃិងពាណិជាកមមឆ្ន ំ១៩៩៤ (GATT 1994) គ្ឺពំុដមៃជាកមមវត្ថុ

នៃបចាត្ាិលៃេះលទ។ 

 ៨.៣ ោម ៃអវទីងំអស់លៅកនងុវាកយខណឌ ទី៨.១ ៃិង ៨.២ ដែលៃឹងប េះពាល់ែលស់ិទធិរបស់សមាជិកមយួ កនុង

ការពិៃិត្យ ឃាត្់ទុក រឹបអូស ែកហូត្ ឬបែិលស្ការនំាទំៃិញចូល ឬការល្វើសវៃកមមលក្កាយលពល
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បលចចញទំៃញិ រមួបចចូលៃវូការលក្បើក្បាស់ក្បពៃ័ធក្គ្បក់្គ្ងហាៃិភយ័អង។ លលើសពីលៃេះលទៀត្ ោម ៃអវទីងំ

អស់លៅកនុងវាកយខណឌ ទី៨.១ ៃិងទី៨.២ ដែលៃឹងរារាងំសមាជិកមយួមិៃឱ្យោក់ការត្ក្មូវចំលពាេះការអាល់

ព័ត្ម៌ាៃបដៃថម ៃិងការបំលពញតាមលកខខណឌ នៃការលចញអាជាា ប័ណណមិៃសវ ័យក្បវត្ា ិ ដែលជាលកខខណឌ

សក្មាបក់ារបលចចញទំៃញិបាៃល ើយ។ 

៩. ទៃំញិងាយខចូ១០ 

 ៩.១ លែើមបីបងាក រខាត្បង់ ឬការបាត្់បង់គ្ុណភាពនៃទំៃិញងាយខូចដែលគ្ួរលជៀសវាងបាៃ ៃិងកនុងករណី

លកខខណឌ ត្ក្មូវនានាក្ត្ូវបាៃបំលពញ សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវអៃុញ្ជា ត្ឱ្យមាៃការបលចចញទំៃញិងាយខូច៖ 

  (ក) លៅកនុងកាលៈលទសៈ្មមតា ក្ត្ូវបលចចញទំៃញិឱ្យបាៃឆ្ប់បំអតុ្ តាមការដែលអាចល្វើបាៃ ៃិង 

  (ខ) លៅកនុងកាលៈលទសៈពលិសស ក្បសិៃលបើអាចល្វើបាៃ ក្ត្ូវបលចចញទំៃញិលៅលក្ៅលមា ងល្វើការរបស់គ្យ

ៃិងអាជាា ្រពាក់ព័ៃធនានា 

 ៩.២  សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវអាលអ់ាទិភាពែល់ទំៃញិងាយខចូ ក្បសិៃលបើត្ក្មូវឱ្យមាៃការកំណត្់កាលបរិលចឆទ

សក្មាបក់្ត្តួ្ពិៃតិ្យទៃំញិ។ 

 ៩.៣ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវលរៀបចំ ឬអៃុញ្ជា ត្ឱ្យអនកនំាចលូលរៀបចំកដៃែងសាុកទំៃញិងាយខចូឱ្យបាៃសមក្សប

លៅលពលរង់ចំាការបលចចញទំៃិញ។ សមាជិក អាចត្ក្មូវារាល់ទីតំាងសាុ កទំៃិញដែលលរៀបចំលោយ

អនកនំាចលូក្ត្ូវមាៃការយលក់្ពម ៃិងកំណត្់លោយអាជាា ្រពាក់ព័ៃធរបស់ក្បលទសខែួៃ។ ការបចាូៃទៃំញិ

លៅកាៃ់ទីតំាងសាុកទៃំញិទងំលនាេះ រួមទងំការអាល់សិទធឱិ្យក្បត្បិត្ាិករបចាូៃទំៃញិទងំលនាេះ ក្ត្ូវទទលួ

បាៃការអៃញុ្ជា ត្ពអីាជាា ្រពាក់ព័ៃធ។ តាមការលសន ើសុំរបស់អនកនំាចលូ ក្បសិៃលបើអាចអៃុវត្ាបាៃ ៃិង

អៃុលោមតាមបទបបចាត្ាិកនងុក្សុក សមាជិកក្ត្ូវអាលៃ់តី្ិវិ្ីចំាបាចន់ានាសក្មាបក់ារបលចចញទៃំញិលៅ

តាមទីតំាងសាុកទំៃញិទងំលនាេះ។ 

 ៩.៤ កនុងករណីមាៃការពៃារលពលយូរកនុងការបលចចញទំៃញិងាយខូច ៃិងដអែកតាមការលសន ើសុំជាោយលកខណ៍

អកសរ សមាជិកជាអនកនំាចលូក្ត្ូវបញ្ជា ក់មលូលហត្ុដែលនំាឱ្យមាៃការពៃារលពលលនាេះ តាមការដែល

អាចល្វើលៅបាៃ។ 

 

 

 

      

១០
សក្មាប់លោលបំណងនៃបចាត្ាលិៃេះ ទំៃញិងាយខូចគឺ្ជាក្បលភទទំៃិញដែលឆ្ប់សែុយរលយួលោយសារចរតិ្លកខណៈ្មមជាត្ិ

នៃទំៃញិ ជាពិលសស លៅលពលអវត្ាមាៃនៃលកខខណឌ សាុកទុកមៃិសមក្សប។ 
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ាម្រា ៨៖ កិច្ចសហម្របតិបតតិការរវាងទភីាែ កង់ារម្រពផំ្ែន្ 

១. សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវននាាអាជាា ្រៃិងទីភាន ក់ងារដែលទទួលបៃាុកអៃុវត្ាការងារក្ត្ួត្ពិៃិត្យតាមក្ពំដែៃ 

ៃិងៃីត្ិ វិ្ីពាក់ព័ៃធៃឹងការនំាចូល ការនំាលចញ ៃិងឆ្ែងកាត្់នៃទំៃិញ មាៃកិចចសហក្បត្ិបត្ាិការជាមួយោន  ៃិង

សក្មបសក្មលួការងាររបសខ់ែួៃលែើមបីសក្មលួែល់ការល្វើពាណិជាកមម។ 

២. ក្បសិៃលបើអាច ៃិងតាមការដែលអាចអៃុវត្ាបាៃ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវសហការជាមយួសមាជិកែនទលទៀត្

ដែលមាៃក្ពំដែៃជាប់ោន  ដអែកតាមលកខខណឌ ដែលបាៃក្ពមលក្ពៀងោន លៅវិញលៅមកកនុងលោលបំណងជួយសក្មួល

លលើការងារៃតី្ិវិ្ីលៅក្ចកក្ពំដែៃលែើមបជយួសក្មលួែលក់ារល្វើពាណិជាកមមឆ្ែងកាត្ក់្ពំដែៃ។ កិចចសហក្បត្បិត្ាកិារ

ៃិងកិចចសក្មបសក្មលួលៃេះ អាចរួមមាៃ៖ 

  (ក) លរៀបចំឱ្យមាៃលមា ង ៃងិនលៃល្វើការែូចោន  

  (ខ) លរៀបចំឱ្យមាៃៃតី្ិវិ្ី ៃងិទក្មង់ដបបបទែចូោន  

  (គ្) អភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងលក្បើក្បាស់ទីតំាងរួមោន  

  ( ) ក្ត្តួ្ពៃិតិ្យរួមោន  

  (ង) បលងកើត្ប ុសា ិ៍ក្ត្តួ្ពៃិតិ្យក្ពំដែៃដត្មួយ 

ាម្រា ៩៖ ច្រច្រនន្ទំន្ញិផ្ែលាន្បំណងនចំ្លូធម្រកាម្ការម្រតួតពិន្ិតយគយ 

 តាមការដែលអាចអៃុវត្ាបាៃ ៃិងកនុងករណីដែលបំលពញៃូវបាៃក្គ្ប់លកខខណឌ ត្ក្មូវ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវ

អៃុញ្ជា ត្ឱ្យទំៃិញដែលមាៃបំណងនំាចូល អាចល្វើចរាចរណ៍លៅកនុងដែៃែីរបស់សមាជិកលនាេះលក្កាមការក្ត្ួត្

ពិៃិត្យគ្យ ពីការយិាល័យគ្យលៅក្ចកនំាចលូលៅកាៃក់ារិយាលយ័គ្យមយួលទៀត្លៅកនុងដែៃែីរបសខ់ែួៃ ដែល

ជាកដៃែងក្ត្ូវអៃញុ្ជា ត្ឱ្យយកទំៃញិលចញ ឬបលចចញទំៃញិ។ 

ាម្រា ១០៖ ផ្បបបទពាក់ព័ន្ធន្ឹងការនចំ្ូល ការនធំច្ញ និ្ងការឆ្ាងកាត់ 

១. លកខខណឌ ត្ក្មវូនៃដបបបទៃងិឯកសារ 

 ១.១ កនុងលោលបំណងកាត្់បៃថយឧបបត្ាិលហត្ុៃិងភាពសុាញុំនំៃដបបបទសក្មាប់ការនំាចលូ ការនំាលចញ ៃិង

ការឆ្ែងកាត្់ ក្ពមទងំកាត្់បៃថយ ៃិងជួយសក្មលួែលល់កខខណឌ នៃការលរៀបចំឯកសារសក្មាប់ការនំាចូល 

ការនំាលចញ ៃិងការឆ្ែងកាត្់ ក៏ែូចជាពិចារណ្តលលើលោលបំណងនៃលោលៃលយាបាយដអនកចាប់ ៃិង

កតាា លអសងលទៀត្ ែូចជាបដក្មបក្មួលនៃកាលៈលទសៈ ព័ត្ម៌ាៃលមីដែលពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវត្ាកនុងអាជីវកមម 

ភាពអាចរកបាៃនៃបលចចកលទស ៃិងបលចចកវិទា ការអៃុវត្ាលែបអំតុ្ជាអៃារជាត្ិ ៃងិការអាលន់ត្ុចលូពី

ភាគី្ពាក់ព័ៃធ សមាជិកក្ត្ូវពិៃតិ្យល ើងវិញៃវូដបបបទ ៃងិលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃឯកសារទងំលនាេះ៖ 

  (ក) លោយអៃុម័ត្ ៃិង/ឬអៃុវត្ាកនុងលោលបំណងបលចចញទំៃិញឱ្យបាៃឆ្ប់រហ័ស ជាពិលសសទំៃិញ

ងាយខូច។ 
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  (ខ) លោយអៃុម័ត្ ៃិង/ឬអៃុវត្ាកនុងលោលបំណងកាត្់បៃថយលពលលវោៃិងការចំណ្តយលលើអៃុលោមភាព

របស់្ុរជៃ ៃិងក្បត្ិបត្ាិករ។ 

  (គ្) លោយលក្ជើសយកវិនៃការ រតឹ្ត្បតិ្ត្ិចត្ចួបំអតុ្ ដែលមាៃវិនៃការអាចជំៃសួោន បាៃពីរ ឬលក្ចើៃ 

សក្មាប់លក្ជើសលរើសលែើមបីបំលពញលោលបំណងលោលៃលយាបាយ ឬលោលបំណងនៃការលោេះក្សាយ

បញ្ជា ដែលលកើត្មាៃ។ 

  ( ) មិៃក្ត្ូវរកាទុកបៃាលៅលទៀត្លទ លោយរាប់ទំងដអនកនានាខាងលលើ ក្បសិៃលបើដលងមាៃការត្ក្មូវ។ 

២. ការទទលួយកឯកសារលត្ចមែង  

 ២.១  សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវទទួលយកឯកសារជាក្កោស ឬឯកសារលអ ិកក្ត្ៃូិក នៃឯកសារោំក្ទដែលជា

ការត្ក្មូវសក្មាបដ់បបបទនៃការនំាចលូ ការនំាលចញ ៃងិការឆ្ែងកាត្់ តាមដែលល្វើលៅបាៃ។ 

 ២.២ លៅលពលដែលទភីាន កង់ាររោឋ ភិបាលនៃសមាជិកមយួ កាៃ់កាប់រួចលហើយៃូវឯកសារចាប់លែើម ទីភាន ក់ងារ

លអសងលទៀត្នៃសមាជិកលនាេះ ក្ត្ូវទទួលយកឯកសារលត្ចមែង ឬឯកសារលអ ិកក្ត្ូៃិកពីទីភាន ក់ងារដែល

កាៃក់ាប់ឯកសារលែើម ជំៃសួឱ្យឯកសារចាប់លែើម តាមដែលល្វើបាៃ។ 

 ២.៣ សមាជិក មិៃក្ត្ូវទមទរចាបល់ែើម ឬចាប់ចមែងនៃក្បត្ិលវទៃនំ៍ាលចញ ដែលបាៃក្បគ្ល់ជូៃអាជាា ្រ

គ្យនៃសមាជិកនំាលចញ ល្វើជាលកខខណឌ ត្ក្មូវសក្មាបក់ារនំាចលូលទ១១។ 

៣. ការលក្បើក្បាសស់ាងោ់រអៃារជាត្ ិ

 ៣.១ សមាជិក ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យលក្បើក្បាស់សាងោ់រអៃារជាត្ពិាក់ព័ៃធ ឬដអនកនានារបសវ់ា ល្វើជាមលូោឋ ៃ

សក្មាប់ទក្មងដ់បបបទ ៃិងៃតី្ិវិ្ីនៃការនំាចលូ ការនំាលចញ ៃិងការឆ្ែងកាត្់របសពួ់កលគ្លលើកដលងដត្

មាៃដចងលអសងលក្ៅពីលៃេះលៅកនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

 ៣.២ សមាជិក ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យចលូរមួ ដអែកតាមកក្មតិ្្ៃនៃរបស់ពកួលគ្កនុងការលរៀបចំ ៃិងក្ត្តួ្

ពិៃិត្យជាលទៀងទត្ៃ់ូវសាងោ់រអៃារជាត្ពិាក់ព័ៃធល្វើល ើងលោយអងគការអៃារជាត្ិពាក់ព័ៃធ។ 

 ៣.៣ គ្ណៈកមាម ្កិារ ក្ត្វូបលងកើត្ៃតី្ិវិ្ីសក្មាបក់ារដចករដំលកព័ត្៌មាៃ ៃិងការអៃុវត្ាលែបអំតុ្ពាក់ព័ៃធៃឹង

ការអៃុវត្ាសាងោ់រអៃារជាត្ ិកនុងចំលណ្តមសមាជិកនានាតាមការសមក្សប។ 

គ្ណៈកមាម ្ិការក៏អាចអលចា ើញអងគការអៃារជាត្ិពាក់ព័ៃធនានា មកពិភាកាអំពីការងារទក់ទងៃឹងសាង់ោរ

អៃារជាត្អិងដែរ។ គ្ណៈកមាម ្ិការក៏អាចកំណត្់សាងោ់ជាកោ់ក់ដែលមាៃត្នមែសក្មាប់សមាជិក ក្បសិៃលបើ

សមក្សប។ 

 

 

១១ ពំុមាៃអវីលៅកនងុវាកយខណឌ លៃេះ ដែលៃងឹរារាងំសមាជិកមៃិឱ្យទមទរឯកសារនានា ែចូជា វញិ្ជា បៃបក្ត្ លិខិត្អៃញុ្ជា ត្ 

ឬអាជាា បណ័ណ ដែលជាលកខខណឌ ត្ក្មូវសក្មាបក់ារនំាចលូៃូវទៃំញិដែលក្ត្វូក្ត្តួ្ពិៃតិ្យ ឬៃិយត័្ល ើយ។ 
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៤. បចារដត្មយួ 

 ៤.១ សមាជិកទងំអស ់ ក្ត្ូវខតិ្ខំក្បឹងដក្បងបលងកើត្ ៃិងរកាទុកៃូវបចារដត្មយួ ដែលអាចជួយសក្មលួែល់

្ុរជៃកនុងការអាល់ឯកសារ ៃិង/ឬលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃទៃិនៃយ័សក្មាបក់ារនំាចលូ ការនំាលចញ ៃិងការ

ឆ្ែងកាត្់ តាមរយៈក្ចកដត្មួយលៅកាៃ់អាជាា ្រ ឬទីភាន ក់ងារពាក់ព័ៃធ។ បនាា ប់ពីអាជាា ្រ ឬទីភាន ក់ងារ

ពាក់ព័ៃធបាៃក្ត្តួ្ពៃិតិ្យឯកសារ ៃិង/ឬទិៃនៃ័យរួច អាជាា ្រ ឬទីភាន ក់ងារលនាេះក្ត្ូវជូៃែំណឹងអំពីលទធអល

លៅអនកោក់ពាកយសុំវិញ តាមរយៈបចារដត្មយួឱ្យបាៃទៃ់លពលលវោ។ 

 ៤.២ កនុងករណីដែលលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃឯកសារៃិង/ឬទិៃនៃ័យក្ត្ូវបាៃទទួលតាមរយៈបចារដត្មួយ លកខខណឌ

ត្ក្មូវនៃឯកសារៃិង/ទិៃនៃ័យែដែលលនាេះ ៃឹងមិៃក្ត្ូវបាៃលសន ើសុំលោយអាជាា ្រ ឬទីភាន ក់ងារពាក់ព័ៃធ

លទៀត្ល ើយ លលើកដលងដត្កនងុកាលៈលទសៈបនាា ៃ់ ៃិងកនងុករណីលលើកដលងត្ចិត្ួចលអសងលទៀត្ដែលក្ត្ូវ

បាៃែឹងជាសានរណៈប ុលណ្តណ េះ។ 

 ៤.៣ សមាជិកនានា ក្ត្វូអាល់ពត័្៌មាៃែល់គ្ណៈកមាម ្កិារអពំីព័ត្៌មាៃលមែតិ្នៃក្បត្ិបត្ាិការបចារដត្មួយ។ 

 ៤.៤ កនុងលកខណៈដែលអាចល្វើលៅរចួ ៃិងអាចអៃុវត្ាបាៃ សមាជិកនានាក្ត្ូវលក្បើក្បាស់បលចចកវិជាា ព័ត្ម៌ាៃ

លែើមបីក្ទក្ទង់បចារដត្មយួ។ 

៥. អ្កិារកចិចទៃំញិមៃុលពលអាកុ 

 ៥.១ សមាជិកនានា មៃិត្ក្មូវឱ្យលក្បើលសវាអ្ិការកចិចទំៃញិមុៃលពលអាុកពាក់ព័ៃធៃឹងចណំ្តត្់ាន ក់តាមតារាង

ពៃធគ្យ ៃិងការកំណត្ត់្នមែគ្ិត្ពៃធគ្យលនាេះលទ។ 

 ៥.២ លោយពុំលរើសលអើងែល់សិទធិរបស់សមាជិកនានា កនុងការលក្បើសក្បាស់ក្បលភទលសវាអ្កិារកិចចទំៃញិមុៃ

លពលអាុកលអសងលទៀត្ដែលពុមំាៃដចងកនុងវាកយខណឌ  ៥.១ សមាជិកក្ត្វូបាៃលលើកទឹកចិត្ាមៃិឱ្យោក់លចញ 

ឬអៃុវត្ាលកខខណឌ ត្ក្មូវលអសងលទៀត្ល ើយ១២។ 

៦. ការលក្បើក្បាសល់ជើងសារគ្យ 

 ៦.១ លោយពុំលរើសលអើងចលំពាេះលោលៃលយាបាយពាក់ព័ៃធសំខាៃ់ៗរបស់សមាជិកមយួចំៃៃួដែលបចចុបបៃនកំពុង

អាលត់្នួាទីពិលសសសក្មាប់លជើងសារគ្យ ចាប់ពីលពលដែលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិក

ទងំឡាយ មៃិក្ត្ូវកំណត្ក់ារលក្បើក្បាស់លជើងសារគ្យជាកាត្ពវកិចចលទៀត្ល ើយ។ 

 ៦.២  សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវជូៃែំណឹងែល់គ្ណៈកមាម ្កិារ ៃិងលបាេះពុមពអាយវិនៃការនានារបស់ខែួៃសា ីពី

ការលក្បើលជើងសារគ្យ។ រាលក់ារដកដក្បណ្តមយួពាក់ព័ៃធៃឹងវិនៃការលនាេះ ក្ត្ូវជូៃែំណឹង ៃិងលបាេះពុមព

អាយជាបនាា ៃ់។ 

 
១២
វាកយខណឌ លៃេះសលំៅលលើអ្កិារកិចចទំៃញិមៃុលពលអាុក ដែលមាៃដចងកនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីអ្កិារកចិចទំៃញិមៃុលពល

អាុក ៃិងមៃិែកលចញៃវូអ្ិការកិចចទំៃញិមៃុលពលអាុកសក្មាប់លោលបំណងអនាមយ័ៃងិភតូ្ោមអនាម័យល ើយ។ 
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 ៦.៣ ពាក់ព័ៃធលៅៃឹងការអាល់អាជាា ប័ណណសក្មាប់លជើងសារគ្យ សមាជិកទងំឡាយក្ត្ូវអៃុវត្ាៃវូវិនៃការនានា

ដែលមាៃត្មាែ ភាព ៃិងចំកមមវត្ថុ។ 

៧. ៃតី្ិវិ្ រីមួតាមក្ពំដែៃ ៃងិលកខខណឌ ត្ក្មវូនៃឯកសារែចូោន  

 ៧.១ លយាងតាមវាកយខណឌ  ៧.២ សមាជិកមាន ក់ៗក្ត្ូវអៃុវត្ាៃីត្ិ វិ្ីគ្យរួម ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃឯកសារ 

 ែូចោន សក្មាបក់ារអៃុញ្ជា ត្ឱ្យយកទំៃញិលចញៃិងការបលចចញទៃំញិលៅកនុងដែៃែីរបស់ខែួៃទងំមលូ។ 

 ៧.២ ោម ៃអវីទងំអស់លៅកនងុក្បការលៃេះ ដែលៃឹងរារាងំសមាជិកមិៃឱ្យ៖ 

  (ក) មាៃភាពខុសោន លលើៃតី្ិវិ្ៃីងិលកខខណឌ ត្ក្មូវឯកសារលអសងៗ លោយដអែកតាមលកខណៈ ៃិងក្បលភទ

នៃទៃំញិ ឬមល្ាបាយែឹកជចាូៃទៃំញិ។ 

  (ខ) មាៃភាពខុសោន លលើៃតី្ិវិ្ីៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវឯកសារលអសងៗលោយដអែកលលើការក្គ្ប់ក្គ្ងហាៃភិ័យ។ 

   (គ្) មាៃភាពខុសោន លលើៃតី្ិវិ្ៃីិងលកខខណឌ ត្ក្មូវឯកសារលអសងៗ លែើមបីអាល់ការលលើកដលងទងំក្សុង ឬ

ភាគ្ខែេះនៃពៃធ ឬអាករនំាចលូ ។ 

  ( ) អៃុវត្ាការបំលពញដបបបទ ឬែំលណើរការតាមលអ ិកក្ត្ូៃិក ឬ 

  (ង) មាៃភាពខសុោន លលើៃតី្ិវិ្ី ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មវូឯកសារលអសងៗ ក្សបតាមកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពកីារអៃុវត្ា

 វិនៃការអនាមយ័ ៃិងភតូ្ោមអនាម័យ។ 

៨. ទៃំញិបែលិស្  

 ៨.១ លៅលពលដែលទៃំញិសក្មាប់ការនំាចលូក្ត្ូវបាៃអាជាា ្រមាៃសមត្ថកិចចនៃសមាជិកមយួបែិលស្លោយ

មូលលហត្ុពុំអៃុលោមតាមបទបបចាត្ាិអនាមយ័ៃិងភតូ្ោមអនាម័យ ឬបទបចាត្ាបិលចចកលទសដែលមាៃ

ដចង លក្កាមលកខខណឌ ៃិងអៃុលោមតាមចាបៃ់ិងបទបបចាត្ាិ សមាជិកក្ត្ូវអៃញុ្ជា ត្ឱ្យអនកនំាចលូបចាូៃ

ទំៃិញលនាេះក្ត្ ប់លៅវិញ ឬក្បគ្ល់ទំៃញិលនាេះលៅអនកនំាលចញ ឬបុគ្គលដែលក្ត្ូវបាៃចាត្់តំាងជាត្ំណ្តង

អនកនំាលចញ។ 

 ៨.២ លៅលពលដែលជលក្មើសលក្កាមវាកយខណឌ  ៨.១ ក្ត្ូវបាៃល្វើល ើង លហើយអនកនំាចលូលៅដត្មៃិអាចអៃុវត្ា

បាៃកនុងអំ ុងលពលមយួសមក្សប អាជាា ្រមាៃសមត្ថកិចចអាចលក្បើវិនៃការលអសងលទៀត្ លែើមបីលោេះក្សាយ

បញ្ជា ជាមួយទៃំញិដែលពុបំាៃអៃុលោមតាមលកខខណឌ លនាេះ។ 

៩. ការអៃញុ្ជា ត្ឱ្យនំាចលូទៃំញិជាបលណ្តា េះអាសៃន ៃងិការដកនចនទៃំញិនំាចលូៃងិការដកនចនទៃំញិនំាលចញ??? 

 ៩.១ ការអៃញុ្ជា ត្ឱ្យនំាចលូទំៃញិជាបលណ្តា េះអាសៃន 

   សមាជិកៃីមយួៗ លោយដអែកលលើចាប់ ៃិងបទបបចាត្ានិានារបស់ខែួៃ ក្ត្ូវអៃុញ្ជា ត្ឱ្យនំាទៃំញិចលូកនុង

ដែៃគ្យរបស់ខែួៃ លក្កាមការលលើកដលងការបង់ពៃធនំាចលូ ៃិងអាករទងំក្សុង ឬភាគ្ខែេះ ក្បសិៃលបើទំៃិញ
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ដែលបាៃនំាចលូមាៃលោលបំណងជាក់ោក់សក្មាបក់ារនំាលចញលៅវិញកនុងអំ ុងលពលមយួជាកោ់ក់ 

ៃិងមិៃបាៃល្វើការផ្អែ ស់បាូរ លលើកដលងដត្ការលយចុេះត្នមែ ៃិងការខាត្បង់ជា្មមតាលោយការលក្បើក្បាស់។ 

 ៩.២  ការដកនចនទំៃញិនំាចលូ ៃិងការដកនចនទំៃញិនំាលចញ 

  (ក) សមាជិកៃីមួយៗ ែូចមាៃដចងកនុងចាប់ៃិងបទបបចាត្ាិនានា ក្ត្ូវអៃុញ្ជា ត្ឱ្យមាៃការដកនចនទំៃិញ

នំាចលូ ៃិងការដកនចនទៃំញិនំាលចញ។ ទំៃញិដែលអៃញុ្ជា ត្ឱ្យមាៃការដកនចនកនុងការនំាលចញ អាចក្ត្ូវ

បាៃនំាចលូជាលមី លោយមាៃការលលើកដលងពៃធ ៃិងអាករសក្មាបក់ារនំាចលូទងំក្សងុ ឬមយួដអនក ក្សប

ចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាិរបសស់មាជិក។ 

  (ខ) សក្មាប់លោលបំណងនៃវាកយខណឌ លៃេះ ពាកយា “ការដកនចនទៃំញិនំាចូល” សំលៅលលើៃតី្ិវិ្ីគ្យដែល

ទំៃិញមយួចៃំួៃអាចក្ត្ូវបាៃនំាចលូកនុងដែៃែីគ្យរបស់សមាជិកកនុងលកខខណឌ ដែលក្ត្ូវបាៃលលើកដលង

ពៃធៃិងអាករទងំក្សុង ឬភាគ្ខែេះ ឬអាចទទលួយកការបងវិលសងក្បាក់ពៃធវិញ លោយដអែកលលើមលូោឋ ៃ

ាទំៃិញទំងលនាេះ មាៃលោលលៅសក្មាប់ការអលិត្ ការដកនចន ឬការជួសជុល ៃិងការនំាលចញកនុង

លពលបនាា ប់។ 

  (គ្) សក្មាប់លោលបំណងនៃវាកយខណឌ លៃេះ ពាកយា “ការដកនចនទំៃិញនំាលចញ”សំលៅលលើៃីត្ិ វិ្ីគ្យ

ដែលទំៃញិក្ត្ូវបាៃអៃុញ្ជា ត្ឱ្យចរាចរលោយលសរើកនុងដែៃគ្យរបស់សមាជិក ដែលអាចក្ត្ូវបាៃនំាលចញ

ជាបលណ្តា េះអាសៃនសក្មាប់ការអលិត្ ការដកនចន ឬការជួសជុលលៅបរលទស ៃិងបនាា ប់មកនំាចលូមកវិញ។ 

ម្របការ ១១៖ ធសរើភាពនន្ការឆ្ាងកាត់ 

១. បទបបចាត្ាិ ឬដបបបទទងំឡាយពាក់ព័ៃធៃឹងចរាចរឆ្ែងកាត្់ ដែលសមាជិកោក់ឱ្យអៃុវត្ាមិៃក្ត្ូវ៖ 

  (ក) រកាទុក ក្បសិៃលបើកាលៈលទសៈ ឬលោលបំណងដែលនំាឱ្យមាៃការអៃុមត័្លនាេះដលងមាៃត្លៅលទៀត្ 

ឬក្បសៃិលបើការផ្អែ ស់បាូរកាលៈលទសៈ ឬលោលបំណងលនាេះ អាចក្ត្ូវបាៃល្វើល ើងតាមរលបៀបលអសងដែល

មាៃការរតឹ្ត្បតឹ្ពាណិជាកមមត្ិចជាង។ 

  (ខ) អៃុវត្ាកនុងរលបៀបមយួដែលអាចបលងកើត្បាៃជាការបិទបំាងលលើការរតឹ្ត្បតឹ្សក្មាប់ការចរាចរឆ្ែងកាត្់។ 

២. ការចរាចរឆ្ែងកាត្់មិៃក្ត្ូវយកមកល្វើជាលកខខណឌ  បនាា ប់ពីការក្បមលូកនក្ម ឬបៃាុកដែលបាៃអៃុវត្ាសក្មាប់

ការឆ្ែងកាត្់ លលើកដលងដត្បៃាុកចំណ្តយសក្មាប់ការែកឹជចាូៃ ឬចំណ្តយសមាមាក្ត្លៅៃឹងចំណ្តយរែឋបាល

ដែលបាៃកំណត្់សក្មាបក់ារឆ្ែងកាត្់ ឬចំណ្តយលលើលសវាដែលមាៃលនាេះ។ 

៣. សមាជិកទងំឡាយមិៃក្ត្ូវដសវងរក ទទលួយក ឬរកាការោក់កហំតិ្លោយសម ក័្គ្ចិត្ា ឬវិនៃការក្សលែៀងោន

លអសងលទៀត្ពាក់ព័ៃធៃឹងចរាចរឆ្ែងកាត្ល់ ើយ។ លៃេះពុទំៃគ់្ិត្ែល់បទបបចាត្ាិាន ក់ជាត្ ិការលរៀបចំលទវរភាគ្ី ឬពហុ

ភាគ្ីបចចុបបៃន ៃិងអនាគ្ត្ ដែលពាក់ព័ៃធៃឹងការកំណត្់បចាត្ាិសក្មាប់ការែឹកជចាូៃដែលអៃុលោមតាមវិនៃ

របស់អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក។ 
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៤. សមាជិកៃីមយួៗក្ត្ូវអៃលុោមតាមទៃំញិដែលៃឹងក្ត្វូឆ្ែងកាត្់ តាមដែៃែីនៃការអៃុវត្ារបស់សមាជិកលអសង

លទៀត្ ដែលមិៃក្ត្ូវមាៃលកខខណឌ អំលណ្តយអលត្ិចជាងលកខខណឌ ដែលយកមកអៃុវត្ាចំលពាេះទំៃញិទងំលនាេះ 

ក្បសិៃលបើទៃំិញលនាេះក្ត្ូវែឹកជចាូៃលចញពីក្បលទសលែើមកំលណើត្ លៅកាៃ់លោលលៅចុងលក្កាយរបស់ពួកលគ្ លោយ

មិៃបាៃឆ្ែងកាត្់ដែៃែីនៃសមាជិកលអសងលទៀត្លនាេះ។ 

៥. សមាជិកទងំឡាយ ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យបលងកើត្ឱ្យមាៃលហោឋ រចនាសមព័ៃធរបូវៃ័ាោច់លោយដ ក (ែចូជា 

គ្ៃែងអែូវ កដៃែងចត្នាវា ឬកដៃែងក្បហាកក់្បដហលលអសងលទៀត្) សក្មាប់ចរាចរការឆ្ែងកាត្់តាមដែលអាចអៃុវត្ា

បាៃ។ 

៦. ដបបបទ លកខខណឌ ត្ក្មូវនៃឯកសារ ៃិងការក្ត្ួត្ពិៃិត្យគ្យពាក់ព័ៃធៃឹងចរាចរឆ្ែងកាត្់មិៃក្ត្ូវោក់បៃាុក

បដៃថមកនុងការ៖ 

  (ក) កំណត្់មុខទំៃញិ ៃិង 

  (ខ) ននាៃូវការបំលពញលកខខណឌ នៃការឆ្ែងកាត្់ល ើយ។ 

៧. លៅលពលដែលទំៃិញក្ត្ូវបាៃោក់លក្កាមៃីត្ិវិ្ីឆ្ែងកាត្់ ៃិងក្ត្ូវបាៃអៃុញ្ជា ត្ឱ្យែឹកបៃាចាប់ពីចំណចុលែើម

លៅកនុងដែៃែីរបស់សមាជិក ទំៃិញទំងលនាេះ មិៃត្ក្មូវឱ្យចំណ្តយបៃាុកគ្យណ្តមួយ ឬការពៃារលពល ឬការ

 រឹត្ត្បឹត្ដែលមិៃចំាបាច់ រហូត្ទល់ដត្ការឆ្ែងកាត្់ក្ត្ូវបាៃបចចប់លៅឯចំណុចលោលលៅលៅកនុងដែៃែីរបស់

សមាជិក។ 

៨. សមាជិក មៃិក្ត្ូវអៃុវត្ាបទបបចាត្ាបិលចចកលទសៃិងៃតី្ិវិ្ីវាយត្នមែការអៃុលោមតាមអត្ថៃយ័នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង

សា ីពីរបំាងបលចចកលទសចំលពាេះការល្វើពាណិជាកមមទំៃញិឆ្ែងកាត្់ល ើយ។ 

៩. សមាជិកទងំឡាយ ក្ត្ូវអៃញុ្ជា ត្ៃិងអាល់ៃូវការរកាទុក ៃិងែំលណើរការនៃឯកសារៃងិទិៃនៃយ័នៃការឆ្ែងកាត្់

ជាមុៃ មុៃលពលទំៃញិមកែល់។ 

១០. លៅលពលដែលចរាចរឆ្ែងកាត្ប់ាៃលៅែល់ការយិាល័យគ្យ ដែលជាកដៃែងទៃំិញក្ត្ូវបាៃលចញពីកនុងដែៃែី

របស់សមាជិក ការិយាល័យលនាេះក្ត្ូវបចចប់ក្បត្ិបត្ាិការឆ្ែងកាត្់ ក្បសិៃលបើលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃការឆ្ែងកាត្ក់្ត្ូវបាៃ

បំលពញ។ 

១១. ក្បសិៃលបើសមាជិក ត្ក្មូវឱ្យមាៃការននាកនុងទក្មង់ជាការននាលោយវត្ថុ ការត្មកលក់្បាក់ ឬមល្ាយបាយ

ជាសាច់ក្បាក់ ឬមិៃដមៃជាសាច់ក្បាក់១៣ លអសងលទៀត្សក្មាបច់រាចរឆ្ែងកាត្ ់ការននាលនាេះក្ត្ូវកំណត្់ឱ្យបាៃា 

លកខខណឌ ត្ក្មូវដែលលកើត្ពកីារចរាចរឆ្ែងកាត្់ក្ត្ូវបាៃបំលពញ។ 

 

 ១៣ ពំុមាៃបចាត្ាណិ្តកនុងវាកយខណឌ លៃេះដែលៃឹងរារាងំសមាជិកពីការរកាទុកៃតី្ិវិ្ មីាៃក្សាប់ ដែលតាមៃតី្ិវិ្ ីលនាេះ មល្ាបាយ

ែឹកជចាូៃអាចក្ត្វូបាៃលក្បើក្បាស់ជាការននាសក្មាបច់រាចរឆ្ែងកាត្។់ 
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១២. លៅលពលដែលសមាជិកបាៃកំណត្់ាលកខខណឌ កនុងការឆ្ែងកាត្់របស់ខែួៃក្ត្ូវបាៃបលំពញ ការននាក្ត្ូវ

លុបលចាលលោយពុបំដងែរបងែង់ល ើយ។ 

១៣. កនុងលកខណៈដែលក្សបលៅតាមចាប់ ៃិងបទបបចាត្ានិានា សមាជិកមាន ក់ៗក្ត្ូវអៃុញ្ជា ត្ឱ្យមាៃការននា

ទលូំទោូយ ដែលរមួបចចូលទងំក្បត្បិត្ាិការចក្មុេះសក្មាបក់្បត្ិបត្ាិករែចូោន  ឬការបៃាននាសារជាលមី លោយពំុ

មាៃការលលើកដលងចំលពាេះការក្បគ្ល់ទៃំញិក្ត្ ប់វិញកនុងលពលបនាា ប់។ 

១៤. សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវល្វើយា ងណ្តឱ្យព័ត្៌មាៃពាក់ព័ៃធអាចរកបាៃជាសានរណៈដែលខែួៃលក្បើសក្មាបក់ារ

ននា រាប់បចាូលទងំក្បត្ិបត្ាកិារដត្មយួ ៃិងការននាចលំពាេះក្បត្ិបត្ាិការចក្មេុះ កនុងករណីសមក្សប។ 

១៥. សមាជិកៃីមួយៗ អាចត្ក្មូវឱ្យលក្បើក្បាស់ការអម ឬកបួៃការពារគ្យសក្មាប់ចរាចរឆ្ែងកាត្់ដត្កនុងកាលៈ

លទសៈដែលមាៃហាៃិភយ័ខពស់ ឬលៅលពលអៃុលោមភាពតាមចាប់ ៃិងបទបបចាត្ាិគ្យមិៃអាចននាបាៃ តាម

រយៈការលក្បើក្បាស់ការននាទំងលៃេះ។ វិនៃទូលៅសក្មាប់ការអម ឬកបួៃការពារគ្យក្ត្ូវអសពវអាយក្សបតាម

មាក្តា១។ 

១៦. សមាជិកទងំឡាយ ក្ត្ូវក្បងឹដក្បងសហការ ៃិងសក្មបសក្មលួជាមយួោន លៅវិញលៅមកកនុងលោលបំណង

ល្វើឱ្យក្បលសើរល ើងៃូវលសរើភាពនៃការឆ្ែងកាត្់។ ការសហការ ៃិងការសក្មបសក្មលួដបបលៃេះ អាចរាប់បចចូល 

ដត្មិៃកហំតិ្ក្ត្ឹមការយលែ់ឹងលៅលលើ៖ 

  (ក) បៃាុកចំណ្តយ 

  (ខ) ដបបបទ ៃិងលកខខណឌ ត្ក្មូវនៃចាប់ ៃិង 

  (គ្) ក្បត្ិបត្ាិការដែលអាចអៃុវត្ាបាៃសក្មាប់របបឆ្ែងកាត្់ 

១៧. សមាជិកៃីមួយៗ ក្ត្ូវខិត្ខំដត្ងតំាងអនកសក្មបសក្មួលការឆ្ែងកាត្ា់ន ក់ជាត្ិ ដែលក្គ្ប់សំណួរៃិងសំលណើ

ទងំអស់ដែលល្វើល ើងលោយសមាជិកលអសងលទៀត្ពាកព់័ៃធៃឹងមខុងារនៃក្បត្ិបត្ាកិារឆ្ែងកាត្់ អាចក្ត្ូវបាៃលោេះ

ក្សាយ។ 

ម្របការ ១២៖ កិច្ចសហម្របតិបតតិការគយ 

១.  វនិៃការលលើកកមពសអ់ៃលុោមភាពៃងិកចិចសហក្បត្បិត្ាកិារ 

 ១.១ សមាជិកក្ពមលក្ពៀងលលើសារៈសំខាៃន់ៃការននាា្ុរជៃបាៃែឹងពីកាត្ពវកិចចអៃលុោមភាព ការលលើក

ទឹកចិត្ាអៃុលោមភាពលោយសម ័ក្គ្ចតិ្ាលែើមបីអៃញុ្ជា ត្ឱ្យអនកនំាចលូអាចដកកហំុសលោយខែួៃឯង លោយពំុ

មាៃការោក់ពិៃយ័កនុងសាថ ៃភាពសមក្សប ៃិងអៃុវត្ាៃវូវិនៃការអៃុលោមភាពលែើមបីអាួចលអាើមឱ្យមាៃ

 វិនៃការត្ឹងរឹងចំលពាេះ្ុរជៃណ្តដែលពុមំាៃអៃុលោមភាព១៤។ 

 

  

១៤ 
សកមមភាពដបបលៃេះ មាៃបណំងលែើមបីកាត្ប់ៃថយការពុមំាៃអៃលុោមភាព ៃងិ្ៃលៅរកការកាត្ប់ៃថយត្ក្មូវការចំលពាេះ

ការផ្អែ ស់បាូរព័ត្ម៌ាៃសក្មាបប់ៃាការអៃវុត្ាចាប។់ 
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 ១.២ សមាជិក ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យដចករំដលកពត័្ម៌ាៃអំពកីារអៃុវត្ាលែកនុងការក្គ្បក់្គ្ងអៃុលោមភាព

គ្យ រមួទងំតាមរយៈគ្ណៈកមាម ្កិារ។ សមាជិក ក្ត្វូបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យសហការកនុងការដណនំា ឬ

ជំៃយួបលចចកលទស ៃិងការោំក្ទកនុងការកសាងសមត្ថភាពកនុងលោលបំណងក្គ្បក់្គ្ងវិនៃការអៃុលោម

ភាព ៃិងការលលើកកមពស់ក្បសិទធភាព។ 

២. ការផ្អែ សប់ាូរព័ត្ម៌ាៃ 

 ២.១ លោយមាៃការលសន ើសុៃំិងលយាងតាមបទបបចាត្ានិៃក្បការលៃេះ សមាជិកក្ត្ូវផ្អែ សប់ាូរព័ត្ម៌ាៃែចូមាៃដចង

កនុងវាកយខណឌ  ៦.១ (ខ) ៃិង/ឬ (គ្) សក្មាប់លោលបណំងលអាៀងផ្អា ត្ក់ារក្បកាសនំាចលូ ឬនំាលចញកនុង

ករណីដែលបាៃកំណត្់ ក្បសិៃលបើមាៃមលូលហត្ុសមក្សបកនុងការសងសយ័អំពីការពិត្ ឬភាពក្ត្ឹមក្ត្ូវ

នៃការក្បកាសលនាេះ។ 

 ២.២ សមាជិកៃីមយួៗ ក្ត្ូវជូៃែំណឹងែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអំពីព័ត្ម៌ាៃលមែតិ្នៃអនកដែលក្ត្ូវទំនាក់ទៃំង

សក្មាបក់ារផ្អែ សប់ាូរព័ត្៌មាៃលៃេះ។ 

៣. ការលអាៀងផ្អា ត្ ់

 សមាជិកក្ត្ូវលសន ើសុំព័ត្៌មាៃ ដត្លៅលក្កាយលពលដែលខែួៃបាៃលរៀបចំៃីត្ិវិ្ីលអាៀងផ្អា ត្់សមក្សបសក្មាប់ការ

ក្បកាសការនំាលចញ ឬការនំាចលូ ៃិងបនាា ប់ពីខែួៃបាៃពិៃតិ្យៃវូឯកសារពាក់ព័ៃធដែលមាៃ។ 

៤. ការលសន ើសុ ំ

 ៤.១ សមាជិកោក់សំលណើ ក្ត្ូវអាល់ជូៃសមាជិកទទួលសំលណើៃូវការលសន ើសុំជាោយលកខណ៍អកសរតាម

មល្ាបាយជាឯកសារ ឬមល្ាបាយលអ ិកក្ត្ូៃិក លោយលក្បើភាសាអែូវការរួមោន មួយកំណត្់លោយ

អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក ឬភាសាលអសងលទៀត្ដែលបាៃក្ពមលក្ពៀងោន  រមួទងំ៖ 

  (ក) បញ្ជា កំពុងលកើត្មាៃ រមួទងំចៃំួៃដែលកំណត្់ពកីារក្បកាសការនំាលចញ ដែលក្ត្ូវោន ៃឹងការក្បកាស

ការនំាចូល ដែលបាៃលសន ើសុសំមក្សបៃងិអាចរកបាៃ។ 

  (ខ) លោលបំណងដែលសមាជិកោក់សលំណើ កំពុងដសវងរកព័ត្ម៌ាៃ ឬឯកសារ រួមជាមួយល ម្ េះ ៃិង

ព័ត្ម៌ាៃទនំាក់ទំៃងនៃបុគ្គលដែលពាក់ព័ៃធៃឹងការលសន ើសុំ ក្បសិៃលបើសាគ ល់។ 

  (គ្) ក្បសិៃលបើមាៃការត្ក្មូវពីសមាជិកទទួលសំលណើៃូវការបញ្ជា ក់១៥នៃការលអាៀត្ផ្អា ត្់ដែលសមក្សប។ 

  ( ) ព័ត្៌មាៃ ឬឯកសារជាកោ់ក់ដែលបាៃលសន ើសុំ។ 

  (ង) អត្ាសញ្ជា ណនៃការយិាលយ័លែើមដែលបាៃលសន ើសុំ។ 

   

 

   

១៥ លៃេះអាចរមួបចចូលៃវូព័ត្ម៌ាៃទក់ទងលៅៃងឹការលអាៀងផ្អា ត្ដ់ែលបាៃល្វើល ើងលក្កាមវាកយខណឌ  ៣។ ពត័្ម៌ាៃទងំលនាេះ

ក្ត្ូវអៃុលោមតាមកក្មតិ្នៃការការពារ ៃិងការរកាការសមាៃ ត្ល់ោយសមាជិកដែលល្វើការលអាៀត្ផ្អា ត្។់ 
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  (ច) លយាងលៅលលើបចាត្ានិៃចាប់ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនងុក្សុករបស់សមាជិកោក់សំលណើ ដែលក្គ្បក់្គ្ងការ

ក្បមលូ ការការពារ ការលក្បើក្បាស់ ការបលចចញឱ្យែឹង ការរកាទុក ៃិងការបំផ្អែ ញលចាលៃូវពត័្ម៌ាៃ

សមាៃ ត្់ ៃិងព័ត្ម៌ាៃផ្អា លខ់ែួៃ។ 

 ៤.២ ក្បសិៃលបើសមាជិកោក់សំលណើ មិៃបាៃអៃុលោមតាមវាកយខណឌ រងនៃកាខណឌ  ៤.១ សមាជិកលនាេះ

ក្ត្ូវបញ្ជា ក់លៅកនុងសំលណើសុលំៃេះ។ 

៥. ការការពារៃងិការសមាៃ ត្ ់

 ៥.១ លយាងតាមវាកយខណឌ  ៥.២ សមាជិកោក់សំលណើក្ត្ូវ៖ 

  (ក) រកាព័ត្៌មាៃ ឬឯកសារទងំអស់ ដែលអាល់លោយសមាជិកទទលួសំលណើជាការសមាៃ ត្់ ៃិងក្ត្ូវអាល់

ការការពារ ៃិងការរកាការសមាៃ ត្់កនុងកក្មតិ្ែូចោន  ែូចមាៃដចងកនុងចាប់ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនុងក្សុក

របស់សមាជិកទទលួសំលណើ ដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ  ៦.១ (ខ) ឬ (គ្)។ 

  (ខ) អាល់ព័ត្៌មាៃ ឬឯកសារឱ្យដត្ចំលពាេះអាជាា ្រគ្យពាក់ព័ៃធៃឹងបញ្ជា ដែលលកើត្មាៃ ៃិងលក្បើក្បាស់

ព័ត្៌មាៃ ឬឯកសារដត្សក្មាប់លោលបំណងែូចមាៃដចងកនុងសំលណើ លលើកដលងដត្សមាជិកទទួល

សំលណើក្ពមលក្ពៀងលអសងពីលៃេះជាោយលកខណ៍អកសរ។ 

  (គ្) មិៃបលចចញពត័្៌មាៃ ឬឯកសារ លោយពំុមាៃការអៃុញ្ជា ត្ជាកោ់ក់ជាោយលកខណ៍អកសរពីសមាជិក

ទទួលសំលណើ។ 

  ( ) មិៃលក្បើពត័្ម៌ាៃ ឬឯកសារដែលពុទំៃប់ាៃលអាៀងផ្អា ត្់ពីសមាជិកទទលួសលំណើជាការសលក្មចចតិ្ាចំលពាេះ

ការលុបបំបាត្ៃ់ូវការសងស័យលទេះកនុងសាថ ៃភាពណ្តក៏លោយ។ 

  (ង) លោរពតាមលកខខណឌ ជាក់ោក់ដែលពាក់ព័ៃធៃឹងករណី ែចូមាៃដចងលោយសមាជិកទទលួសំលណើ 

ពាក់ព័ៃធៃឹងការរកាទុកៃិងការកំលទចលចាលៃូវពត័្ម៌ាៃ ឬឯកសារសមាៃ ត្់ ៃិងទិៃនៃយ័ផ្អា ល់ខែួៃ។ 

  (ច) បនាា ប់ពីលសន ើសុំ ក្ត្ូវជូៃែំណឹងែល់សមាជិកទទលួសំលណើៃូវរាល់លសចកាីសលក្មចចតិ្ាៃិងសកមមភាព

ដែលបាៃអៃុវត្ាចំលពាេះបញ្ជា ដែលជាលទធអលនៃពត័្ម៌ាៃ ឬឯកសារដែលបាៃអាល់ជូៃ។ 

 ៥.២ សមាជិកោក់សំលណើ អាចមិៃអៃុវត្ាបាៃតាមចាប់ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនុងក្សុកលែើមបីឱ្យមាៃអៃុលោមភាព

តាមវាកយខណឌ រងនៃវាកយខណឌ  ៥.១។ ក្បសិៃលបើែូលចនេះ សមាជិកោក់សំលណើក្ត្ូវបញ្ជា ក់បញ្ជា លៃេះលៅកនុង

សំលណើ។ 
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 ៥.៣ សមាជិកទទលួសលំណើ ក្ត្ូវអាល់ក្បពតឹ្ាកមមចំលពាេះសំលណើណ្តមួយៃិងការលអាៀងផ្អា ត្់ពត័្ម៌ាៃដែលទទលួ

បាៃ លក្កាមវាកយខណឌ  ៤ យា ងលហាចណ្តស់កនុងកក្មិត្ែូចោន នៃការការពារ ៃិងរកាការសមាៃ ត្់ ដែលបាៃ

ក្ពមលក្ពៀងលោយសមាជិកទទលួសំលណើចំលពាេះសំលណើក្សលែៀងោន របស់ខែួៃ។ 

៦. បចាត្ានិៃពត័្ម៌ាៃ 

 ៦.១ លយាងតាមបទបចាត្ានិៃក្បការលៃេះ សមាជិកទទលួសំលណើក្ត្ូវក្បញប់៖ 

  (ក) លឆ្ែើយត្បជាោយលកខណ៍អកសរ តាមរយៈមល្ាបាយឯកសារ ឬតាមលអ ិចក្ត្ៃូិច 

  (ខ) អាល់ព័ត្៌មាៃជាក់ោក់ ែូចមាៃដចងកនុងក្បត្ិលវទៃនំ៍ាចលូ ៃិងនំាលចញ ឬការក្បកាស កនុងកក្មិត្ ដែល

អាចល្វើបាៃក្សបតាមការដចងពីកក្មតិ្នៃការការពារ ៃងិការរកាការសមាៃ ត្់ដែលចំាបាចន់ៃសមាជិក

ោក់សំលណើ។ 

  (គ្) អាល់ព័ត្៌មាៃជាក់ោក់ែូចមាៃដចងកនុងឯកសារខាងលក្កាម ឬឯកសារនានា ក្បសិៃលបើមាៃការលសន ើ

សុំលោយក្បគ្ល់ៃូវឯកសារោំក្ទែល់ក្បត្ិលវទៃ៍នំាលចញ ឬនំាចូល កនុងកក្មិត្ដែលអាចរកបាៃៃូវ៖ 

 វិកកយបក្ត្ពាណិជាកមម បចាលីវចខចប់ វិញ្ជា បៃបក្ត្លែើមកំលណើត្ ៃិងអចាត្ាិប័ណណ កនុងទក្មង់ដែលឯកសារ

លនាេះក្ត្ូវរការទុក លទេះជាឯកសារជាក្កោស ឬជាលអ ិកក្ត្ៃូិក ក្សបតាមការដចងពីកក្មតិ្នៃការ

ការពារ ៃងិការរកាការសមាៃ ត្់ដែលចំាបាចន់ៃសមាជិកដែលបាៃលសន ើសុំ។ 

  ( ) បញ្ជា ក់ាឯកសារដែលបាៃអាល់គ្ឺជាឯកសារលត្ចមែងក្ត្ឹមក្ត្ូវ 

  (ង) អាល់ព័ត្ម៌ាៃ ឬការលឆ្ែើយត្បលអសងពីលៃេះលៅៃឹងការលសន ើសុំ កនុងកក្មតិ្ដែលអាចល្វើបាៃ កនុងអំ ុង ៩០

នលៃ ចាប់ពីកាលបរិលចឆទលសន ើសុំ។ 

 ៦.២  សមាជិកទទលួសលំណើអាចត្ក្មូវឱ្យមាៃការននា លោយអៃុលោមតាមចាប់ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនុងក្សុក

មុៃលពលអាល់ពត័្ម៌ាៃាពត័្ម៌ាៃជាកោ់ក់ មៃិក្ត្ូវបាៃយកលៅលក្បើក្បាស់ល្វើជាការបញ្ជា ក់កនុងការលសុើប

អលងកត្បទឧក្កិែឋ ែំលណើរការកាីត្ោុការ ឬែលំណើរការមៃិដមៃគ្យ លោយពុមំាៃការអៃុញ្ជា ត្ជាោយ

លកខណ៍អកសរពីសមាជិកទទួលសំលណើល ើយ។ ក្បសិៃលបើសមាជិកទទួលសំលណើពុំសថ ិត្កនុងសាថ ៃភាពដែល

អៃុលោមតាមលកខខណឌ ត្ក្មូវលៃេះ សមាជិកក្ត្ូវបញ្ជា ក់ឱ្យបាៃចាស់ោស់អំពីបញ្ជា លៃេះលៅសមាជិក

ទទួលសំលណើ។ 

៧. ការពយរួ ឬការបែលិស្សលំណើ 

 ៧.១  សមាជិកទទលួសលំណើ អាចពយួរ ឬបែិលស្ដអនកណ្តមយួ ឬទងំក្សុងៃវូសំលណើសុំឱ្យអាល់ព័ត្ម៌ាៃ ៃិង

ក្ត្ូវជូៃែំណឹងែលស់មាជិកោក់សំលណើអំពីមលូលហត្នុៃការល្វើែូចលនាេះ ក្បសិៃលបើ៖ 

  (ក) ការលសន ើសុំអាចអាុយលៅៃឹងអលក្បលយាជៃ៍សានរណៈែចូមាៃដចងកនុងចាប់ ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនុងក្សុក

របស់សមាជិកទទលួសំលណើ។ 
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  (ខ) ចាប់ ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនងុក្សុក រារាងំែល់ការបលចចញពត័្៌មាៃ។ កនុងករណីដបបលៃេះ សមាជិកក្ត្ូវអាល់

ជូៃសមាជិកោក់សំលណើៃវូចាប់ចមែងនៃឯកសារលយាងពាក់ព័ៃធ។ 

  (គ្) ការអាល់ព័ត្៌មាៃអាចអាក់ខាៃែល់ការអៃុវត្ាចាប់ ឬការរំខាៃលអសងពីលៃេះពីការលសុើបអលងកត្ដអនក

រែឋបាល ឬត្ោុការ ការកាត្់លទស ឬែំលណើរការកាីកំពងុបៃា។ 

  ( ) ការយលក់្ពមរបស់អនកនំាចលូ ឬអនកនំាលចញ ក្ត្វូបាៃត្ក្មូវលោយចាប ់ ៃិងក្បព័ៃធចាប់កនងុក្សកុ 

ដែលក្គ្ប់ក្គ្ងលលើការក្បមលូ ការការពារ ការលក្បើក្បាស់ ការបលចចញ ការរកាទុក ៃិងការកំលទចលចាល

ៃវូព័ត្ម៌ាៃសមាៃ ត្់ ឬទៃិនៃយ័ផ្អា ល់ខែួៃ លហើយការយលក់្ពមលនាេះមិៃក្ត្ូវបាៃអាល់ជូៃ ឬ 

  (ង) សំលណើសុំអាល់ព័ត្ម៌ាៃក្ត្ូវបាៃទទលួបនាា ប់ពីអតុ្កំណត្់ៃវូលកខខណឌ ត្ក្មូវដអនកចាប់របសស់មាជិក

ទទួលសំលណើសក្មាបក់ាររកាទុកឯកសារ។ 

 ៧.២ កនុងកាលៈលទសៈនៃវាកយខណឌ  ៤.២, ៥.២, ឬ ៦.២ ការអៃុវត្ាសំលណើដបបលៃេះ ក្ត្ូវល្វើល ើងតាមឆ្នាា ៃុសិទធិ

របស់សមាជិកទទលួសំលណើ។ 

៨. បែកិារ 

 ក្បសិៃលបើសមាជិកោក់សំលណើ គ្ិត្ាខែួៃមិៃអាចអៃវុត្ាតាមសំលណើសុំក្សលែៀងោន លៃេះ ក្បសិៃលបើសំលណើ

ក្ត្ូវបាៃល្វើល ើងលោយសមាជិកទទលួសំលណើ ឬក្បសិៃលបើខែួៃពំុទៃប់ាៃអៃុវត្ាក្សបតាមក្បការលៃេះ សមាជិក

ោក់សំលណើ ក្ត្ូវបញ្ជា ក់អំពបីញ្ជា លៃេះលៅកនុងសំលណើ។ ការអៃុវត្ាៃូវសលំណើលៃេះ ក្ត្វូល្វើល ើងតាមឆ្នាា ៃុសិទធិរបស់

សមាជិកទទលួសំលណើ។ 

៩. បៃាុករែឋបាល 

 ៩.១ សមាជិកោកស់ំលណើ ក្ត្ូវពិចារណ្តលលើ្ៃនៃពាក់ព័ៃធ ៃិងការចំណ្តយនានា សក្មាប់សមាជិកទទលួ

សំលណើ កនុងការលឆ្ែើយត្បលៅៃឹងការលសន ើសុំព័ត្៌មាៃ។ សមាជិកោក់សលំណើ ក្ត្ូវពិចារណ្តលលើសមាមាក្ត្រវាងអល

ក្បលយាជៃ៍សារលពើពៃធរបស់ខែួៃកនុងការបៃាសំលណើ ៃិងកិចចខិត្ខំក្បឹងដក្បងដែលក្ត្ូវល្វើល ើងលោយសមាជិកទទលួ

សំលណើកនុងការអាល់ពត័្ម៌ាៃ។ 

 ៩.២ ក្បសិៃលបើសមាជិកទទួលសំលណើ ទទួលបាៃសំលណើជាលក្ចើៃដែលមិៃអាចក្គ្ប់ក្គ្ងបាៃ ឬសំលណើសុំ

ព័ត្ម៌ាៃកនុងវិសាលភាពដែលមៃិអាចក្គ្ប់ក្គ្ងបាៃពីសមាជិកោកស់ំលណើមយួ ឬលក្ចើៃ ៃិងមៃិអាចលឆ្ែើយត្ប

បាៃលៅៃឹងការលសន ើសុំទងំលនាេះកនុងលពលលវោមួយសមក្សប សមាជិកទទលួសលំណើអាចលសន ើសុំឱ្យសមាជិកោក់

សំលណើមួយ ឬលក្ចើៃ បលងកើត្អាទិភាពជាក់ដសាងលៅតាមភាពខវេះខាត្នៃ្ៃនៃរបស់សមាជិកទទលួសំលណើលនាេះ។ 

កនុងករណីដែលពំុមាៃយៃាការក្ពមលក្ពៀងោន លៅវិញលៅមក ការអៃុវត្ាតាមសំលណើសុំលនាេះ ក្ត្ូវល្វើល ើងតាម

ឆ្នាា ៃុសិទធិរបស់សមាជិកទទលួសំលណើ លោយដអែកលលើលទធអលនៃការអាល់អាទភិាពរបស់ខែួៃ។ 
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១០. ការោកក់ហំតិ្ 

 សមាជិកទទលួសំលណើ មិៃត្ក្មូវឱ្យ៖ 

  (ក) ដកសក្មួលទក្មង់នៃក្បត្ិលវទៃ៍ឬៃតី្ិវិ្នំីាចលូ ឬនំាលចញរបស់ខែួៃល ើយ 

  (ខ) លសន ើសុំឯកសារលអសងលក្ៅពីឯកសារទងំឡាយណ្ត ដែលបាៃក្បគ្ល់សក្មាប់ការក្បកាសការនំាចលូ ឬ

នំាលចញ ែូចមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ  ៦.១ (គ្)។ 

  (គ្) បលងកើត្ចមៃល់លែើមបីទទលួបាៃព័ត្ម៌ាៃ 

  ( ) ដកដក្បអំ ុងលពលនៃការរកាទុកឯកសារទងំលនាេះ 

  (ង) ោក់លចញឱ្យលក្បើឯកសារជាក្កោស ខណៈដែលឯកសារទក្មង់ជាលអ ិកក្ត្ៃូិកក្ត្ូវបាៃោក់ឱ្យលក្បើ

ក្បាស់រចួលហើយ 

  (ច) បកដក្បឯកសារ 

  (ឆ្) លអាៀងផ្អា ត្់ភាពក្ត្ឹមក្ត្ូវនៃពត័្ម៌ាៃ ឬ 

  (ជ) អាល់ព័ត្៌មាៃដែលអាចល្វើឱ្យប េះពាល់ែល់អលក្បលយាជៃ៍ពាណិជាកមមក្សបចាប់នៃសហក្ោស

ជាក់ោក់ លទេះជារែឋ ឬឯកជៃ។ 

១១. ការមៃិអៃញុ្ជា ត្ឱ្យលក្បើក្បាស ់ឬោត្ក្ត្ោងពត័្ម៌ាៃ 

 ១១.១ កនុងករណីមាៃការបពំាៃលលើលកខខណឌ ណ្តមួយនៃការលក្បើក្បាស់ ឬោត្ក្ត្ោងពត័្ម៌ាៃដែលអាល់ឱ្យ

ោន លៅវិញលៅមក ក្សបតាមក្បការលៃេះ សមាជិកោកស់ំលណើដែលទទលួបាៃព័ត្ម៌ាៃ ក្ត្ូវអាល់ែំណឹង

ជាបនាា ៃ់អំពីការលក្បើក្បាស ់ ឬោត្ក្ត្ោងព័ត្ម៌ាៃដែលពំុបាៃអៃញុ្ជា ត្លនាេះ លៅកាៃ់សមាជិកទទលួ

សំលណើដែលអាល់ពត័្៌មាៃ ៃងិ៖ 

  (ក) ចាត្់វិនៃការចំាបាចល់ែើមបីលោេះក្សាយលលើការបពំាៃ 

  (ខ) ចាត្់វិនៃការចំាបាច់លែើមបីការពារការបំពាៃនាលពលអនាគ្ត្ ៃិង 

  (គ្) ជូៃែំណឹងែល់សមាជិកទទលួសំលណើអំពីវិនៃការដែលបាៃល្វើល ើងក្សបតាមវាកយខណឌ  (ក)ៃងិ(ខ)។ 

 ១១.២ សមាជិកទទលួសំលណើ អាចផ្អែ កកាត្ពវកិចចរបស់ខែួៃចំលពាេះសមាជិកោកស់ំលណើ ក្សបតាមក្បការលៃេះ 

រហតូ្ទលដ់ត្វិនៃការែចូមាៃដចងកនុងកាខណឌ  ១១.១ ក្ត្ូវបាៃអៃុវត្ា។ 

១២. កចិចក្ពមលក្ពៀងលទវភាគ្ ីៃងិត្បំៃ ់

 ១២.១ ពំុមាៃបចាត្ាិណ្តមួយកនុងមាក្តាលៃេះ អាចរារាំងសមាជិកណ្តមួយមិៃឱ្យចុេះកិចចក្ពមលក្ពៀងលទវភាគី្ 

ពហុភាគី្ ឬកិចចក្ពមលក្ពៀងាន កត់្ំបៃ់សក្មាប់ការដចករដំលក ឬផ្អែ ស់បាូរព័ត្ម៌ាៃ ៃិងទិៃនៃ័យគ្យ រមួទងំ
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១៦ 
សក្មាបល់ោលបំណងនៃកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ “ជៃំយួៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព” អាចល្វើល ើងកនុងទក្មង់

ជាជៃំយួបលចចកលទស ជៃំួយហិរចាវត្ថុ ឬកនុងទក្មងន់ៃការអាល់ជៃំយួែនទលទៀត្ ដែលក្ពមលក្ពៀងលោយភាគ្ទីងំសងខាង។ 

 

កិចចក្ពមលក្ពៀងដែលដអែកលលើមលូោឋ ៃសុវត្ថភិាព ៃិងឆ្បរ់ហ័ស ែូចជា មូលោឋ ៃសវ ័យក្បវត្ាិ ឬមុៃការ

មកែលន់ៃទៃំញិ។ 

  ១២.២ ពុំមាៃបចាត្ាិណ្តមួយកនុងមាក្តាលៃេះ អាចក្ត្ូវបាៃបកក្សាយាជាការផ្អែ ស់បាូរ ឬការល្វើឱ្យប េះ

ពាល់ែល់សិទធិ ឬកាត្ពវកចិចរបស់សមាជិកលក្កាមកិចចក្ពមលក្ពៀងលទវភាគ្ី ពហុភាគ្ី ឬកិចចក្ពមលក្ពៀងត្ំបៃ់ 

ឬាជាការក្គ្បក់្គ្ងការផ្អែ ស់បាូរព័ត្ម៌ាៃ ៃិងទិៃនៃយ័គ្យ ក្សបតាមកចិចក្ពមលក្ពៀងលអសងលទៀត្។ 

 

ផ្នែកទី២ 

បចាតតិសតីពីម្របម្រពឹតតកម្មពិធសស និ្ងធោយផ្ ក 

សម្រាប់ម្របធទសកំពុងអភវិឌ្ឍន្៍ ន្ិងម្របធទសអភិវឌ្ឍន្៍តិច្តួច្បំនុត 

ផ្ែលជាសាជ្កិអងគការពាណិជ្ជកម្មពិភពធោក 

ាម្រា ១៣៖ ធរលការណ៍ទូធៅ 

១. បចាត្ានិានាែូចមាៃដចងកនុងមាក្តា ១ ែល់មាក្តា ១២ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ៃឹងក្ត្ូវអៃុវត្ាលោយសមាជិក

ជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃងិសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ួចលោយអៃុលោមតាមដអនកលៃេះ ដអែកលលើទក្មង់

គ្ំរូនានាដែលបាៃក្ពមលក្ពៀងោន លៅកនងុឧបមពៃ័ធ “ ” លក្កាមក្កបខណឌ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង ដខកកកោ ឆ្ន ំ២០០៤ 

(ឯកសារលលខ WT/L/579) ៃិងកនុងវាកយខណឌ ទ៣ី៣ ៃិងឧបមពៃ័ធ  “ង” នៃលសចកាដីលែងការណ៍រែឋមន្តៃាីលៅទកី្កងុ

ហុងកុង (ឯកសារលលខ WT/MIN(05)/DEC)។ 

២.ជំៃយួៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព១៦ ក្ត្ូវបាៃអាលល់ែើមបីជួយសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ ៍

ៃិងសមាជិកក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួអៃុវត្ាបចាត្ាិនានានៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ក្សបតាមខែឹមសារៃិងវិសាលភាព

នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង។ វិសាលភាព ៃិងរយៈលពលនៃការអៃុវត្ាបចាត្ានិានានៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ក្ត្ូវអាក្សយ័លលើ

សមត្ថភាពកនុងការអៃុវត្ារបស់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច។ 

កនុងករណីសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ លៅបៃាខវេះខាត្សមត្ថភាព

ចំាបាចល់ែើមបីអៃុវត្ាបចាត្ានិានានៃកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ក្បលទសសមាជិកលនាេះៃឹងមៃិក្ត្ូវបាៃបងខំឱ្យអៃុវត្ាបចាត្ាិ

ពាក់ព័ៃធលនាេះល ើយ រហតូ្ទល់ដត្សមាជិកលនាេះ មាៃសមត្ថភាពអៃុវត្ាក្គ្បក់្ោៃ់សៃិ។  

៣. សមាជិកដែលជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច ៃឹងត្ក្មូវឱ្យអៃុវត្ាការសៃារបស់ខែួៃដត្លៅកនុងលកខណៈមួយ

ដែលក្សបតាមកក្មិត្នៃការអភិវឌ្ឍៃ៍ ត្ក្មូវការហិរចាវត្ថុៃិងពាណិជាកមម ឬក្សបតាមសមត្ថភាពរែឋបាល ឬសាថ ប័ៃ

របស់សមាជិកលនាេះប លុណ្តណ េះ។ 

៤. លោលការណ៍ទងំលនាេះ ៃឹងក្ត្ូវអៃុវត្ាលលើបចាត្ាទិងំអស់ដែលមាៃដចងកនុងដអនកទ២ី។ 
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ាម្រា ១៤៖ ម្របធភទនន្បចាតត ិ

១. ក្បលភទនៃបចាត្ាដិបងដចកជាបីគឺ្៖ 

 (ក) ក្បលភទ “A” រួមមាៃបចាត្ាិនានាដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ួច កំណត្់ាអាចអៃុវត្ាបាៃភាែ ម លៅលពលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចូលជា្រមាៃ ឬកនុងករណីសមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច ក្ត្ូវអៃុវត្ាបាៃរយៈលពលមួយឆ្ន ំលក្កាយពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចូលជា្រមាៃ ែូចមាៃដចងកនុង

មាក្តា១៥។ 

 (ខ) ក្បលភទ “B” រួមមាៃបចាត្ានិានាដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ួច កំណត្់ាអាចអៃុវត្ាបាៃលៅកាលបរិលចឆទណ្តមួយបនាា ប់ពីរយៈលពលអៃារកាលលក្កាយពីកិចចក្ពមលក្ពៀង

លៃេះ ចលូជា្រមាៃែូចមាៃដចងកនុងមាក្តា១៦។ 

 (គ្) ក្បលភទ “C” រមួមាៃបចាត្ានិានាដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ួច កំណត្់ាអាចអៃុវត្ាបាៃលៅកាលបរិលចឆទណ្តមួយបនាា ប់ពីរយៈលពលអៃារកាលលក្កាយពីកិចចក្ពមលក្ពៀង

លៃេះចលូជា្រមាៃ លហើយទមទរៃូវសមត្ថភាពអៃុវត្ាតាមរយៈការអាល់ជំៃយួ ៃិងការឧបត្ថមភសក្មាប់ការកសាង

សមត្ថភាព ែូចមាៃដចងកនុងមាក្តា១៦។      

២. សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួៃីមយួៗ ក្ត្ូវកំណត្់លោយខែួៃឯង 

ៃិងដអែកលលើមលូោឋ ៃលរៀងៗខែួៃ កនុងការោក់បចចូលបចាត្ានិានាលៅកនុងក្បលភទ A, B, ៃិង C។ 

ាម្រា១៥៖ ការជ្ូន្ែំណងឹន្ិងការអន្ុវតតបចាតតិម្របធភទ A 

១. លៅលពលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ក្ត្ូវអៃុវត្ាបចាត្ាិក្បលភទ A ។ 

ែូលចនេះ ការសៃាដែលបាៃកំណត្់លៅលក្កាមក្បលភទ A ៃឹងកាែ យជាដអនកមួយនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។  

២. សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួ អាចជូៃែំណឹងលៅគ្ណៈកមាម ្ិការកិចចសក្មួលពាណិជាកមមអំពីបចាត្ាិ

នានាដែលខែួៃបាៃកំណត្ជ់ាក្បលភទ A កនុងរយៈលពលមួយឆ្ន ំបនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចូលជា្រមាៃ។ រាល់ការ

សៃារបស់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួដែលបាៃកំណត្់លៅលក្កាមបចាត្ាកិ្បលភទ A ៃឹងកាែ យលៅ

ជាដអនកមួយនៃកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

ាម្រា១៦៖ ការនតល់ព័តា៌ន្អំពកីាលបរិធច្េទពិតម្រ កែសម្រាប់ការអន្ុវតត 

បចាតតិម្របធភទ B ន្ិងម្របធភទ C 

១. ចំលពាេះបចាត្ានិានាដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពងុអភិវឌ្ឍៃ៍មិៃបាៃកំណត្់ជាបចាត្កិ្បលភទ A សមាជិកលនាេះ

អាចពៃារលពលអៃុវត្ា ក្សបតាមៃតី្ិវិ្នីានាដែលបាៃកំណត្់លៅកនុងមាក្តាលៃេះ។ 
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  បចាត្កិ្បលភទ B នៃសមាជិកជាក្បលទសកពំងុអភវិឌ្ឍៃ ៍

  (ក) លៅលពលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចូលជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ៃីមួយៗ ក្ត្ូវអាល់

ព័ត្ម៌ាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការកិចចសក្មលួពាណិជាកមមអំពីបចាត្ានិានា ដែលខែួៃបាៃកំណត្់កនុងក្បលភទ 

B ៃិងកាលបរិលចឆទសក្មាបអ់ៃុវត្ា១៧។ 

  (ខ) កនុងរយៈលពលមៃិលលើសមយួឆ្ន ំបនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសកំពុង

អភិវឌ្ឍៃ៍ៃីមួយៗ ក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអំពីកាលបរិលចឆទពិត្ក្បាកែសក្មាប់អៃុវត្ា

បចាត្ាិនានាដែលបាៃកំណត្់កនុងក្បលភទ B។ ក្បសិៃលបើលៅមុៃលពលអតុ្កាលបរលិចឆទខាងលលើ សមាជិក

ជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍យល់ល ើញា ខែួៃក្ត្ូវការលពលលវោបដៃថមកនុងការជូៃែំណឹងអំពីកាល

បរិលចឆទពតិ្ក្បាកែ សមាជិកលនាេះអាចលសន ើសុគំ្ណៈកមាម ្កិារលែើមបពីៃារលពលឱ្យបាៃក្គ្ប់ក្ោៃ់សក្មាប់

ជូៃែំណឹងអំពីកាលបរិលចឆទពិត្ក្បាកែរបស់ខែួៃ។ 

   បចាត្កិ្បលភទ C នៃសមាជិកជាក្បលទសកពុំងអភវិឌ្ឍៃ ៍

  (គ្) លៅលពលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ក្ត្ូវអាល់ព័ត្ម៌ាៃែល់

គ្ណៈកមាម ្ិការអំពីបចាត្ានិានាដែលខែួៃបាៃកំណត្់កនងុក្បលភទ C ៃិងកាលបរិលចឆទសមក្សបសក្មាប់

អៃុវត្ា។ សក្មាប់លោលបណំងត្មាែ ភាព ការអាល់ព័ត្ម៌ាៃលនាេះក្ត្ូវរមួបចចូលៃូវព័ត្ម៌ាៃសា ីពកីារអាល់

ជំៃួយ ៃិងការោំក្ទលលើការកសាងសមត្ថភាពដែលសមាជិកក្ត្ូវការសក្មាប់អៃុវត្ាកិចចក្ពមលក្ពៀង១៨ ។ 

  ( ) កនុងរយៈលពលមយួឆ្ន ំ បនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ ៍

ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអាលជំ់ៃយួ លោយពិចារណ្តលលើយៃាការដែលមាៃក្សាប់ ៃងិការអាល់ព័ត្ម៌ាៃ

ក្សបតាមវាកយខណឌ ១ នៃមាក្តា ២២ ៃិងព័ត្៌មាៃដែលបាៃអាល់ជូៃែូចមាៃដចងកនងុវាកយខណឌ រង “គ្” 

ខាងលលើ ក្ត្ូវជូៃែំណឹងលៅគ្ណៈកមាម ្កិារអំពយីៃាការមាៃក្សាប់ ឬកំពុងលកើត្មាៃ ដែលចំាបាច់

សក្មាប់ការអាល់ជំៃួយៃិងការោំក្ទលលើការកសាងសមត្ថភាពសក្មាប់អៃុវត្ាបចាត្ាិក្បលភទ C១៩។ 

សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ដែលចូលរួម ក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃជាបនាា ៃ់លៅគ្ណៈកមាម ្ិការអំពី

យៃាការទងំលៃេះ។ គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវអលចា ើញអនកអាលជ់ំៃួយដែលមិៃដមៃជាសមាជិកឱ្យអាល់ព័ត្៌មាៃ

សា ីពីយៃាការដែលមាៃក្សាប់ៃិងយៃាការដែលលទើបសលក្មចបាៃ។ 

       

 

 

 

 

១៧ 
ការអាល់ជូៃព័ត្៌មាៃជូៃគ្ណៈកមាម ្ិការ អាចរួមបចចូលអងដែរៃូវព័ត្៌មាៃបដៃថម ក្បសិៃលបើសមាជិកដែលក្ត្ូវអាល់

ព័ត្ម៌ាៃយលា់សមក្សប។ សមាជិកក្ត្វូបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យអាលព័់ត្ម៌ាៃអពីំទីភាន ក់ងារ ឬអងគភាពកនុងក្សុកដែលទទួលខុសក្ត្វូ

លលើការអៃវុត្ា។     
១៨ 
សមាជិកអាចរមួបចចូលព័ត្ម៌ាៃសា ីពីដអៃការ ឬគ្លក្មាងសក្មាប់អៃុវត្ាការងារសក្មលួពាណិជាកមមជាត្ិ ទីភាន ក់ងារ ឬអងគភាព

កនុងក្សុក ដែលទទួលខុសក្ត្ូវលលើការអៃុវត្ា ៃិងមាច ស់ជៃំយួដែលសមាជិកមាៃយៃាការទំនាក់ទំៃងសក្មាបក់ារអាលជំ់ៃយួ។ 
១៩ 

យៃាការទងំលៃេះ ក្ត្វូមាៃការក្ពមលក្ពៀងោន លៅវញិលៅមកលលើលកខខណឌ នានា លក្កាមរបូភាពលទវភាគី្ ឬតាមរយៈអងគការ

អៃារជាត្ិសមក្សបណ្តមួយ ក្សបតាមវាកយខណឌ ទី៣ នៃមាក្តា២១។ 
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  (ង) កនុងរយៈលពល ១៨ ដខគ្ិត្ចាប់ពីនលៃអាល់ពត័្៌មាៃដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង “ ” សមាជិកដែល

ជាក្បលទសអាល់ជំៃួយ ៃិងសមាជិកក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ក្ត្ូវជូៃែំណឹងលៅគ្ណៈកមាម ្ិការអំពី

វឌ្ឍៃភាពនៃការអាល់ជៃំួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព។ ទៃាឹមលៃេះ សមាជិកជាក្បលទស

កំពុងអភិវឌ្ឍៃៃ៍ីមយួៗ ក្ត្ូវអាល់ព័ត្ម៌ាៃអំពីកាលបរលិចឆទពិត្ក្បាកែសក្មាប់ការអៃវុត្ាអងដែរ។ 

២. ចំលពាេះបចាត្ានិានាដែលសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ចិត្ចួមិៃបាៃកំណត្់កនុងក្បលភទ A សមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ួច អាចពៃារលពលអៃុវត្ាដអែកតាមៃតី្ិវិ្ីដែលមាៃដចងកនងុមាក្តាលៃេះ។ 

  បចាត្កិ្បលភទ B នៃសមាជិកជាក្បលទសអភវិឌ្ឍៃត៍្ចិត្ចួ 

  (ក) កនុងរយៈលពលមៃិលលើសមយួឆ្ន ំបនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួ ក្ត្ូវអាល់ព័ត្ម៌ាៃែល់គ្ណៈកមាម ្កិារអំពីបចាត្ានិានាដែលកំណត្់ជាក្បលភទ B ៃិងអាចអាល់

ព័ត្៌មាៃអំពីគ្លក្មាងកាលបរិលចឆទសក្មាប់អៃុវត្ាបទបាញត្ាិទំងលៃេះ លោយគ្ិត្គ្ូរពិចារណ្តែល់ភាព

បត្ដ់បៃអត្ិបរមាចំលពាេះសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ។ 

  (ខ) លៅកនុងរយៈលពលមៃិលលើសពីរឆ្ន ំ បនាា ប់ពកីាលបរិលចឆទនៃការអាល់ពត័្ម៌ាៃ ដែលមាៃដចងវាកយខណឌ

រង (ក) ខាងលលើ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួៃីមយួៗ ក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការ 

លែើមបីបញ្ជា ក់អំពីការកំណត្ប់ចាត្ានិានា ៃិងក្ត្ូវអាល់ពត័្ម៌ាៃអំពកីាលបរិលចឆទសក្មាប់ការអៃុវត្ាអង

ដែរ។ ក្បសៃិលបើលៅមៃុលពលអតុ្កាលកំណត្់ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួយល់ល ើញា 

ក្ត្ូវការអាលល់ពលលវោបដៃថមសក្មាប់ការអាល់ព័ត្៌មាៃអពីំកាលបរិលចឆទជាក់ោក់ សមាជិកលនាេះអាច

លសន ើសុំគ្ណៈកមាម ្ិការពៃារលពលឱ្យបាៃក្គ្បក់្ោៃ់សក្មាប់អាល់ពត័្ម៌ាៃអំពីកាលបរិលចឆទជាកោ់ក់

របស់ខែួៃបាៃ។ 

  បចាត្កិ្បលភទ C នៃសមាជិកជាក្បលទសអភវិឌ្ឍៃត៍្ចិត្ចួ 

  (គ្) លែើមបីឱ្យមាៃត្មាែ ភាព ៃិងលែើមបីសក្មលួែលក់ារលរៀបចយំៃាការជាមួយក្បលទសអាល់ជំៃយួ កនុងរយៈ

លពលមយួឆ្ន ំលក្កាយពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួបអំតុ្

ៃីមួយៗក្ត្ូវអាល់ពត័្៌មាៃលៅគ្ណៈកមាម ្ិការអំពីបចាត្ានិានាដែលខែួៃបាៃកំណត្ជ់ាក្បលភទ C លោយ

គិ្ត្គ្ូរែល់ភាពបត្់ដបៃអត្បិរមាសក្មាប់ជាក្បលទសអភវិឌ្ឍៃត៍្ចិត្ួចបអំតុ្។ 

  ( ) មួយឆ្ន ំលក្កាយពីកាលបរិលចឆទដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង (គ្) ខាងលលើ សមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួបំអតុ្ ក្ត្ូវអាល់ព័ត្ម៌ាៃអំពីជំៃយួ ៃិងការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាព ដែល

សមាជិកលនាេះក្ត្ូវការលែើមបអីាចអៃុវត្ាបចាត្ាលិនាេះបាៃ២០។ 

       

២០ 
សមាជិកអាចរមួបចចូលព័ត្ម៌ាៃសា ីពីដអៃការ ឬគ្លក្មាងសក្មាប់អៃុវត្ាការងារសក្មលួពាណិជាកមមជាត្ ិទីភាន ក់ងារ ឬអងគភាព

កនុងក្សុក ដែលទទួលខុសក្ត្ូវលលើការអៃុវត្ា ៃិងមាច ស់ជំៃយួ ដែលសមាជិកមាៃយៃាការទំនាក់ទំៃងសក្មាបក់ារអាល់ជំៃយួ។ 
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  (ង) យា ងយូរពីរឆ្ន ំលក្កាយកាលបរិលចឆទនៃការអាល់ព័ត្ម៌ាៃដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង ( ) ខាងលលើ 

លោយដអែកលលើពត័្៌មាៃដែលបាៃអាលដ់អែកតាមវាកយខណឌ រង ( ) ខាងលលើ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួ ៃិងសមាជិកអាល់ជំៃយួពាក់ព័ៃធ ក្ត្ូវអាល់ព័ត្ម៌ាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអពំីយៃាការមាៃក្សាប ់

ឬកំពុងលកើត្មាៃ លហើយដែលចំាបាច់សក្មាប់ការអាល់ជំៃួយ ៃិងការោំក្ទែល់ការកសាងសមត្ថភាព 

លែើមបីអៃុវត្ាបចាត្ាកិ្បលភទ C២១។ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួដែលចូលរួមកនងុការទទួលជំៃួយ 

ក្ត្ូវអាល់ពត័្៌មាៃភាែ មៗែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអំពយីៃាការទងំលៃេះ។ ទៃាឹមលៃេះដែរ សមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ួច ក្ត្ូវអាល់ពត័្ម៌ាៃអំពីគ្លក្មាងបរិលចឆទសក្មាបក់ារអៃុវត្ាការសៃាក្បលភទ C ដែលក្ត្ូវ

ទទួលជំៃួយៃិងការោំក្ទ។ គ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវអលចា ើញអងដែរៃូវអនកអាល់ជំៃួយដែលមិៃដមៃជា

សមាជិកអងគការពាណិជាកមមពិភពលោក ឱ្យអាល់ព័ត្ម៌ាៃសា ីពីយៃាការដែលមាៃក្សាប់ ៃិងយៃាការដែល

លទើបសលក្មចបាៃ។ 

  (ច) មិៃឱ្យហួស ១៨ ដខ គ្ិត្ចាប់ពីនលៃអាល់ពត័្៌មាៃ ែចូមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង (ង) សមាជិកជាមាច ស់

ជំៃយួ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ ក្ត្ូវជូៃែំណឹងែល់គ្ណៈកមាម ្កិារ អំពីវឌ្ឍៃភាពនៃ

ការអាល់ជំៃួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព។ ទៃាឹមលៃេះដែរ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ួចៃីមួយៗ ក្ត្ូវជូៃែំណឹងែល់គ្ណៈកមាម ្ិការលៃេះអំពីបចា ីនៃកាលបរិលចឆទជាក់ោក់សក្មាប់

ការអៃុវត្ា។ 

៣. សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ចួ ដែលជួបក្បទេះការលំបាកកនងុ

កំណត្់កាលបរិលចឆទជាក់ោក់សក្មាប់ការអៃុវត្ាតាមកាលបរិលចឆទកំណត្់ ែូចមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ១ ៃិង

វាកយខណឌ ២ លោយមលូលហត្ុខវេះការោំក្ទពកី្បលទសអាល់ជំៃយួ ឬខវេះវឌ្ឍៃភាពកនងុការអាល់ជៃំួយ ៃងិការោំក្ទ

សក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាព ក្ត្ូវអាល់ពត័្ម៌ាៃលៅគ្ណៈកមាម ្ិការឱ្យបាៃឆ្បត់ាមដែលអាចល្វើបាៃ លៅមុៃ

អុត្កាលបរិលចឆទកំណត្់។ បណ្តា សមាជិកបាៃក្ពមលក្ពៀងោន កនុងការសហការជួយលោេះក្សាយការលំបាកទងំលនាេះ 

លោយគិ្ត្គូ្រែល់កាលៈលទសៈលោយដ ក ៃិងបញ្ជា ពិលសសដែលកំពុងក្បឈមលោយសមាជិកពាក់ព័ៃធ។ តាម

ការសមក្សប គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវចាត្់វិនៃការលោេះក្សាយការលបំាកទងំលៃេះ ៃងិក្បសិៃលបើចំាបាច់ ក្ត្ូវពៃារ

កាលបរិលចឆទអតុ្កំណត្់សក្មាប់សមាជិកពាក់ព័ៃធលនាេះ ល្វើការអាល់ព័ត្ម៌ាៃអំពីកាលបរលិចឆទជាកោ់ក់។ 

៤. រយៈលពលបីដខមៃុកាលបរិលចឆទអតុ្កំណត្់ដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង១(ខ) ឬ (ង) ឬកនុងករណីសមាជិក

ជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ ែូចមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង២(ខ) ឬ (ច) លលខា្ិការោឋ ៃក្ត្ូវលក្កើៃរលំឹក ក្បសៃិលបើ

សមាជិកលនាេះ មិៃបាៃអាលព័់ត្៌មាៃអំពីកាលបរិលចឆទពិត្ក្បាកែសក្មាប់ការអៃុវត្ាបចាត្ាិនានាដែលសមាជិកបាៃ

កំណត្់ជាក្បលភទ B ឬក្បលភទ C។ ក្បសិៃលបើសមាជិកមៃិលក្បើក្បាសវ់ាកយខណឌ ទ៣ី ឬលៅកនុងករណីវាកយខណឌ រង១(ខ) 

 

 

២១
យៃាការនៃការលរៀបចំទងំលៃេះ ក្ត្ូវមាៃការក្ពមលក្ពៀងោន លៅវញិលៅមកលលើលកខខណឌ នានា លទេះជាកនុងលកខណៈលទវភាគី្ ឬអាល់

តាមរយៈអងគការអៃារជាត្ិ លោយអៃុលោមតាមវាកយខណឌ  ៣ នៃមាក្តា២១។ 
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នៃសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬកនុងករណីវាកយខណឌ រង២(ខ) នៃសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច 

លែើមបីល្វើការពៃារលពលកាលបរិលចឆទអុត្កំណត្់ ៃិងមិៃអាល់ព័ត្៌មាៃអំពីកាលបរិលចឆទជាក់ោក់សក្មាប់ការ

អៃុវត្ា សមាជិកលនាេះក្ត្ូវអៃុវត្ាបចាត្ាលិនាេះកនុងរយៈលពលមយួឆ្ន ំបនាា ប់ពីកាលបរិលចឆទអតុ្កំណត្់ ែូចមាៃដចង

កនុងវាកយខណឌ រង១(ខ) ឬ (ង) ឬកនុងករណីសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ចួែចូមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ រង២ 

(ខ) ឬ (ច) ឬក្ត្ូវបាៃពៃារលពលលោយលក្បើវាកយខណឌ ទី៣។ 

៥. មិៃឱ្យហួស ៦០នលៃ លក្កាយកាលបរិលចឆទនៃការអាលព់័ត្ម៌ាៃអំពកីាលបរិលចឆទពតិ្ក្បាកែសក្មាប់ការអៃុវត្ា

បចាត្ាកិ្បលភទ B ៃិងក្បលភទ C ក្សបតាមវាកយខណឌ ១, ២, ឬ៣ គ្ណៈកមាម ្កិារក្ត្ូវកត្់ក្តាៃូវឧបសមព័ៃធនានា 

ដែលមាៃដចងអំពកីាលបរិលចឆទនានាដែលបាៃកំណត្់លក្កាមវាកយខណឌ ៤ ដែលល្វើឱ្យឧបសមព័ៃធលៃេះ កាែ យលៅជា

ដអនកមយួនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

ាម្រា ១៧៖ យន្តការម្រពាន្ជាមុ្ន្ ៖ ការពន្ារកាលបរិធច្េទអន្ុវតត 

សម្រាប់បចាតតិម្របធភទ B ន្ិងម្របធភទ C 

១.  

 (ក) សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច ដែលគិ្ត្ាកំពុងជួបការ

លបំាកកនុងការអៃុវត្ាបចាត្ាដិែលខែួៃបាៃកំណត្់កនុងក្បលភទ B ឬ C លៅក្ត្ឹមកាលបរលិចឆទពតិ្ក្បាកែ 

ដែលមាៃដចងលក្កាមវាកយខណឌ រង១ (ខ) ឬ (ង) នៃមាក្តា ១៦ ឬកនងុករណីសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួគ្ឺវាកយខណឌ រង២ (ខ) ឬ (ច) នៃមាក្តា១៦ ក្ត្ូវអាល់ពត័្ម៌ាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអំពីបញ្ជា លៃេះ។ 

សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ក្ត្ូវអាល់ពត័្៌មាៃជៃូគ្ណៈកមាម ្ិការមិៃឱ្យហួសរយៈលពល១២០ នលៃ

មុៃកាលបរិលចឆទអុត្កំណត្់នៃការអៃុវត្ា។ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍត្ិចត្ួច ក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃជូៃ

គ្ណៈកមាម ្ិការមៃិឱ្យហួសរយៈលពល ៩០ នលៃ មុៃកាលបរលិចឆទកំណត្ល់នាេះ។ 

 (ខ) ការជូៃែំណឹងលៅគ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវបងាា ញអំពីកាលបរិលចឆទលមីដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ 

ឬសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួ រំពឹងាៃឹងអាចអៃុវត្ាបចាត្ាិពាក់ព័ៃធបាៃ។ ការអាល់ព័ត្ម៌ាៃលៃេះ 

ក្ត្ូវបងាា ញអងដែរអំពីមូលលហត្ុនៃការពៃារលពលកនុងការអៃុវត្ាដែលអាចលកើត្មាៃ។ មូលលហត្ទុងំលៃេះ 

អាចរួមមាៃ ត្ក្មូវការសក្មាប់ជំៃយួ ៃិងការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាពដែលមិៃបាៃរំពឹងទុក

ពីមុៃ ឬលសន ើសុំជំៃយួ ៃិងការោំក្ទបដៃថមលែើមបីជយួកសាងសមត្ថភាព។ 

២.  លៅលពលដែលការលសន ើសុំលពលលវោបដៃថមរបស់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃម៍ាៃរយៈលពលមិៃលលើស

ពី ១៨ដខ ឬកនុងករណីការលសន ើសុំលពលលវោបដៃថមរបសស់មាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួចមាៃរយៈលពលមិៃ

លលើសបីឆ្ន ំ សមាជិកោក់សំលណើមាៃសិទធិទទួលបាៃរយៈលពលការលសន ើសុំពៃារលនាេះលោយពុំចំាបាច់មាៃ

 វិនៃការបៃាលោយគ្ណៈកមាម ការល ើយ។ 

៣. កនុងករណីសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ចួគ្តិ្ាខែួៃក្ត្ូវការពៃារ 
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លពលអៃុវត្ាជាលលើកែំបូង លលើសអំ ុងលពលដែលអាលជ់ូៃលោយវាកយខណឌ ទី២ ឬ ក្ត្ូវការពៃារលពលជាលលើក

ទីពីរ ឬការពៃារលពលជាបៃាបនាា បល់ទៀត្ សមាជិកលនាេះក្ត្ូវោក់ពាកយលសន ើសុំជូៃគ្ណៈកមាម ្ិការលែើមបីសុំពៃារ

លពលលោយក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃទំងឡាយដែលបាៃបរិយាយលៅកនុងវាកយខណឌ រង១(ខ) មិៃឱ្យហួសរយៈលពល 

១២០ នលៃសក្មាប់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិង៩០នលៃសក្មាប់សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ួច ឱ្យ 

បាៃមុៃកាលកំណត្ស់ក្មាបក់ារអៃុវត្ាលែើមែំបូង ឬកាលបរលិចឆទអតុ្កំណត្ន់ៃការពៃារលពលជាបៃាបនាា ប់។ 

៤. គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវពិចារណ្តក្បកបលោយសមាៃចតិ្ា កនុងការអាល់ឯកភាពលលើសលំណើសុំពៃារលពល លោយ

គិ្ត្គូ្រលលើកាលៈលទសៈជាកោ់ក់របស់សមាជិកដែលោក់ពាកយលសន ើសុំ។ កាលៈលទសៈទងំអស់លៃេះ អាចរមួមាៃ 

ការលំបាក ៃងិការយតឺ្យា វកនុងការទទលួជំៃយួ ៃិងការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាពជាលែើម។ 

ាម្រា ១៨៖ ការអន្ុវតតបចាតតិម្របធភទ B ន្ិងម្របធភទ C 

១. លយាងតាមវាកយខណឌ ទី២ នៃមាក្តា១៣ ក្បសៃិលបើសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច ដែលបាៃអៃុវត្ាលពញលលញតាមៃតី្ិវិ្ីដចងកនុងវាកយខណឌ ទី១ ឬទី២ នៃមាក្តា១៦ ៃិងមាក្តា១៧ 

ៃិងកនុងករណីការលសន ើសុំពៃារលពលមិៃក្ត្ូវបាៃអៃុញ្ជា ត្ ឬកនុងករណីដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬ

សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួជួបក្បទេះអលវិបាកហួសពីការរំពឹងទុក ដែលរារាងំមៃិឱ្យមាៃការអៃុញ្ជា ត្

ចំលពាេះការលសន ើសុំពៃារលពលដអែកតាមមាក្តា១៧ លហើយវាយត្នមែខែួៃឯងាសមត្ថភាពកនុងការអៃុវត្ាបចាត្ាកិ្បលភទ 

C លៅបៃាខវេះខាត្ សមាជិកលនាេះក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអំពីការមៃិមាៃលទធភាពរបស់ខែួៃកនុងការ

អៃុវត្ាបចាត្ាិពាក់ពៃ័ធលនាេះ។ 

២. គ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវបលងកើត្ក្កុមអនកជំនាញការភាែ មៗ លហើយកនុងករណីណ្តក៏លោយមិៃក្ត្ូវឱ្យហួស៦០ នលៃ 

បនាា ប់ពីគ្ណៈកមាម ្ិការទទួលបាៃៃូវព័ត្៌មាៃពីសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឬសមាជិកក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួដែលពាក់ព័ៃធ។ ក្កុមអនកជំនាញការៃឹងពិៃតិ្យលមើលបញ្ជា លនាេះ ៃិងអាល់អៃុសាសៃ៍ជូៃគ្ណៈកមាម ្កិារ

 វិញកនុងអំ ុងលពល ១២០ នលៃ នៃការបលងកើត្ក្កុមអនកជំនាញការលនាេះ។ 

៣. ក្កុមអនកជំនាញការ ក្ត្ូវមាៃសមាសភាពជាបុគ្គលឯករាជយចំៃួៃក្បំារូប ដែលមាៃសមត្ថភាពកនុងការងារ

កិចចសក្មលួពាណិជាកមម ៃិងការងារអាល់ជៃំួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព។ សមាសភាពនៃក្កុម

អនកជំនាញការ ក្ត្ូវននាបាៃៃវូត្លុយភាពរវាងជៃជាត្ិមកពីសមាជិកជាក្បលទសកំពងុអភិវឌ្ឍៃ៍ៃិងជៃជាត្ិមកពី

ក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍។ កនុងករណីមាៃការពាក់ព័ៃធជាមយួសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ ក្កុមអនកជំនាញការ

ក្ត្ូវមាៃយា ងលហាចណ្តស់សមាសភាពមាន ក់ពីសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ។ ក្បសិៃលបើគ្ណៈកមាម ្ិការ

មិៃអាចយលក់្ពមលលើសមាសភាពនៃក្កុមអនកជំនាញការលៃេះកនុងរយៈលពល២០នលៃ នៃការបលងកើត្វាល ើង អគ្គនាយក

អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក លោយមាៃការពិភាកាជាមួយក្បនៃនៃគ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវកំណត្់សមាសភាព

នៃក្កមុអនកជំនាញការលោយដអែកតាមលកខខណឌ នានានៃវាកយខណឌ លៃេះ។ 



ទំព័រ 36 នៃ 43 

 

៤. ក្កុមអនកជំនាញការ ក្ត្ូវពិចារណ្តលលើការវាយត្នមែខែួៃឯងរបស់សមាជិកអំពីកងវេះសមត្ថភាព ៃិងក្ត្ូវអាល់

អៃុសាសៃ៍ចំលពាេះគ្ណៈកមាម ្ិការ។ លៅលពលពិចារណ្តលលើអៃុសាសៃ៍របស់ក្កុមអនកជំនាញការទក់ទងៃឹង

សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍត្ិចត្ួច គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវចាត្់វិនៃការសមក្សបនានាដែលៃឹងជួយសក្មួលឱ្យ

ទទួលបាៃៃូវសមត្ថភាពកនុងការអៃុវត្ាក្បកបលោយៃិរៃារភាព។ 

៥. ក្បលទសសមាជិក ៃឹងមិៃសថ ិត្ជាកមមវត្ថុនៃបណា ឹងលៅលក្កាមការយល់ែឹងអំពីែំលណ្តេះក្សាយវិវាទលលើបញ្ជា

លៃេះល ើយ គិ្ត្ចាប់ពីលពលដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍បាៃអាល់ព័ត្៌មាៃែល់គ្ណៈកមាម ្ិការអំពី

ការមិៃមាៃលទធភាពរបស់ខែួៃកនុងការអៃុវត្ាបចាត្ាិពាក់ព័ៃធ រហូត្ែល់កិចចក្បជុំគ្ណៈកមាម ្ិការលលើកែំបូងលក្កាយ

លពលទទួលបាៃអៃុសាសៃ៍ពីក្កុមអនកជំនាញការ។ លៅកនុងកិចចក្បជុំលនាេះ គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវពិចារណ្តលលើ

អៃុសាសៃ៍របស់ក្កុមអនកជំនាញការ។ ចំលពាេះសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ បណា ឹងនៃការយល់ែងឹអំពី

ែំលណ្តេះក្សាយវិវាទ មិៃក្ត្ូវបាៃអៃុវត្ាចំលពាេះបចាត្ាិពាក់ព័ៃធ គ្ិត្ចាប់ពីកាលបរិលចឆទនៃការអាល់ព័ត្៌មាៃែល់

គ្ណៈកមាម ្ិការអំពកីារមិៃមាៃលទធភាពរបស់ខែួៃកនុងការអៃុវត្ាបចាត្ាិរហតូ្ែល់លពលដែលគ្ណៈកមាម ្ិការល្វើ

លសចកាីសលក្មចអំពីបញ្ជា លនាេះ ឬ លៅកនុងអំ ុងលពល ២៤ ដខ គ្តិ្ចាប់ពីកាលបរិលចឆទនៃកិចចក្បជុំគ្ណៈកមាម ្ិការ

លលើកែបំូង ែូចមាៃដចងខាងលលើ លោយលក្ជើសយកមយួណ្តដែលមកែល់មៃុ។ 

៦. កនុងករណីសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ួចបាត្់បងល់ទធភាពកនុងការអៃុវត្ាការសៃាក្បលភទ C សមាជិក

លនាេះ អាចអាល់ពត័្ម៌ាៃលៅគ្ណៈកមាម ្ិការលោយក្ត្ូវអៃុវត្ាតាមៃតី្ិវិ្ីែចូមាៃដចងលៅកនុងមាក្តាលៃេះ។ 

ាម្រា ១៩ ៖ ការផ្លា ស់បតូររែ រវាងបចាតតិម្របធភទ B ន្ិងបចាតតិម្របធភទ C 

១. សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ ដែលបាៃជូៃែំណឹងអំពីបចាត្ាិ

សថ ិត្លក្កាមក្បលភទ B ៃិងក្បលភទ C អាចផ្អែ ស់បាូរក្បលភទនៃបចាត្ាិទំងពីរតាមរយៈការជូៃែំណឹងលៅគ្ណៈ

កមាម ្ិការ។ កនុងករណីដែលសមាជិកលសន ើសុំផ្អែ ស់បាូរបចាត្ាិពីក្បលភទ B លៅជាក្បលភទ C សមាជិកក្ត្ូវអាល់ព័ត្៌មាៃ

សា ីពីជំៃួយៃិងការោំក្ទដែលក្ត្ូវការសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាព។ 

២. កនុងករណីដែលត្ក្មូវឱ្យមាៃលពលលវោបដៃថមសក្មាប់អៃុវត្ាបចាត្ាិដែលផ្អែ ស់បាូរពី B លៅក្បលភទ C សមាជិក

អាច៖ 

  (ក) លក្បើក្បាស់បចាត្ានិានានៃមាក្តា ១៧ រួមមាៃ ឱ្កាសសក្មាបក់ារពៃារលពលលោយសវ ័យក្បវិត្ា ឬ 

  (ខ) លសន ើសុំឱ្យមាៃការក្ត្តួ្ពិៃិត្យពីគ្ណៈកមាម ្ិការលលើសំលណើសុំលពលលវោបដៃថមរបស់សមាជិកកនុងការ

អៃុវត្ាបចាត្ាិ ៃិងក្បសៃិលបើចំាបាច់ លសន ើសុំជំៃួយ ៃងិការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាពរួមទងំ

លទធភាពនៃការលសន ើសុំឱ្យមាៃការក្ត្តួ្ពិៃតិ្យល ើងវិញៃងិការអាល់អៃុសាសៃ៍លោយក្កុមអនកជំនាញការ

ែូចមាៃដចងកនុងមាក្តា ១៨ ឬ  

  (គ្) កនុងករណីសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ រាល់កាលបរិលចឆទលមីសក្មាបក់ារអៃុវត្ាដែលមាៃរយៈ

លពលលលើសពីបៃួឆ្ន ំ បនាា បព់ីកាលបរិលចឆទលែើមដែលបាៃជូៃែំណឹងកនុងក្បលភទ B ក្ត្ូវត្ក្មូវឱ្យមាៃ
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ការអៃុម័ត្ពីគ្ណៈកមាម ្ិការ។ លលើសពីលៃេះ សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួ អាចបៃាលក្បើក្បាស់

មាក្តា១៧។ លយើងក្ត្ូវយល់ល ើញា សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួក្ត្ូវការចំាបាចៃ់វូជំៃយួៃិង

ការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាពលែើមបីផ្អែ ស់បាូរក្បលភទនៃបចាត្ាិ។ 

ាម្រា ២០៖ រយៈធពលអន្ុធម្ររោះសម្រាប់ការអន្ុវតត នូ្វការយល់ែឹងអពំីវធិាន្និ្ងនី្តិវិធី

ម្រគប់ម្រគងែំធ ោះម្រសាយវិវាទ 

១. សក្មាបរ់យៈលពលពីរឆ្ន ំ បនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ បចាត្ានិានាកនងុមាក្តា ២២ ៃិង ២៣ នៃ

កិចចក្ពមលក្ពៀង GATT ១៩៩៤ ែចូបាៃពៃយល់ៃិងអៃុវត្ាលោយការយលែ់ឹងអំពីវិនៃៃិងៃតី្ិវិ្ីក្គ្ប់ក្គ្ងែំលណ្តេះ

ក្សាយ វិវាទ មិៃក្ត្ូវយកលៅលក្បើក្បាស់លែើមបីលោេះក្សាយវិវាទជាមយួសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ចំលពាេះ

រាល់បចាត្ាទិងំឡាយ ដែលសមាជិកលនាេះបាៃកំណត្ល់ៅកនុងក្បលភទ A ល ើយ។ 

២. សក្មាប់រយៈលពលក្បំាមួយឆ្ន ំ បនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចូលជា្រមាៃ បចាត្ាិនានាកនុងមាក្តា ២២ ៃិង២៣ 

នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង GATT ១៩៩៤ ែចូបាៃពៃយលៃ់ងិអៃុវត្ាលោយការយលែ់ឹងអំពីវិនៃៃិងៃតី្ិវិ្ីក្គ្បក់្គ្ង

ែំលណ្តេះក្សាយវិវាទ មិៃក្ត្ូវយកលៅលក្បើក្បាស់លែើមបីលោេះក្សាយវិវាទជាមយួសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួ

ចំលពាេះរាល់បទបចាត្ាទិងំឡាយ ដែលសមាជិកលនាេះបាៃកំណត្់លៅកនុងក្បលភទ A ល ើយ។ 

៣. សក្មាប់រយៈលពលក្បំាបីឆ្ន ំ បនាា ប់ពីការអៃុវត្ាបចាត្ាិលៅកនុងក្បលភទ B ឬក្បលភទ C លោយសមាជិកជា

ក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច បចាត្ាិនានាកនុងមាក្តា ២២ ៃិង២៣ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង GATT ១៩៩៤ ែូចបាៃពៃយល់

ៃិងអៃុវត្ាលោយការយល់ែងឹអំពីវិនៃៃិងៃតី្ិវិ្ីក្គ្បក់្គ្ងែំលណ្តេះក្សាយ វិវាទ មៃិក្ត្ូវយកលៅលក្បើក្បាសល់ែើមបី

លោេះក្សាយវិវាទជាមយួសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួពាក់ព័ៃធៃឹងបចាត្ាទិងំលនាេះល ើយ។ 

៤. លោយមិៃជាប់ពាក់ព័ៃធៃឹងរយៈលពលអៃុលក្ោេះសក្មាបក់ារអៃុវត្ាៃវូការយល់ែឹងអំពីវិនៃៃិងៃីត្ិវិ្កី្គ្ប់ក្គ្ង

ែំលណ្តេះក្សាយវិវាទ លៅមុៃលពលល្វើការលសន ើសុំពិលក្ោេះលយាបល់  ដអែកតាមមាក្តា ២២ ៃិង ២៣ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង 

GATT ១៩៩៤ លៅក្គ្ប់ែណំ្តក់កាលទងំអស់នៃៃតី្ិវិ្ីលោេះក្សាយវិវាទពាក់ព័ៃធៃឹងវិនៃការរបស់សមាជិកជា

ក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ចួ សមាជិកក្ត្ូវអាលក់ារពិចារណ្តលលើសាថ ៃភាពពិលសសរបស់សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួ។ កនុងៃ័យលៃេះ សមាជិកក្ត្ូវលក្បើក្បាស់ភាពរតឹ្ត្បតឹ្សមរមយកនុងការលលើកល ើងៃូវបញ្ជា នានា លៅលក្កាម

ការយល់ែឹងអំពីវិនៃៃិងៃតី្ិវិ្ីក្គ្បក់្គ្ងែំលណ្តេះក្សាយវិវាទដែលពាក់ព័ៃធជាមយួសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួ។ 

៥. លៅកនុងរយៈលពលអៃុលក្ោេះដែលក្ត្ូវបាៃអៃញុ្ជា ត្លៅលក្កាមមាក្តាលៃេះ ក្បសៃិលបើមាៃការលសន ើសុំ សមាជិក

ៃីមួយៗក្ត្ូវអាល់ឱ្កាសក្គ្ប់ក្ោៃ់ែល់សមាជិកែនទលទៀត្សក្មាប់ពិភាការាល់បញ្ជា ដែលពាក់ពៃ័ធៃឹងការអៃុវត្ា 

កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 
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ាម្រា ២១៖ ការនតល់ជ្ំន្យួន្ិងការរមំ្រទសម្រាបក់ារកសាងសម្តថភាព 

១. សមាជិកជាក្បលទសអាល់ជំៃួយ យល់ក្ពមជួយសក្មួលែល់ការអាល់ជំៃួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាង

សមត្ថភាពែល់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួលលើលកខខណឌ ដែល

បាៃក្ពមលក្ពៀងោន លៅវិញលៅមកកនុងលកខណៈលទវភាគី្ ឬតាមរយៈសាថ បៃ័អៃារជាត្សិមក្សប។ លោលបំណងគឹ្ 

លែើមបីជួយសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួកនុងការអៃុវត្ាបទបបចាត្ាិ

នានាដអនកទ១ី របស់កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

២. លោយសារមាៃត្ក្មូវការពិលសសរបស់សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ ែូលចនេះទិសលៅនៃការអាល់ជៃំួយ 

ៃិងការោំក្ទក្ត្ូវសំលៅែលស់មាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ លែើមបីជួយពួកលគ្កនុងការកសាងសមត្ថភាពក្បកប

លោយៃិរៃារភាពសក្មាប់អៃុវត្ាការសៃារបស់ពួកលគ្។ តាមរយៈយៃាការសហក្បត្ិបត្ាកិារអភិវឌ្ឍៃន៍ានា ៃិង

ក្សបតាមលោលការណ៍នៃការអាល់ជៃំួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព ែូចមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ៣ 

នែគ្ូអភិវឌ្ឍៃ៍ក្ត្ូវខតិ្ខំកនុងការអាល់ជំៃួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាពកនុងវិស័យលៃេះ កនុងលកខខណឌ

មួយដែលមៃិជាៃោ់ន ជាមួយៃឹងអាទភិាពអភិវឌ្ឍៃដ៍ែលមាៃក្សាប់។ 

៣. សមាជិកក្ត្ូវខតិ្ខំអៃវុត្ាលោលការណ៍ែូចខាងលក្កាម សក្មាបក់ារអាល់ជំៃយួៃិងការោំក្ទែលក់ារកសាង

សមត្ថភាពកកនុងការអៃុវត្ាកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ៖ 

 (ក) ពិចារណ្តលលើក្កបខណឌ អភិវឌ្ឍៃ៍ទូលៅរបស់បណ្តា ក្បលទសៃិងត្ំបៃ់ដែលទទួលជំៃួយ ៃិងក្បសិៃលបើមាៃ 

ក្ត្ូវពិចារណ្តលលើកមមវិ្ីកំដណទក្មង់ ៃិងជំៃយួបលចចកលទសដែលកំពុងអៃុវត្ាអងដែរ។ 

 (ខ)ក្បសិៃលបើមាៃការពាកព់័ៃធៃិងសមក្សប ក្ត្ូវបចចូលសកមមភាពនានាលែើមបីលោេះក្សាយបញ្ជា ក្បឈមកនុង

ត្ំបៃ់ ៃិងអៃតុ្ំបៃ់ ៃិងលលើកកមពស់សមាហរណកមមត្ំបៃ់ ៃិងអៃតុ្បំៃ់។ 

 (គ្) ននាបាៃា សកមមភាពកំដណទក្មង់កិចចសក្មួលពាណិជាកមមនៃវិស័យឯកជៃដែលកំពុងអៃុវត្ា ក្ត្ូវបាៃ

ោក់បចចូលលៅកនុងសកមមភាពអាល់ជំៃយួ។ 

 ( ) លលើកកមពស់ការសក្មបសក្មួលរវាងៃិងកនុងចំលណ្តមសមាជិក ៃិងសាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធែនទលទៀត្ែូចជា 

សហគ្មៃ៍លសែឋកិចចកនុងត្ំបៃ់ជាលែើម លែើមបីននាបាៃៃវូក្បសិទធភាពខពស់បអំុត្ៃិងលទធអលក្បលសើរបអំុត្

នៃការអាល់ជៃំួយលៃេះ។ លែើមបីសលក្មចបាៃែូចលៃេះ៖ 

  (i) លៅកនុងក្បលទស ឬត្ំបៃដ់ែលក្ត្ូវទទលួជំៃយួ ក្ត្ូវមាៃការសក្មបសក្មលួរវាងសមាជិកជានែគូ្ ៃិង

អនកអាល់ជំៃយួ ៃិងលៅកនុងចំលណ្តមអនកអាល់ជំៃយួលទវភាគ្ី ៃិងពហភុាគ្ី លោយមាៃទិសលៅលចៀសវាង

ៃូវការអាល់ជំៃួយជាៃ់ោន ៃិងលទវែង ៃិងលចៀសវាងៃូវអសងគត្ិភាពលៅកនុងសកមមភាពកំដណទក្មង់ 

តាមរយៈការសក្មបសក្មលួក្បកបលោយភាពជិត្សន ិទធនៃអៃារាគ្មៃ៍ជៃំួយបលចចកលទស ៃិងការកសាង

សមត្ថភាព។ 

  (ii) សក្មាប់សមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ួច ក្កបខណឌ សមាហរណកមមលមី សក្មាប់ជំៃយួពាក់ពៃ័ធៃឹង

ពាណិជាកមមសក្មាបក់្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ួច ក្ត្ូវជាដអនកមួយនៃអភកិ្កមសក្មបសក្មលួលៃេះ ៃិង 
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  (iii) សមាជិកក៏ក្ត្ូវលលើកកមពស់អងដែរៃវូការសក្មបសក្មួលនអាកនុងរវាងមន្តៃាីពាណិជាកមមៃិងមន្តៃាីអភិវឌ្ឍៃ ៍

ទងំអនកលៅកនុងរាជនៃីៃិងអនកលៅកនុងទីក្កុងហសឺដណវ លៅកនុងការអៃុវត្ាកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ៃិងការងារ

ជំៃួយបលចចកលទស។ 

 (ង) លលើកទឹកចតិ្ាឱ្យលក្បើក្បាសៃ់វូរចនាសមពៃ័ធសក្មបសក្មលួកនុងក្បលទស ៃិងត្បំៃ់ ដែលមាៃក្សាប់ ែចូជា 

កិចចក្បជំុត្ុមលូ ៃិងក្កុមពិលក្ោេះលយាបល់ លែើមបីសក្មបសក្មលួៃិងតាមោៃសកមមភាពអៃុវត្ា ៃិង 

 (ច) លលើកទឹកចិត្ាសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ឱ្យអាល់ការកសាងសមត្ថភាពែល់សមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួចែនទលទៀត្ ៃិងពិចារណ្តអាល់ការោំក្ទចំលពាេះសកមមភាពដបបលនាេះ ក្បសិៃលបើមាៃ

លទធភាព។ 

៤. គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវលបើកសម័យក្បជុំយា ងត្ិចមាងកនុងមយួឆ្ន ំ លែើមបី៖ 

 (ក) ពិភាការាលប់ញ្ជា ទក់ទងៃងឹការអៃុវត្ាបចាត្ាិ ឬអៃុដអនកនៃបចាត្ានិានានៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

 (ខ) ក្ត្តួ្ពិៃតិ្យវឌ្ឍៃភាពកនុងការអាល់ជំៃយួ ៃិងការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាព លែើមបីោំក្ទែលក់ារ

អៃុវត្ាកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ រមួបចចូលៃវូបញ្ជា ដែលសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជា

ក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច ដែលមិៃបាៃទទួលជំៃួយៃងិការោំក្ទក្គ្ប់ក្ោៃ់សក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព

អងដែរ។ 

 (គ្) ដចករំដលកបទពិលសា្ៃ៍ៃិងព័ត្៌មាៃសា ីពីការអាល់ជៃំួយៃិងការោំក្ទដែលកំពុងអៃុវត្ាសក្មាប់ការកសាង

សមត្ថភាព ៃិងកមមវិ្ីអៃុវត្ា រមួមាៃបញ្ជា ក្បឈម ៃិងលជាគ្ជ័យ។ 

 ( ) ក្ត្តួ្ពិៃតិ្យការអាល់ពត័្ម៌ាៃរបស់ក្បលទសអាល់ជំៃយួ ែចូមាៃដចងកនុងមាក្តា២២ ៃងិ 

 (ង) ក្ត្តួ្ពិៃតិ្យការក្បត្ិបត្ាវិាកយខណឌ ទី២។ 

ាម្រា ២២៖ ព័ត៌ាន្សតីពីជ្ំន្ួយន្ិងការរមំ្រទសម្រាប់ការកសាងសម្តថភាព 

 ផ្ែលម្រតូវោកជ់្ូន្គណៈកាម ធកិារ 

១. លែើមបីអាល់ត្មាែ ភាពែល់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួចសា ីពី

ការអាល់ជំៃួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាពកនុងការអៃុវត្ាៃ៍ដអនកទី១ សមាជិកជាក្បលទសអាល់ជំៃយួ

ៃីមួយៗ ដែលជួយសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួចអៃុវត្ាៃូវ

កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ក្ត្ូវោក់ជៃូគ្ណៈកមាម ្ិការ លៅលពលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ ៃិងបនាា ប់ពីលៃេះ 

ក្ត្ូវល្វើល ើងជារលរៀងរាល់ឆ្ន ំៃូវព័ត្៌មាៃែូចខាងលក្កាមសា ីពីការអាល់ជំៃួយ ៃិងការោំក្ទរបស់ខែួៃសក្មាប់ការ

កសាងសមត្ថភាព ដែលបាៃចំណ្តយកនុងរយៈលពល១២ដខ ៃិងក្បសិៃលបើអាចពត័្ម៌ាៃអំពីចំណ្តយដែលក្ត្ូវល្វើ

កនុងរយៈលពល១២ដខបនាា ប់២២៖ 

   

 

២២ ព័ត្ម៌ាៃដែលបាៃអាលជ់ៃូៃឹងឆ្ែុេះបញ្ជច ងំអពំីចរតិ្លកខណៈនៃការអាល់ជៃំយួៃិងការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាព

ដអែកតាមត្ក្មវូការ។ 
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  (ក) លសចកាីបរិយាយអំពកីារអាល់ជំៃយួៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព 

  (ខ) សាថ ៃភាពៃិងចំៃៃួទឹកក្បាក់ដែលបាៃសៃា/បាៃចំណ្តយ 

  (គ្) ៃីត្ិវិ្ីសក្មាប់ការចណំ្តយសក្មាប់ការអាល់ជំៃយួ ៃិងការោំក្ទ 

  ( ) សមាជិកដែលទទលួអល ឬក្បសិៃលបើចំាបាច់ ត្ំបៃ់ដែលទទលួអល ៃិង 

  (ង) ទីភាន ក់ងារអៃុវត្ាលៅកនងុក្បលទសជាសមាជិកដែលអាល់ជំៃយួៃិងការោំក្ទ 

  ព័ត្ម៌ាៃទងំលនាេះ ក្ត្ូវអាលក់នុងទក្មង់ែូចមាៃដចងកនុងឧបសមព័ៃធ១។ កនុងករណីអងគការសហក្បត្ិបត្ាកិារ

លសែឋកិចចៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍ (លៅកាត្់ា “OECD”) ព័ត្ម៌ាៃដែលក្ត្ូវោក់ជៃូគ្ណៈកមាម ្កិារអាចដអែកលលើពត័្ម៌ាៃ

ដែលមាៃលៅកនុងក្បពៃ័ធរាយការណ៍ឥណទៃិករបស់ OECD។ សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ដែលក្បកាស

ា ចង់អាល់ជៃំួយៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យអាល់ពត័្ម៌ាៃខាងលលើ។ 

២. សមាជិកជាក្បលទសអាល់ជំៃយួដែលជួយសមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍

ត្ិចត្ចួ ក្ត្ូវោក់ជៃូគ្ណៈកមាម ្ិការៃូវពត័្៌មាៃែូចខាងលក្កាម៖ 

  (ក) ចំណុចទំនាក់ទំៃងនៃទីភាន ក់ងារទទួលខុសក្ត្ូវលលើការអាល់ជំៃួយ ៃិងការោំក្ទសក្មាប់ការកសាង

សមត្ថភាពពាក់ពៃ័ធៃឹងការអៃុវត្ាៃ៍ដអនកទី១នៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ រួមមាៃ ពត័្ម៌ាៃសា ីពីចំណចុទំនាក់

ទំៃងលៅកនុងក្បលទស ឬត្ំបៃ់ ជាទីកដៃែងដែលក្ត្ូវអាលជ់ំៃួយ ៃិងការោំក្ទ ៃិង 

  (ខ) ព័ត្៌មាៃសា ីពីអភិក្កមៃងិយៃាការសក្មាបល់សន ើសុំជំៃយួ ៃិងការោំក្ទសក្មាបក់ារកសាងសមត្ថភាព។ 

សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ ៍ដែលក្បកាសខែួៃឯងាចងអ់ាល់ជៃំយួ ៃិងការោំក្ទក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចតិ្ាឱ្យ

អាល់ព័ត្ម៌ាៃែូចខាងលលើ។ 

៣. សមាជិកដែលជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ ដែលមាៃបំណងទទលួ

ជំៃួយៃិងការោំក្ទពាក់ព័ៃធៃឹងកិចចសក្មួលពាណិជាកមមសក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាពក្ត្ូវោក់ជៃូគ្ណៈកមាម ្ិការ

ៃូវពត័្ម៌ាៃសា ីពចីំណចុទនំាក់ទំៃងនៃការិយាលយ័ដែលទទលួខសុក្ត្ូវលលើការងារសក្មបសក្មលួៃិងអាលអ់ាទភិាព

លលើជំៃយួៃិងការោំក្ទលនាេះ។  

៤. សមាជិកអាចអាល់ព័ត្ម៌ាៃដែលមាៃដចងកនុងវាកយខណឌ ទី២ ៃិងវាកយខណឌ ៣ តាមរយៈអុីៃល្ើណិត្ លហើយក្ត្ូវ

ល្វើបចចុបបៃនភាពព័ត្៌មាៃទងំលនាេះតាមការចំាបាច់។ លលខា្ិការោឋ ៃក្ត្ូវបងាា ញព័ត្ម៌ាៃទងំលៃេះជាសានរណៈ។ 

៥. គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវអលចា ើញអងគការអៃារជាត្ិ ៃិងអងគការក្បចំាត្ំបៃ់ដែលពាក់ព័ៃធ (ែូចជា មូលៃិ្ិរូបយិវត្ថុ

អៃារជាត្ិ អងគការសហក្បត្បិត្ាកិារលសែឋកចិចៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍ អងគការសៃនិសីទសហក្បជាជាត្ិសា ីពីពាណិជាកមមៃិង

ការអភិវឌ្ឍៃ៍ អងគការគ្យពភិពលោក សនងការាន កត់្ំបៃ់របស់សហក្បជាជាត្ិ ្នាោរពិភពលោក ឬសាថ បៃ័ជា

សាខារបស់អងគការទងំលនាេះ ៃិង្នាោរអភិវឌ្ឍៃ៍លៅតាមត្បំៃ់) ៃិងទភីាន ក់ងារសហក្បត្ិបត្ាកិារែនទលទៀត្ ឱ្យ

អាល់ព័ត្ម៌ាៃដែលមាៃដចងលៅកនុងវាកយខណឌ ទី១,២ ៃិង៤។ 
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ផ្នែកទី III 

ការធរៀបច្ំសាថ ប័ន្ន្ិងអវសាន្បចាតត ិ

ាម្រា ២៣៖ ការធរៀបច្សំាថ ប័ន្ 

១. គ្ណៈកមាម ្កិារកចិចសក្មលួពាណិជាកមម 

 ១.១ គ្ណៈកមាម ្ិការកិចចសក្មលួពាណិជាកមម គឺ្ក្ត្ូវបាៃបលងកើត្ល ើង។ 

 ១.២ គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវបាៃលបើកចំហសក្មាប់ការចូលរួមពីសមាជិកទំងអស់ ៃិងក្ត្ូវលក្ជើសលរើសក្បនៃ

របស់ខែួៃ។ គ្ណៈកមាម ្កិារក្ត្ូវក្បជុំតាមការចំាបាច ់ ៃិងដអែកតាមបចាត្ានិានានៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ 

ប ុដៃាមៃិក្ត្ូវត្ិចជាងមាងកនុងមួយឆ្ន ំលទកនុងលោលបំណងអាល់ឱ្កាសែល់សមាជិកលែើមបីពិលក្ោេះលយាបល់

លលើរាល់បញ្ជា ដែលពាក់ព័ៃធៃឹងក្បត្ិបត្ាិការនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ឬល្វើឱ្យក្បលសើរល ើងៃូវកមមវត្ថុរបស់

កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ឬដែលក្ត្ូវបាៃក្បគ្ល់ជូៃលោយសមាជិក។ គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវបលងកើត្វិនៃនៃ

ៃតី្ិវិ្ីរបស់ខែួៃ។ 

 ១.៣ គ្ណៈកមាម ្ិការអាចបលងកើត្សាថ បៃ័ចំណេុះរបស់ខែួៃលៅតាមត្ក្មូវការ។ សាថ ប័ៃទងំលនាេះ ក្ត្ូវរាយការណ៍

ជូៃគ្ណៈកមាម ្ិការ។ 

 ១.៤ គ្ណៈកមាម ្ិការក្ត្ូវបលងកើត្ៃតី្ិវិ្ីសក្មាប់ឱ្យសមាជិកល្វើការដចករំដលកៃូវព័ត្៌មាៃពាក់ព័ៃធ ៃិងការអៃុវត្ា

លែបអំតុ្ តាមការសមក្សប។ 

 ១.៥  គ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវរកាទំនាក់ទំៃងជិត្សន ិទធជាមយួអងគការអៃារជាត្ិែនទលទៀត្កនុងវិស័យកិចចសក្មួល

ពាណិជាកមម ែូចជា អងគការគ្យពិភពលោក ជាលែើម កនុងលោលបំណងននាបាៃៃូវការអាល់ែំបនូាម ៃ

ក្បលសើរបអំតុ្ដែលអាចរកបាៃសក្មាបក់ារអៃុវត្ា ៃិងការក្គ្បក់្គ្ងកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ៃិងលែើមបនីនាា 

ការក្បឹងដក្បងែូចោន ដែលមៃិចំាបាច់ ក្ត្ូវបាៃលចៀសវាង។ លែើមបីសលក្មចបំណងលៃេះ គ្ណៈកមាម ្ិការ

អាចអលចា ើញត្ំណ្តងអងគការទងំលៃេះ ឬសាថ ប័ៃចំណេុះ៖ 

  (ក) ចូលរួមកិចចក្បជុំរបស់គ្ណៈកមាម ្ិការ ៃិង 

  (ខ) ពិភាកាអំពីបញ្ជា ជាក់ោក់នានាពាក់ព័ៃធៃឹងការអៃុវត្ាកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ៃិងក្ត្ូវពិៃិត្យលមើលជា

លរៀងរាលឆ់្ន ំបនាា ប់ពីលៃេះ។ 

 ១.៦ គ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវក្ត្ួត្ពិៃិត្យលមើលៃូវក្បត្ិបត្ាិការនៃការអៃុវត្ាកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះកនុងរយៈលពល៤

ឆ្ន ំ លក្កាយលពលចលូជា្រមាៃនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ៃិងក្ត្ូវពិៃតិ្យលមើលជាលរៀងរាលឆ់្ន ំបនាា ប់ពីលនាេះ។ 

 ១.៧  សមាជិកទំងអស់ ក្ត្ូវបាៃលលើកទឹកចិត្ាឱ្យលលើកសំណួរលៅគ្ណៈកមាម ្ិការអំពីបញ្ជា នៃការអៃុវត្ាៃិង

ការលក្បើក្បាស់កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 
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 ១.៨ គ្ណៈកមាម ្ិការ ក្ត្ូវលលើកទឹកចិត្ាៃិងសក្មួលឱ្យមាៃកិចចពិភាកាអាែហុកកនុងចំលណ្តមសមាជិកអំពីបញ្ជា

ជាក់ោកន់ានាកនងុកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ លែើមបីទទលួបាៃភាែ មៗៃូវែំលណ្តេះក្សាយដែលមាៃការលពញចតិ្ា

ទងំអស់ោន ។ 

២. គ្ណៈកមាម ្កិារជាត្កិចិចសក្មលួពាណិជាកមម 

  សមាជិកៃីមួយៗក្ត្ូវបលងកើត្ ៃិង/ឬរកាទុកៃូវគ្ណៈកមាម ្ិការជាត្ិកិចចសក្មួលពាណិជាកមម ឬចាត្់តំាង

យៃាការដែលមាៃក្សាប់ លែើមបីជួយសក្មលួែលក់ារងារសក្មបសក្មលួកនុងក្សុកអង ៃិងអៃុវត្ាបចាត្ានិានានៃ

កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះអង។ 

ាម្រា ២៤៖ អវសាន្បចាតត ិ

១. សក្មាបល់ោលបំណងនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ពាកយ “សមាជិក” ក្ត្ូវចាត្់ទុកា រាបប់ចចូលទងំអាជាា ្រមាៃ

សមត្ថកចិចរបស់សមាជិកលនាេះអង។ 

២. បចាត្ាទិងំអសន់ៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ចងកាត្ពវកិចចលលើសមាជិកទងំអស់។ 

៣. សមាជិកក្ត្ូវអៃុវត្ាកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ គិ្ត្ចាប់ពីនលៃចូលជា្រមាៃនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ សមាជិកជា

ក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃ៍ត្ិចត្ួច ដែលលក្ជើសលរើសលក្បើក្បាស់បចាត្ាិនានានៃដអនក 

ទី២ ក្ត្ូវអៃុវត្ាកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះអៃុលោមតាមដអនកទី២។ 

៤. សមាជិកដែលទទលួយកកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ បនាា ប់ពីកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃក្ត្ូវអៃុវត្ាការសៃា

ក្បលភទ B ៃិងក្បលភទ C លោយគ្ណនារយៈលពលពាកព់័ៃធ ចាប់ពីនលៃដែលកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចូលជា្រមាៃ។ 

៥. សមាជិកនៃសហភាពគ្យ ឬសមាជិកនៃសហគ្មៃល៍សែឋកិចចត្បំៃ់ អាចលក្បើក្បាសយ់ៃាការត្ំបៃ់លែើមបីជួយ

សក្មលួែល់ការអៃុវត្ាកាត្ពវកិចចរបស់ខែួៃលៅកនុងងកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះែចូជា តាមរយៈការបលងកើត្ៃិងលក្បើក្បាស់

សាថ ប័ៃត្ំបៃ់ជាលែើម។ 

៦. លោយមិៃជាប់ពាក់ព័ៃធៃឹងកំណត្់សមាគ ល់នៃការបកក្សាយទូលៅចំលពាេះឧបមព័ៃធ១ក នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង

មា រា៉ាលកសដែលបលងកើត្អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក ោម ៃអវទីងំអស់លៅកនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ ដែលក្ត្ូវចាត្់

ទុកបាៃកាត្់បៃថយកាត្ពវកចិចរបស់សមាជិក លៅលក្កាមកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីរបំាងបលចចកលទសចំលពាេះពាណិជាកមម 

ៃិងកិចចក្ពមលក្ពៀងសា ីពីការអៃុវត្ាៃ៍វិនៃការអនាមយ័ៃិងភតូ្ោមអនាមយ័ល ើយ។ 

៧. រាលក់ារលលើកដលង ៃិងការអៃុលក្ោេះទងំឡាយ២៣ លៅលក្កាមកចិចក្ពមលក្ពៀង GATT ១៩៩៤។ បដៃថមពីលលើ

លៃេះ ោម ៃអវទីងំអស់លៅកនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ ការលលើកដលងដែលលក្បើក្បាស់លៅកនុង GATT ១៩៩៤ ឬដអនក

ណ្តមួយនៃការលលើកដលងលនាេះ ដែលក្ត្ូវបាៃអាល់លក្កាមមាក្តា ៩:៣ ៃិងមាក្តា ៩:៤ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង 

 ២៣ ការលលើកដលងលៃេះ រមួបចចូលៃវូមាក្តា ៥:៧ ៃងិមាក្តា ១០:១ នៃកចិចក្ពមលក្ពៀង GATT ១៩៩៤ ៃិងកំណត្់សមាគ ល់

នៃមាក្តា៨ នៃ GATT ១៩៩៤។ 
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មា រា៉ាលកសដែលបលងកើត្អងគការពាណិជាកមមពិភពលោក ៃិងវិលសា្ៃកមមនានាដែលបាៃល្វើល ើងលៅខណៈដែល

កិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះចលូជា្រមាៃ ៃឹងក្ត្ូវយកមកអៃុវត្ាចំលពាេះបចាត្ានិានានានៃកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះដែរ។ 

៨. បចាត្ាិនានានៃមាក្តា២២ ៃិងមាក្តា២៣ នៃកិចចក្ពមលក្ពៀង GATT ១៩៩៤ ែូចបាៃបរិយាយ ៃិងបាៃអៃុវត្ា

លោយការយល់ែឹងអំពីែលំណ្តេះក្សាយវិវាទ ក្ត្ូវអៃុវត្ាចំលពាេះការពិលក្ោេះលយាបល់ ៃិងការលោេះក្សាយវិវាទលៅ

លក្កាមកចិចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ លលើកដលងដត្មាៃការដចងលអសងពីលៃេះ លៅកនុងកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

៩. ការបក្មងុទុកលអសងៗ អាចមិៃក្ត្ូវបាៃោក់បចចូលលៅកនុងបចាត្ានិានានៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ លោយោម ៃការ

យល់ក្ពមពីសមាជិកលអសងលទៀត្ល ើយ។ 

១០. ការសៃាក្បលភទ A របស់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទសអភិវឌ្ឍៃត៍្ិចត្ចួ 

ដែលបាៃភាា បឧ់បសមពៃ័ធនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ លយាងតាមវាកយខណឌ ១ ៃិង២ នៃមាក្តា១៥ ៃឹងកាែ យជាដអនក

មួយនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

១១. ការសៃាក្បលភទ B ៃិងក្បលភទ C របស់សមាជិកជាក្បលទសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ៃិងសមាជិកជាក្បលទស

អភិវឌ្ឍៃត៍្ចិត្ួច ដែលក្ត្ូវបាៃកត្ក់្តាលោយគ្ណៈកមាម ្ិការ ៃិងក្ត្ូវបាៃោកជ់ាឧបសមព័ៃធនៃកិចចក្ពមលក្ពៀង

លៃេះ លយាងតាមវាកយខណឌ ៥ នៃមាក្តា១៦ ៃងឹកាែ យជាដអនកមយួនៃកិចចក្ពមលក្ពៀងលៃេះ។ 

 

ឧបសម្ព័ន្ធ ១៖ ទម្រម្ង់សម្រាប់ការនតល់ព័តា៌ន្ធម្រកាម្វាកយខណឌ ១ នន្ាម្រា ២២ 

 សមាជិកជាអនកអាល់ជំៃយួ៖ 

 រយៈលពលនៃការអាលល់សចកាីជៃូែំណឹង៖ 

      

 បរិយាយអពំីជៃំយួបលចចកលទស

ៃងិជៃំយួហិរចាវត្ថៃុងិ្ៃនៃ

សក្មាប់ការកសាងសមត្ថភាព 

សាថ ៃភាព ៃងិ

ទឹកក្បាកដ់ែល

បាៃសៃា/

ចំណ្តយ 

ក្បលទស/ត្ំបៃ់ 

(ក្បសិៃលបើ

ចំាបាច់) ដែល

ទទួលអល 

ទីភាន ក់ងារអៃុវត្ា

លៅកនងុក្បលទស

ដែលអាលជ់ៃំយួ 

ៃតី្ិវិ្ីសក្មាប់

ចំណ្តយកនងុ

ការអាល់ជៃំយួ 

 


